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ANEXO “A” 
REQUISITOS ADICIONALES  

 

 Solicitud dirigida al Rector.  

 Fotocopia legalizada o autenticada del DNI actualizado. 

 Currículum Vitae documentado y ordenado. 

 Declaración Jurada de no estar comprendido en los alcances del 

artículo 1º de la Ley 26771 y artículo 2º del Decreto Supremo Nº 

017-2002-PCM. (configuración de actos nepotismo por tener 

parientes en la UNSCH, como funcionario de dirección y/o personal 

de confianza con capacidad o injerencia para nombramiento, 

contratación o ascensos del personal, hasta el cuarto grado de 

consanguinidad y segundo de afinidad o por razón de matrimonio) 

 Declaración Jurada de no estar inscrito en Registro de Deudores 

Alimentarios Morosos (REDAM). Artículo 8º de la Ley 28970 y 

Artículo 11º del Decreto Supremo Nº 002-2007- JUS. 

 Los documentos que presentan los postulantes, si se trata de copias 

deberán ser legalizados por Notario Público o autenticados por el 

Fedatario de la UNSCH. Las copias del Grado Académico de 

Bachiller, Maestro, Doctor o Títulos Profesional, deben estar 

refrendados por la Secretaria General de la Universidad de origen. 

 Declaración Jurada de no tener antecedentes sobre sanciones por 

falta administrativa disciplinaria comprobada, antecedentes 

judiciales, penales o procesos de determinación de responsabilidades, 

así como, mantener proceso judicial pendiente con el Estado, por 

razones funcionales con carácter preexistente a su contratación. 

 Recibo original de Tesorería, por derecho de trámite S/. 10.00. 

 

LA COMISION 
 


