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1.2 INTRODUCCION

La Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga (UNSCH), es un centro de
educacion superior ubicado en el departamento de Ayacucho. Es la tercera universidad
fundada de forma oficial en el Peru. Tiene 339 afios de historia, por lo cual es la segunda
universidad, en actividad, mas antigua del pais su papel principal es garantizar el desarrollo
de la sociedad y ademas forma personas racionales calificadas para el desarrollo
econdmico, social, politico, educativo, cultural y ético de cada nacion.

En 1957, afo de la reapertura de la Universidad, se creé el Instituto de Ciencias Biologicas
segun Ley No. 12828 del 24.ABR.1957, perteneciente a la Facultad de Ciencias Naturales
destinado a la formacion de Bidlogos. Luego, por Decreto Ley No. 19937 del afio 1969 pasa
a constituir el Programa Académico de Ciencias Bioldgicas que mantiene su vigencia hasta
la promulgacion de la nueva Ley Universitaria No. 23733 del afio 1983, constituyéndose en
Facultad de Ciencias en forma transitoria, para retomar su legitima autonomia como
Facultad de Ciencias Bioldgicas por acuerdo de Asamblea Universitaria de la UNSCH de
fecha 15 de diciembre de 1985. Bajo esta politica universitaria se creé la Escuela de
Formacion Profesional de Biologia y dentro de esta el Area Académica de Ecologia y
Recursos Naturales por decision de la Asamblea Universitaria.

Siendo Ayacucho, una regién con graves problemas de salud publica, y la intensa actividad
de los seres humanos provoca cambios en el planeta, con respecto a la gestién de los
recursos naturales o a problemas ambientales que despiertan la preocupacién, es necesario
la presencia de profesionales como son los Bidlogos- Ecologos, a fin de contribuir a
solucionar los problemas sanitarios ambientales de la localidad, la regién y del pais en su
conjunto.

Los Bidlogos que se especialicen en el Area de Ecologia y Recursos Naturales son una
pieza clave para afrontar estos cambios que afectan a la evolucién de las poblaciones seran
investigadores de alta sensibilidad social y ética, con bases cientificas y tecnoldgicas que les
permita desarrollar actitudes, aptitudes, habilidades y destrezas para poder desempefiarse
en las diferentes especialidades de la Ecologia, la Gestion del medio ambiente y los recursos
naturales en las organizaciones publicas y privadas garantizando el logro de los Objetivos
del Milenio y el Desarrollo Sostenible.

Para alcanzar tal propésito, la Universidad cuenta con un plantel de docentes idéneos y con
un equipamiento tecnolégico en constante modernizacion; y también con sistemas de
evaluacion y seleccion permanentes de estudiante.

2.2 ANTECEDENTES DEL CURRICULO

Desde 1985 hasta la fecha la Carrera de Biologia es ofrecida por la Facultad de Ciencias
Bioldgicas para la formacion de profesionales comprometidos con la problematica nacional
capaces de asumir el reto y tomar el liderazgo, para alcanzar los cambios en la ciencia y
tecnologia, siendo el principal beneficiario la sociedad. Se mantiene con un curriculo
actualizado, para enfrentar el desafio del futuro en el quehacer cientifico, tecnolégico y
productivo.

El curriculo 1996 ha sido evaluado en sendas sesiones de Escuela, cuyos fundamentos mas
importantes para su reestructuracion fueron:



e EIl cambio del curriculo 1996 fue una politica emanada de la autoridad universitaria de
aquel entonces.

e El avance de la ciencia y la tecnologia, los cambios sociales, econdémicos, politicos,
culturales, transiciéon demogréfica y epidemioldgica del mundo, del Peru y especialmente
de nuestra region.

e La globalizacion de los conocimientos, ademas de tener muchos afios de funcionamiento
que no respondian las expectativas de los egresados para conseguir trabajo en el
mercado laboral.

e La necesidad de actualizar el curriculo de acuerdo al perfil actual del Bidlogo.
e Elmercado laboral actual obliga la revisién y actualizacién de los planes de estudio.

e Para mejorar el nivel académico de los egresados fue necesario reemplazar algunas
asignaturas por otras.

e La ampliacién de la gama de posibilidades y competitividad del egresado.
¢ La flexibilidad de los planes de estudio.

Posteriormente en el 2004 fue definido la estructura del Plan de Estudios de la Escuela en
base a los avances vertiginosos en las ciencias biologicas desfasando los programas
curriculares anteriores, tanto en su concepcion como en el ejercicio profesional. De acuerdo
a un proceso de analisis realizaron la reestructuracion del curriculo centrando la importancia
del papel del bidlogo en el estudio de la biodiversidad y el manejo de los recursos naturales;
en el analisis y difusion de los avances de la biotecnologia y la generacién de biotecnologias
estratégicas para el desarrollo regional y nacional; asi como la prestacion de servicios en
salud humana, animal y vegetal y la investigacion multidisciplinaria.

Aplicado para impartir la carrera profesional de Biologia con estudios conducentes a la
obtencién del Grado Académico de Bachiller en Ciencias Biologicas y el Titulo Profesional de
Biélogo en una de las especialidades, con la sustentacién de un trabajo de tesis u otras
modalidades que sefialaban los dispositivos legales vigentes. Los estudios de esta carrera
comprendian siete (07) ciclos académicos de formacién basica y tres ciclos (03) de
especialidad profesional.

La Especialidad de Ecologia y Recursos Naturales estaba formada por 10 cursos de
formacién general con 34 créditos; 29 cursos de formacion profesional general con 112
créditos; 13 cursos de especialidad con 48 créditos; 03 cursos del area de investigacién con
07 créditos; 04 cursos electivos con 8 créditos; 01 curso co-curricular con 02 créditos; y 06
créditos de Practicas Pre-Profesionales, haciendo un total de 217 Créditos.

3.2 BASE LEGAL

e Constitucién Politica del Peru (1993).

o Ley N2 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Ley Universitaria N° 30220.

o Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, version 2, afio 2016.
e Reglamento General de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga.

¢ Plan Estratégico Institucional

¢ Resolucién del Consejo Directivo N° 007 — 2015 — SUNEDU/CD



o Ley N° 28740, “Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacién y Certificacion de
la Calidad Educativa”.

e Decreto Supremo N° 018-2007-ED, que aprueba el “Reglamento de la Ley del Sistema
Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa”.

e Resolucién Suprema N° 004-2003-SA, que aprueba “Actualizacion de los estandares

minimos para la acreditacion.

Ley del Trabajo del Biélogo, Ley N° 28847, publicada el 26 de julio del 2006

4.2 JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

La Carrera Profesional de Biologia, Especialidad Ecologia y Recursos Naturales (CPBERN)
se justifica por ser una propuesta con un enfoque por competencias como respuesta a las
tendencias nacionales y mundiales para lograr el desarrollo sostenible en el
aprovechamiento de la biodiversidad, conservaciéon de los recursos naturales y el desarrolla
de la investigacion cientifica y tecnologica.

El Peri es uno de los 15 paises con mayor diversidad biolégica del mundo, con un
importante patrimonio natural y cultural, que ofrece multiples oportunidades de desarrollo
mediante el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, la gestion integral de la
calidad ambiental y la realizacion de actividades socioecondémicas con criterios de
competitividad y proyeccién regional y mundial.

Por lo anterior, existe una clara necesidad de profesionales en el area de ecologia y recursos
naturales con una visidon holistica que respondan tanto a las necesidades sociales, los
problemas ambientales actuales y nuevos campos emergentes del saber ambiental, asi
como del aprovechamiento sustentable de los recursos.

5.2 OBJETIVOS DEL PROGRAMA

5.3 OBJETIVO GENERAL

La propuesta del plan curricular 2017 delaCarrera Profesional de Biologia, Especialidad
Ecologia y Recursos Naturales (CPBERN), tiene como objetivo la formacion integral de
profesionales con soélidosconocimientos en la organizacién, estructura, propiedades y
funciones de los seres vivos, asi como proporcionar las habilidades en la solucién de
problemas relacionados al conocimiento, aprovechamiento y gestion de los recursos
naturales, solucion al manejo de problemas ambientales desde wuna perspectiva
multidisciplinar con un enfoque holistico y humanistico.

5.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Formar profesionales liderescon valores culturales, creadores, concapacidad de gestion,
competitivos, criticos y éticos.

e Desarrollar las competencias para el manejo y conservacion de la biodiversidad, con el
uso de herramientas biotecnoldgicas para la producciéon y transformacién de los recursos
bioldgicos, preservando los ecosistemas de manera sostenible.
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e Desarrollar el pensamiento critico y deductivo para contribuir con sus conocimientqs y
experiencia al desarrollo social, econémico y cultural del pais.

e Fortalecer la ensefanza descriptiva, analitica y experimental, el desarrollo de
habilidades vy destrezas practico-experimentales, la formacién aplicada y la
diversificacion de métodos, técnicas y aproximaciones en la ensefianza de la ecologia y
de los recursos naturales.

6.2 ESTRUCTURA CURRICULAR

6.1. FUNDAMENTACION DEL CURRICULO

La Carrera Profesional de Biologia, Especialidad Ecologia y Recursos Naturales (CPBERN)
se sustenta en la Politica Nacional del Ambiente y el Plan Nacional de Accion Ambiental
(PLANAA). El objetivo del Plan Nacional del Ambiente es mejorar la calidad de vida de las
personas, garantizando la existencia de ecosistemas saludables, viables y funcionales en el
largo plazo; y el desarrollo sostenible del pais, mediante la prevencién, proteccién y
recuperacion del ambiente y sus componentes, la conservacion y el aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales, de una manera responsable y congruente con el
respeto de los derechos fundamentales de la persona (Plan Nacional del Ambiente. Decreto
Supremo N° 012-2009-MINAM de 23 de Mayo de 2009).

Por lo tanto, existe una gran preocupacién social por nuestro entorno, ampliamente asumida
por los gobiernos, empresas privadas y la sociedad civil, sostenida por la legislacion nacional
e internacional y los compromisos internacionales en temas ambientales. Para cubrir esas
necesidades se requieren profesionales con formaciéon en ecologia y manejo de recursos
naturales con la capacidad de articular las politicas y acciones ambientales nacionales,
regionales y locales, asi como los procesos de planificacion y gestion ambiental.

LaCPBERNobedece al modelo institucional de la UNSCH, cimentado en tres modelos
especificos: el Modelo de Gestion Institucional, Modelo Educativo y Modelo de Gestién de la
Investigacién, cada uno de ellos responde a la misién y visién de la universidad, su Estatuto,
Plan estratégico, entre otros documentos de Gestién Institucional.

Los antiguos filésofos griegos, como Hipdcrates y Aristoteles sentaron las bases de la
ecologia en sus estudios sobre la historia natural. Los conceptos evolutivos sobre la
adaptacion y la seleccion natural se convirtieron en piedras angulares de la teoria ecoldgica
moderna transformandola en una ciencia mas rigurosa en el siglo XIX. Esta estrechamente
relacionada con la biologia evolutiva, la genética y la etologia. La comprensién de como la
biodiversidad afecta la funcién ecolégica es un area importante enfocada en los estudios
ecologicos

Un bidlogo con mencién en la Especialidad de Ecologia y Recursos Naturales es un
cientifico dedicado a producir resultados en el area de la biologia a través del estudio de los
organismos y del ambiente, la biologia y la diversidad de los ecosistemas, estudiando los
organismos y su relacién con el entorno. Intentan desarrollar o mejorar los procesos
meédicos, industriales o agriculturales y ecologicos.

Estudia como estas interacciones entre los organismos y su ambiente afecta a propiedades
como la distribucién o la abundancia. En el ambiente se incluyen las propiedades fisicas y



clima, el aire y la geologia y los demas organismos que comparten ese habitat (factores
bidticos). Los procesos del ecosistema, como la produccion primaria, la pedogénesis, el ciclo
de nutrientes, y las diversas actividades de construccion del habitat, regulan el flujo de
energia y materia a través de un entorno. Estos procesos se sustentan en los organismos
con rasgos especificos historicos de la vida, y la variedad de organismos que se denominan
biodiversidad en el contexto del medio ambiente. La visién integradora de la ecologia plantea
el estudio cientifico de los procesos que influyen la distribucion y abundancia de los
organismos, asi como las interacciones entre los organismos y la transformacién de los flujos
de energia. La ecologia es un campo interdisciplinario que incluye a la biologia y las ciencias
de la Tierra.

Hay muchas aplicaciones practicas del Biélogo con mencion en Ecologia y Recursos
Naturales: en biologia de la conservacién, manejo de los humedales, manejo de recursos
naturales (la agroecologia, la agricultura, la silvicultura, la agroforesteria, la acuicultura, los
recursos hidrobioloégicos, la zoologia, la botanica, el control biolégico, manejo de
ecosistemas, zoologia y botanica econémica), la planificacion de la ciudad (ecologia urbana),
la salud comunitaria, la economia, la ciencia basica aplicada, y la interaccién social humana
(ecologia humana). Los organismos (incluidos los seres humanos) y los recursos componen
los ecosistemas que, a su vez, mantienen los mecanismos de retroalimentacién biofisicos
son componentes del planeta que moderan los procesos que actuan sobre la vida (biéticos) y
no vivos (abidticos). Los ecosistemas sostienen funciones que sustentan la vida y producen
el capital natural como la produccion de biomasa (alimentos, combustibles, fibras vy
medicamentos), los ciclos biogeoquimicos globales, filtracion de agua, la formacion del
suelo, control de la erosion, la proteccién contra inundaciones y muchos otros elementos
naturales de interés cientifico, histérico o econdmico. A su vez como Catedraticos en
Ciencias Biolégicas

Las areas del ejercicio profesional del Bidlogo Especialidaden Ecologia y Recursos Naturales
estan en franco proceso de cambio. La actuacion de este profesional en areas como la
recuperacion y remediacién del ambiente, valoracion de los recursos naturales, identificacion
de flora y fauna, manejo sostenible de la biodiversidad, estudios de impacto ambiental,
gestion de residuos soélidos, econegocios y produccién de la biodiversidad es |la aceptacion
de la atencion ecolégica como un enfoque de practica profesional, estan influyendo sobre su
proceso educativo. Estos cambios estan ocurriendo en todas partes, Europa, Africa, Asia, los
Estados Unidos y por supuesto, de este proceso no se escapa la América Latina y el Peru.

AREA PERSONAL

e (Capaz, capacidad de tomar decisiones y de asumir responsabilidad en el desarrollo de
las competencias para el manejo y conservacion de la biodiversidad, con el uso de
herramientas biotecnolégicas para la producciéon y transformacion de los recursos
bioldgicos, preservando los ecosistemas de manera sostenible, elementos que deben
ser desarrollados durante la formacién profesional.

e Lider; asumir el liderazgo con valores culturales, creadores, con capacidad de gestion,
competitivos, criticos y éticos.

e Gerente; no so6lo en el manejo de recursos naturales, humanos, materiales y financieros,
sino también en el manejo de la informacién y la transferencia de ésta en forma



apropiada, para contribuir con sus conocimientos y experiencia al desarrollo social,
econdémico y cultural del pais.

e« De permanente aprendizaje; fortaleciendo la ensefianza descriptivo, analitico y
experimental. Los principios, conceptos y el compromiso con la profesién deben ser
cultivadas durante toda la vida profesional.

AREA SOCIAL

e Comunicador; la posicién ideal del Bidlogo con mencién en la Especialidad de Ecologia
y Recursos Naturales entre el hombre y su ambiente. Las sociedades enfrentan nuevos
desafios, y los investigadores deben, de manera ineludible, replantearse cuél es y/o cual
deberia ser su papel en la sociedad. Los ecoélogos, en particular, constituyen una pieza
clave para poder afrontar estos cambios, con protagonismo, tanto en el nivel individual
como en el de comunidad cientifica, con respecto a la gestion de los recursos naturales
o a problemas ambientales que despiertan la preocupacién del publico, haciendo que la
confianza sea un elemento fundamental para ejercer adecuada accién educativa e
informativa a la comunidad.

AREA PROFESIONAL

El campo laboral del Bidlogo Especialidad en Ecologia y Recursos Naturales es amplio por
la formacion interdisciplinaria que posee, podra integrarse a diferentes ambitos laborales
desde el punto de vista ambiental (proteccion, aprovechamiento, restauracion, conservacion
y administracion de los recursos naturales), social (desarrollo regional y comunitario,
planeaciéon comunitaria, politicas y legislacion ambiental) y econémicas (valoracién del
recurso natural, proyectos productivos, estudios de mercado y asesoria para conformar
organizaciones sociales u empresas productivas con enfoque sostenible en areas terrestres,
costeras y acuicolas partiendo de la base social) que tengan relacién al manejo de los
recursos naturales.

Podra conformar de manera propia su consultoria o empresa en materia ambiental, participar
y coordinar proyectos productivos y ecoturisticos, estudios de mercado del recurso natural,
capacitacion a grupos sociales para conformar su organizacién social o empresa, podra
participar y coordinar proyectos de desarrollo comunitario, asesorar en la gestion de fuentes
de financiamiento para sus proyectos.

Puede desempefiarse como consultor de diversas empresas privadas o de organismos no
gubernamentales nacionales e internacionales, coordinar estudios de impacto y evaluacion
ambiental y de proyectos de desarrollo de inversionistas, participar y coordinar la realizacion
de estudios de mercado de proyectos relacionados con el aprovechamiento de los recursos
naturales, proponiendo alternativas de aprovechamiento sostenible.

En el sector publico podra incorporarse en el area ambiental, técnica, de planeacion,
desarrollo, mercadotecnia de recursos naturales. En el area ambiental podra ser
Administrador de los recursos naturales, de areas naturales protegidas; técnica, elaboracion
e implementacion de programas de educacion ambiental, asesorara en cuestiones de
legislacion ambiental para el uso adecuado de los recursos naturales en los diferentes
niveles, podra llevar el control de inventario de especies, participar y coordinar proyectos de
proteccién, aprovechamiento y conservacién de la vida silvestre, estara capacitado para
participar y coordinar estudios de impacto, monitoreo y evaluacién ambiental, proponer e
implementar proyectos de restauracion ecologica.

En el area de planeacién y desarrollo, ecologia y manejo de recursos naturales, podra



emplearse, en el area donde se elaboren e implementen proyectos productivos y de
desarrollo, participar y coordinar estudios de ordenamiento ecoldgico territorial, planeacion
para la explotacion adecuada de los recursos naturales, asesorar a grupos de productores o
mujeres para conformar su organizacion social para la implementacion de proyectos
productivos de recursos naturales en areas costeras, terrestres o acuicola y darle
seguimiento a los mismos, participar y coordinar la elaboracién de propuestas de planeacion
comunitaria partiendo de la base social con la aplicacién de metodologias participativas,
asesorar proyectos de desarrollo comunitario, valorizacién econémica de los recursos
naturales, estudios de factibilidad socioeconémica de proyectos productivos, estudios de
mercado de recursos naturales, participar y coordinar proyectos ecoturisticos, mercadotecnia
para la comercializacién de productos organicos; apoyo en la gestién de financiamientos
para proyectos productivos con enfoque sostenible; negociacién de proyectos; podra realizar
extension de uso de nuevas tecnologias acordes a la condicién social y econémica de los
grupos comunitarios y en zonas urbanas.

En Instituciones y centros regionales de investigaciéon, podra realizar estudios y analisis
relacionados con el desarrollo regional y comunitario, colaborar como extensionista de los
resultados de las investigaciones, participar en investigaciones aplicadas e interdisciplinarias
con enfoque del medio natural, social y econdémico. Podra emplearse en Centros de
Investigacién de la regiéon ya que tendra conocimientos de metodologias para el manejo de
los ambientes terrestres, costeros y acuaticos, técnicas participativas comunitarias, analisis
de mercados de recursos naturales.

En Instituciones de Educacion, podra participar como docente en Instituciones de Educacion
Superior en la linea de educacion y capacitacion ambiental, para formar recursos humanos
con una visién integral del manejo de los recursos naturales y en actividades de
investigacion acordes a su perfil.

6.3 PERFIL DEL INGRESANTE

Los aspirantes a estudiar la carrera de Bidlogo, Especialidad de Ecologia y Recursos
Naturales, deberan reunir las siguientes caracteristicas:

Conocimientos: Tener bases del conocimiento biolégico, el interés por la conservacion,
manejo y gestiéon de los recursos naturales.

Habilidades: Contar con habilidades para la observacién, analisis, sintesis, abstraccion y
uso de tecnologias de informacion y comunicaciéncon conocimiento cientifico, asi como
destrezas creativas y de liderazgo para la soluciéon de problemas. Capacidad de expresién y
comunicacion, interés por la lectura y la investigacion cientifica, destrezas manuales para el
trabajo en laboratorio y campo.

Actitudes: Compromiso, motivacién e interés por la investigacién y el trabajo colaborativo en
laboratorio y campo, respeto a la multiculturalidad, responsabilidad en el trabajo y con interés
en resolver problemas sociales,ambientales y econdmicos a nivel comunitario.

Valores: Tener sentido humanista, ético, autoformativo, autocritico y reflexivo, con un fuerte
compromiso social, respeto por el entorno social, asi como por los recursos naturales y
conciencia ambiental.



6.3 PERFIL DEL EGRESADO

El egresado habra adquirido un cumulo de conocimientos basicos, especificos| y
actualizados, que podra aplicar en el campo de la Biologia en Ecologia y Recursos Naturales
a nivel estatal, nacional e internacional, lo que le permitira insertarse en el ambito laboral
desarrollando su profesion al poder reconocer, catalogar, clasificar y evaluar en sus distintos
niveles de organizacion a los diversos organismos biolégicos, con el objetivo de poder incidir
en las problematicas de impacto ambiental; conservacion, restauracién, manejo vy
administracion de las poblaciones, comunidades y de ecosistemas, asi como la mejora de la
produccion animal y vegetal, todo ello con sentido de respeto por el entorno social y los
recursos naturales.

El perfil del egresado tendra las siguientes competencias:

e l|dentificar necesidades econémicas, sociales y ecologicas en unadeterminada area o
region, lo que le permitira elaborar alternativas deuso de los recursos naturales con un
enfoque sostenible, con la participacion de la sociedad.

e Elaborar y administrar programas de conservacion de especies y ecosistemas, como
manejo de Areas NaturalesProtegidas.

e Aplicar herramientas e instrumentos que faciliten el trabajo deelaboraciéon de programas
de manejo de los recursos naturales.

e Diagnosticar e interpretar la dinamica de los recursos naturales paraproponer
alternativas de uso sostenible y de restauracién deecosistemas.

e Establecer mecanismos de control y seguimiento de los recursosnaturales para realizar
evaluaciones de los indicadores desostenibilidad.

e Participar y coordinar en la elaboracién de ordenamientos territoriales.

e Promover, asesorar, elaborar y coordinar proyectos productivos con laparticipacién de
los miembros de la comunidad.

o Disefar y promover cursos de capacitacién de alternativas de usos delos recursos
naturales a diferentes niveles y sectores (gobierno,iniciativa privada, académicos,
productores y sociedad en general).

e Elaborar programas y promover acciones de educacién ambiental en losdiferentes
niveles y sectores (Gobierno, iniciativa privada, académicos,productores y sociedad en
general).

e Identificar necesidades de la sociedad para elaborar proyectos deinvestigaciéon aplicada
y gestionar los financiamientos para laimplementacién de la propuesta.

e Aplicar los conocimientos de investigaciones basicas para laconservacion y uso de los
recursos naturales.

e Elaboracién de Inventarios de flora y fauna.
e Formar recursos humanos en el area de manejo de recursos naturales.
e Evaluar e integrar el impacto social, econémico y ecologico de un proyecto o programa.

¢ |dentificar parametros para la evaluacion de impactos ambientales.



o Establecer sistemas de seguimiento de programas y proyectos ambientales.
 Proponer medidas de mitigacion y/o restauracion en flora, fauna y ambiente.

» |dentificar y tramitar fondos ante fuentes de financiamiento.

6.3 ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

6.4.1. DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

La distribucion de asignaturas, esta en concordancia a la Directiva 002-2016-VRAC-UNSCH
aprobado con Resolucién del Consejo Universitario N° 690 — 2016 — UNSCH — CU de fecha
12 de octubre de 2016 y al Analisis Funcional de la carrera de Bi6logo en Ecologia y Recursos
Naturales.

Nivel Curricular Area Curricular Eje Curricular
Primer Nivel (Estudios Generales) Estudios Generales | Asignaturas de Formacion Basica
Segundo Nivel (Formativa) Formativa Asignaturas Formativas
Tercer Nivel (Especialidad) Especialidad Asignaturas de Especialidad

Actividades Cocurriculares y
Practicas Profesionales

Cuarto Nivel (Complementaria) Complementaria

1. Area de Estudios Generales - Serie 100 (Grupo A)
N° | SIGLA ASIGNATURAS CRED. | HT HP TH REQ. DPTO

Comunicaciéon oral y .
1 | LE 181 A 3 2 2 4 Ninguno DALL
2 | MD 181 Metodologia del trabajo

universitario
Bl 181 Ciencias naturales vy

w
N
N
F-N

Ninguno | DAECH

3 misdio ambiante 5 4 2 6 Ninguno DACB
4 | MA 181 | Matematica basica 5 4 2 6 Ninguno DAMF
5 | FI1181 |Filosofia 3 2 2 4 Ninguno | DACHS
| Comprension y )
6 | LE 182 produccién de textos 4 2 4 6 Ninguno DALL
7 | CS 182 | Sociedad y cultura <) 2 2 4 Ninguno | DACHS
Psicologia y desarrollo :
8 | PS182 humario 3 2 2 4 Ninguno | DAECH
9 | AD 182 | Liderazgo y gestion 3 2 2 4 Ninguno | DACEA
Realidad nacional vy .
10 | HI 182 mundial 3 2 2 4 Ninguno | DACHS
TOTAL 35

2. Area de Estudios Especificos
2.1. Formacién especifica

1 | BI183 |Biologia celular 3 2 | 2 | 4 |Ninguno| DACB
2 | QU 182 | Quimica 4 3 2 5 [Ninguno | DAIQ
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3 | Bl 281 |Microbiologia 4 3 2 5 Bi 183 A DACB
4 | BI 283 |Zoologia 4 3 “ 5 Bl 181 = DACB
5 | Bl 285 |Botanica 4 3 2 5 Bl 181 | DACB
6 | Bl 287 |Bioquimica | 4 3 2 5 | QU182  DACB
7 | FS 282 |Biofisica 4 3 2 5 | MA 281 | DAMF
8 | Bl 282 |Citogenética “ 3 2 5 Bl 183 | DACB
9 | Bl 284 |Fisiologia animal 3 2 2 4 Bl 283 | DACB
10 | Bl 286 |Fisiologia vegetal 4 3 2 5 Bl 285 @ DACB
11 | BI 288 | Bioquimica Il 4 3 2 5 BI 287 | DACB
12 | BI 387 |Biologia molecular 4 3 2 5 Bl 288 ¥ DACB
TOTAL 46

_ Ivtl

1 | BI389

gacion Cientifica

- etodologia d | la

MD 181

DACB

investigacion | .
2 | Bl 482 |Metodologia investigacion I 3 2 2 4 BI 389 | DACB
3 | BI 584 | Seminario de investigacion 6 4 4 8 BI 581 | DACB
TOTAL 12

Investigacion tcnolégica
creatividad

3. Inoacl tecnolégica y creatividad _

Bl 389

DACB

TOTAL

2.4.Traba

"1 | BI58T |

de iesﬂ .

acion, Tesis

Tesis |

"Bl 482

"DACB

2 | BI582 |Tesisll 3 ® 2 4 BI 581 | DACB
TOTAL 6

2.5.Idioma Nivel Basico _

DALL

"1 | IN282 |Ingles | "3 Ninguno
2 | IN381 |Ingles Ii 3 2 | 2 | 4 | IN282 DALL
TOTAL 6

3. Area de Estudios de Especialidad

3.1. Especialidad

Iitlogia |

igun

DACHS

- .bij‘

Bl 381 | Bioestadistica 4 3 2 MA 181 | DACB
. . Bl 288
Bl 383 | Biotecnologia Bl 282 DACB
¢ GF 281
Bl 385 |Ecologia Bl 285 DACB
5 | BR 380 | Botanica sistematica 3 Bl 286 | DACB

1




6 | BR 382 | Zoologia sistematica 4 3 2 5 Bl 284 | DACB
7 | BR 384 | Educacion ambiental 3 2 2 4 | Ninguno| DACB
Sistema de informacion
BR 386 coarafica 4 3 5 | FS282 | DACB
9 | BR3gg | C00/091a ¥ conservacion de 3 2 | 5 | GF281| DACB
10 | BR 481 | Ecologia de poblaciones 4 3 2 5 BI 385 | DACB
Ecologia de comunidades y
11 | BR 483 paisajes 4 3 2 5 BI 385 | DACB
12 | BR 485 | Botanica econémica 3 2 2 4 | BR380 | DACB
13 | BR 487 | Microbiologia ambiental 4 3 2 5 Bl 281 | DACB
14 | BR 489 | Hidrobiologia 4 3 2 5 | BR382 | DACB
16 | Bl 484 |Proyectos ambientales 3 2 2 4 | BR485 | DACB
17 | BR 482 | Gestion de fauna silvestre 4 3 2 5 | BR382 | DACB
18 | BR 484 | Acuacultura 4 3 2 5 | BR489 | DACB
19 | BR 486 | Gestion integral de residuos 4 3 2 5 | BR487 | DACB
20 | BR 488 | Manejo integrado de plagas 4 3 2 5 | BR382 | DACB
Conservacion de
21 | ERiGE ecosistemas y biodiversidad 4 = . = | BR483 | DACE
22 | BR 483 | Bosques andino amazoénicos 4 3 2 5 gs :g; DACB
23 | BR 585 | Zoologia econémica 4 3 2 5 | BR482 | DACB
Evaluacion de impacto
24 | BR 587 amibloatal 4 3 2 5 Bl 484 | DACB
25 | BR 582 | Restauracion ecolégica 4 3 2 5 | BR587 | DACB
TOTAL 92
3.2. Electivas
1 Electivo 3 2 2 4 | Ninguno | DACB
2 Electivo 3 2 2 4 | Ninguno | DACB
TOTAL 6
3.3, Précticas Preprofesionales ____________
1 pre profesionales | 3 BR 587
TOTAL 3
3.4. Servicio Social Universitario
1 Servicio social universitario 3 2 2 4 | Ninguno
TOTAL 3

4. Asignaturas electivas

Planificacion ‘ ordenamiento |

BR 886 teartadol 2 Ninguno| DACB
2 | BR 889 |Bioindicadores ambientales 3 2 2 4 | Ninguno| DACB
3 | BR 880 | Entomologia general 3 2 2 4 |Ninguno| DACB
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4 | BR 881 |Ornitologia 3 2 2 4 |Ninguno| DAC
Manejo de areas verdes y ,
BR 880 Blsueos 3 2 2 4 |Ninguno| DACB
6 | BR 888 |Ecologia de montaias 3 2 2 4 |Ninguno| DACB
TOTAL 18

6.4.2. 'DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR AREAS CURRICULARES Y SEMESTRES
ACADEMICOS
Tabla resumen de la asignacion de créditos para las areas curriculares

AREAS R
CURRICULARES SUB AREAS CREDITOS
Estudios generales 35
(2.1) Formacion especifica 46
(2.2) Investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica 12
. . (2.3)Innovacién tecnoldgica, creatividad y emprendimiento 03
< Estxlips especificos (2.4) Trabajo de investiggacién, tesis y trabajo de suficiencia 06
profesional
(2.5) Idioma nivel basico 06
(3.1) Especialidad 92
3. Estudios de (3.2) Electivas 9.0
especialidad (3.3) Préactica preprofesional 3.0
(3.4) Servicio social universitario 3.0
TOTALES 215

SEMESTRE 100-IMPAR

LE 181 | Comunicacion oral y escrita 3 2 2 4 Ninguno | DALL
MD 1g1 Metodologia - del - trabajo] 4 2 | 2| 4 |Ninguno| DAECH
Bl 181 gr':gf;ﬁfe Dangaes N Gikdied - 4 | 2| 6 |Ninguno| DACB
MA 181 | Matematica basica 5 4 2 6 Ninguno | DAMF
FI1 181 |Filosofia 3 2 2 4 Ninguno | DACHS
Bl 183 | Biologia celular 3 2 2 4 Ninguno| DACB
22
SERIE 100 - PAR
LE 182 g‘)’d";gre"s""" e 2 | 4| 6 |Ninguno| DALL
CS 182 | Sociedad y cultura 3 2 2 4 Ninguno | DACHS
PS 182 | Psicologia y desarrollo humano 3 2 2 4 Ninguno | DAECH
AD 182 | Liderazgo y gestién 3 2 2 4 Ninguno | DACEA
HI 182 |Realidad nacional y mundial 3 2 2 4 Ninguno | DACHS
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QU 182 | Quimica 4 3 2 5 Ninguno

20

SEMESTRE 200 - IMPAR

MA 281 | Matematica aplicada 3 2 2 4 MA 181 | DAMF
Bl 281 | Microbiologia 4 3 2 5 Bl 183 | DACB
Bl 283 |Zoologia 4 3 2 5 Bl 181 | DACB
Bl 285 |Botanica 4 3 2 5 Bl 181 | DACB
Bl 287 |Bioquimica | 4 3 2 5 QU 182 | DACB
GF 281 | Climatologia 3 2 2 4 Ninguno | DACHS

22

SEMESTRE 200-PAR

FS 282 |Biofisica 4 3 2 5 MA 281 | DAMF
Bl 282 |Citogenética 4 3 2 9 Bl 183 | DACB
Bl 284 |Fisiologia animal 3 2 2 4 Bl 283 | DACB
Bl 286 |Fisiologia vegetal 4 3 2 5 Bl 285 | DACB
Bl 288 |Bioquimica Il 4 3 2 5 Bl 287 | DACB
IN 282 |Ingles | 3 2 2 4 Ninguno| DALL

22

SEMESTRE 300-IMPAR

Bl 381 |Bioestadistica 4 3 2 5 MA 181 | DACB
Bl 383 |Biotecnologia 4 3 2 5 Bl 282 | DACB
BI 385 |Ecologia 4 3 | 2] 5 c;lezgg DACB
Bl 387 |Biologia molecular 4 3 2 5 Bl 288 | DACB
Bl 389 | Metodologia de la investigacién | 3 2 2 4 MD 181 | DACB
IN 381 |Ingles I 3 2 2 4 IN 282 | DALL

22

SEMESTRE 300-PAR

BR 380 | Botanica sistematica 4 3 2 5 Bl 286 | DACB
BR 382 | Zoologia sistematica 4 3 2 5 Bl 284 | DACB
BR 384 | Educacion ambiental 3 2 2 4 Ninguno| DACB
BR 386 | Sistema informacién geografica 4 3 2 5 FS 282 | DACB
BR 388 | C0/0912 Y conservacion de 4 3 | 2| 5 |GF281| DACB
Bl 3gg ||"vestgacion tecnologica y 3 2 | 2| 4 |BI389 | DACB
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[2 [ [ ]
SEMESTRE 400-IMPAR
BR 481 | Ecologia de poblaciones 4 3 2 8 BI 385 | DACB
BR 483 E:;';%‘: S amunidaes ¥ 4 3 | 2| 5 | BI385 | DACB
BR 485 | Botanica econémica 3 2 2 4 BR 380 | DACB
BR 487 | Microbiologia ambiental 4 3 2 5 Bl 281 | DACB
BR 489 | Hidrobiologia 4 3 2 5 BR 382 | DACB
Electivo 3 2 2 4 Ninguno| DACB
22
SEMESTRE 400-PAR
Bl 482 | Metodologia investigacion I 3 2 2 4 BI 389 | DACB
Bl 484 |Proyectos ambientales 3 2 2 4 BR 485 | DACB
BR 482 | Gestion de fauna silvestre 4 3 2 5 BR 382 | DACB
BR 484 | Acuacultura 4 3 2 5 BR 489 | DACB
BR 486 | Gestion integral de residuos 4 3 2 5 BR 487 | DACB
BR 488 | Manejo integrado de plagas 4 3 2 5 BR 382 | DACB
22
SEMESTRE 500-IMPAR
BR 581 gggffer:’;gf " de-ccosistemasy | 4 3 | 2| 5 |BR483| DACB
BR 583 | Bosques andino amazdnicos 4 3 2 5 Sliderd DACB
BR 485
BR 585 | Zoologia econémica 4 3 2 5 BR 482 | DACB
BR 587 |Evaluacién de impacto ambiental 4 3 2 5 Bl 484 | DACB
Bl 581 |Tesis | 3 2 2 4 Bl 482 | DACB
Electivo 3 2 2 4 Ninguno| DACB
22
SEMESTRE 500-PAR
BR 582 | Restauracion ecolégica 4 3 2 5 BR 587 | DACB
Bl 582 |Tesis Il 3 2 2 4 BI 581 | DACB
Bl 584 | Seminario de Investigacion 6 4 4 8 Bl 581 | DACB
Electivo 3 2 2 4 Ninguno| DACB
Practicas pre profesionales 3 BR 587
Servicio social universitario 3 2 2 4 Ninguno
22

Total, créditos: 218 créditos
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6.4.4. SUMILLA DE LAS ASIGNATURAS
A. Asignaturas obligatorias

COMUNICACION ORAL Y ESCRITA

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
LE 181 Comunicacién oral y )
(Grupo A y B) escrita 3.0 20 | 20| 4.0 Ninguno | DALL
Naturaleza : Tedrico - practico
Ambiente - Aula

Competencia. Produce textos académicos orales y escritos con propiedad para ejercitarse
en la reproduccion, apropiaciéon y creacién de conocimientos; y comprende e interpreta
textos académicos vy literarios utilizando estrategias cognitivas y criticas.

Contenido: La comunicacion linguistica; la comunicacion oral: géneros orales académicos;
la lectura: taller de lectura oral, comprensién de textos académicos, cientificos y literarios;
ortografia de la palabra en textos académicos; produccion de textos narrativos y descriptivos
con énfasis en las estructuras textuales.

METODOLOGIA DEL TRABAJO UNIVERSITARIO

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.

MD 181 Metodologia del trabajo 30 20 120! 4.0 Ninguno | DAECH

(Grupo Ay B) universitario
Naturaleza : Teodrico- practico
Ambiente - Aula

Competencia. Aplica conocimientos y estrategias para un adecuado proceso de aprendizaje
y de produccidn intelectual en diferentes niveles.

Contenido: Nociones basicas del conocimiento cientifico. Técnicas de clasificacion y
sistematizaciéon del conocimiento en linea y fisico. Estrategias, métodos y técnicas de
aprehensién de la realidad contextualizada para su formacion profesional. Produccion
intelectual: monografia, ensayo e informe académico en funcion a los estilos internacionales
de redaccion concordante a la disciplina cientifica.

CIENCIAS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE

SIGLA ASIGNATURA |CRED.| HT | HP TH| REQ. |DPTO,

Bl 181 (Grupo A) Ciencias naturales
Bl 182(Grupo B) y medio ambiente

5.0 40 | 20 6.0 | Ninguno | DACB

Naturaleza. : Teérico-practico
Ambiente - Aula
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Competencia: Explica el objeto fenédmeno de la naturaleza, comprende las leyes y principios
que gobiernan la interaccién hombre — ambiente para el logro del desarrollo sostenible.

Contenido: Biologia: Concepcion de la naturaleza organica. Origen y evolucién de los seres
vivos vida. Niveles de organizacién de los seres vivos. Funcionamiento de los organismos en
relacién a su ambiente.

Medio ambiente: Ambiente y desarrollo sostenible, biodiversidad y dinamica del ecosistema.
Recursos naturales y su aprovechamiento.

Fisica: Concepcion de los principios y leyes de la fisica en la naturaleza y su interaccién en
las actividades antropicas y medio ambiente.

Quimica: Concepcion de los principios y leyes de la quimica en la naturaleza y su interaccion
en las actividades antrépicas y medio ambiente

MATEMATICABASICA

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT HP TH| REQ. |DPTO,
MA 181 - o ;
(Grupo A y B) Matematica basica 5.0 4.0 2.0 6.0 | Ninguno | DAMF
Naturaleza :Tedrico- practico
Ambiente Aula

Competencia: Abstrae, analiza y sintetiza informacién diversa procesandola en lenguaje
l6gico simbdlico resolviendo problemas; que le permita emplear su pensamiento logico en la
resolucion de problemas y la comunicacién matematica.

Contenido: (Grupo A)

Proposiciones, razonamientos e inferencias. Conjuntos y cuantificadores. Numeros reales:
propiedades basicas de la adicién y multiplicacién. Productos y cocientes notables. Relacion
de orden. Valor absoluto, radicales, exponentes, logaritmos y maximo entero. Ecuaciones e
inecuaciones polindmicas, racionales, con valor absoluto, con radicales, logaritmicas y
exponenciales. Conceptos basicos de geometria analitica. Sistemas de coordenadas
cartesianas. La lineal recta: ecuaciones de la recta. Rectas paralelas y perpendiculares.
Conicas. Relaciones binarias de R en R. Funciones reales de variable real. Funciones
especiales. Trazado de la grafica de una funcion. Algebra de funciones. Composicién de
funciones. Funciones monétonas. Inversa de una funcién. Funcién par e impar. Funcién
periddica. Funciéon polindmica, racional, trigonométrica, exponencial y logaritmica.

Contenido: (Grupo B)

Proposiciones, razonamientos e inferencias. Conjuntos y cuantificadores. Numeros reales:
propiedades basicas de la adicion y multiplicacién. Productos y cocientes notables. Relacién
de orden. Valor absoluto, radicales, exponentes y logaritmos. Ecuaciones e inecuaciones
polinémicas, racionales y con valor absoluto. Razones y proporciones. Magnitud directa e
inversa. Regla de tres simple y compuesta. Porcentajes. Conceptos basicos de geometria
analitica. Sistemas de coordenadas cartesianas. La lineal recta: ecuaciones de la recta.
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Rectas paralelas y perpendiculares. Conicas. Relaciones binarias de R en R. Funciones
reales de variable real. Funciones especiales. Trazado de la grafica de una funcién. Algebra
de funciones. Composicién de funciones. Funciéon polinémica, racional, exponencial y
logaritmica.

FILOSOFIA

SIGLA ASIGNATURA | CRED. HT HP. | TH REQ. | DPTO.

Fl 181 (Grupo A)

FI 182 (Grupo B) Filosofia 3.0 2.0 2.0 | 40 |[Ninguno | DAECH
Naturaleza :Teorico- practico
Ambiente ‘Aula

Competencia:Desarrolla y explica el pensamiento légico, critico y reflexivo de las
concepciones filosoficas que explican el desarrollo del mundo, las disciplinas filoséficas y
formas de conciencia social.

Contenido: Filosofia. Generalidades: etimologia, origenes, importancia, actitud filoséfica y
métodos filosoficos. Problemas fundamentales de la filosofia. Concepciones filoséficas que
explican el desarrollo del mundo. Disciplinas filoséficas. Filosofia y formas de conciencia
social. Historia de la filosofia: La filosofia en el esclavismo, la filosofia en el feudalismo, la
filosofia en el renacimiento, la filosofia en la modernidad, la filosofia en la época
contemporanea. Problematica de la filosofia actual. Filosofia latinoamericana y peruana.

PSICOLOGIA Y DESARROLLO HUMANO

SIGLA ASIGNATURA |CRED.| HT | HP | TH REQ. DPTO.

PS 181 (Grupo B) Psicologia y .
PS 182 (Grupo A) | desarrollo humano =0 20 | 28| 49 Ningunie || BABCHE

Naturaleza :Tedrico- practico
Ambiente ‘Aula

Competencia: Utilizar los conocimientos de la psicologia general y las caracteristicas
psicolégicas en las diferentes etapas de desarrollo del hombre.

Contenido: El objeto de la psicologia, métodos y ramas. Lo social, lo biolégico y su
influencia en el psiquismo humano. Los fenédmenos psicolégicos cognoscitivos, afectivos y
volitivos. La conducta, la conciencia y el inconsciente. La personalidad. La psicologia del
desarrollo. Caracteristicas psicologicas de las diferentes etapas del desarrollo ser humano.
Aplicaciones de la psicologia.

REALIDAD NACIONAL Y MUNDIAL

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. | DPTO.

HI 181 (Grupo B) | Realidad nacional y )
HI 182 (Grupo A) mundial 30 | 20 | 20| 4.0 |Ninguno|DAECH

19



Naturaleza :Teorico- practico
Ambiente ‘Aula

Competencia: Analiza y comprende la situacion del Pert y del mundo a fines del siglo XX e
inicios del siglo XX| y asume una actitud reflexiva en torno a los procesos y circunstancias
que dieron origen al actual contexto.

Contenido: El mundo a fines del siglo XX e inicios del XXI: el fin de la bipolaridad, la era
post-industrial y la globalizacion. La sociedad virtual y el Peri en dicho contexto. La
urbanizacion y la presencia migrante en las ciudades: economia informal, cultura chicha y
desborde popular. La violencia politica. Poder y politica: crisis de la democracia, ciudadania
y corrupcion. Estado, politicas sociales y exclusién social.

COMPRENSION Y PRODUCCION DE TEXTOS

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
LE 182 Comprension y
(Grupo A y B) produccién de textos 4.0 20 |40 ]| 6.0 LE 1171 | DALL

Naturaleza :Tedrico- practico
Ambiente ‘Aula

Competencia. Produce textos expositivos y argumentativos siguiendo los procesos de la
escritura de textos académicos para entrenarse en la construccién del conocimiento.

Contenido: La sintaxis del espafiol; la puntuacion; la construccion de parrafos coherentes; el

texto y las propiedades textuales; el texto académico: el proceso de la escritura académica;
produccién de textos expositivos y argumentativos; escritura de un ensayo académico.

SOCIEDAD Y CULTURA

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.

(Grﬁgof%/B) Sociedad y cultura 30 | 20 | 20| 4.0 |Ninguno| DACHS

Naturaleza : Teorico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Analiza y reflexiona sobre las relaciones entre el campo cultural y el mundo
social mediante la revision critica de textos, la apreciacion de material audiovisual y la visita
guiada a lugares y situaciones especificas.

Contenido: La sociedad y el individuo. El concepto de cultura: simbolos, lenguaje, valores y

creencias. Cultura, ideologia e imaginario. La identidad y sus niveles: la construccion de las
identidades sociales y de género. Etnicidad y nacionalismo: la diversidad cultural en el Peru.
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LIDERAZGO Y GESTION

SIGLA ASIGNATURA |CRED.| HT |HP | TH REQ. | DPTO.
AD 182 . ., .
(Grupo A y B) Liderazgo y gestion | 3.0 2.0 | 2.0 | 4.0 |Ninguno| DACEA
Naturaleza : Teorico- practico
Ambiente ; Aula

Competencias: Genera pensamiento estratégico para formular y desarrollar sistemas,
modelos, estructuras y organizaciones flexibles, inteligentes y agiles orientados al
fortalecimiento de procesos. Aplica teorias motivacionales y de liderazgo mediante el
fortalecimiento de las habilidades comunicacionales y de trabajo corporativo orientados a la
solucion de problemas. Establece alianzas estratégicas y de redes empresariales para la
competitividad local y de cooperacioén.

Capacidades: Observado: Empresa y empresario. Teoria general de la administracién. Rol
de la administracion y administrador. Fundamentos filoséficos del liderazgo. Teorias y estilos
de liderazgo. EI perfil del lider. La misién del lider. Teorias de la motivacion. La
comunicacion y manejo de conflictos. Trabajo en equipo. El poder y la autoridad. El
proceso de la comunicacion. Elementos basicos de la organizacion. Dificultades para lograr
un auténtico liderazgo. Modelos, procesos y técnicas para la toma de decisiones. Gestion del
talento humano. Cultura organizacional. Calidad. Gestién de procesos. Politica y estrategia
empresarial.

MA 281 MATEMATICA APLICADA

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
MA 281 Matematica aplicada 3 2 2 4 MA 181 | DAMF
Naturaleza : Teodrico- practico
Ambiente X Aula

Competencia: Estudia los Conocimientos basicos de la matematica, que les permita
afianzar la capacidad de comunicacién, de razonamiento y demostracion y resolucién de
problemas aplicados a las ciencias médicas como la Fisica, Quimica, Bioestadistica,
Biologia y otras ciencias a través del respeto al ser humano, mediante el reconocimiento de
sus derechos y deberes.

Contenido: Contenido esta estructurado de la siguiente manera: Unidad | - Logica
proposicional y Teoria de conjuntos. Unidad Il - Analisis combinatorio y probabilidades.
Unidad Il - Conjunto de numeros reales. Unidad IV - Relaciones y funciones. Unidad V -
Introduccién al Célculo: Limites, Derivadas, Integrales.
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BIOLOGIA CELULAR

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT | HP | TH REQ. |DPTO.
Bl 183 Biologia celular 3 2 2 4 Ninguno | DACB
Naturaleza : Teorico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Identificar los conceptos béasicos de organizacion celular asi como las
técnicas de estudio actual de biologia celular. Diferenciara entre sus estructuras y funciones
de los organelossubcelulares.

Contenido:Conceptos basicos de la organizaciéon celular, la comunicacién entre sus
componentes y la mantencién y estructuracién de los tejidos y érganos. Técnicas de estudio
actual en biologia celular: fraccionamiento y cultivos celulares. Las membranas celulares y el
transporte a travées de membrana. Estructura y funciones de organelossubcelulares. La
relacién de la célula con su entorno a corta y larga distancia: transduccién de sefales.
Células especializadas.

QuUiMICA
SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
QU 182 Quimica 4 3 2 5 Ninguno | DAIQ
Naturaleza : Tedbrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Conoce y diferencia la quimica organica de la inorganica, explicando los
grupos funcionales, su nomenclatura y propiedades. Identifica las clases de reacciones y
estudia la quimica de los productos organicos de nuestro ecosistema.

Contenido: Estructura electrénica del atomo. Enlace quimico. Quimica de los elementos
representativos. Quimica de los metales de transiciéon. Quimica de los compuestos
complejos. Quimica de los compuestos organometdlicos. Quimica bioinorganica.
Caracteristicas de los compuestos organicos. Aspectos estructurales. Estudio de los grupos
funcionales: nomenclatura y propiedades, mecanismo y reactividad. Clases de reacciones:
eliminacién, adicién, sustitucion, reordenamiento, oxidacion-reduccién. Compuestos de
interés biol6gico: carbohidratos, proteinas, lipidos y aminoacidos. Introduccion a la quimica
de los productos naturales.

Biologia sintética.

ZOOLOGIA
SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT | HP | TH REQ. |DPTO.
Bl 283 Zoologia 4 3 2 5 Bl 181 | DACB
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Naturaleza : Teorico- practico \
Ambiente : Aula

Competencia: Disefla y realiza la clasificacion y filogenia de los animales, estudia las
escuelas taxonomicas, identifica las fases de desarrollo embrionario y diferencia los
invertebrados de los vertebrados de nuestro ecosistema.

Contenido:

Generalidades. Origen, clasificacién y filogenia de los animales. Taxonomia evolutiva y
sistematica filogenética o cladismo. Homologia, analogia y homoplasia. Modelos evolutivos
en los animales. El registro fésil. Desarrollo embrionario. Patron arquitectonico de los
animales. Zoologia de invertebrados y vertebrados. Zoogeografia.

BOTANICA
SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT | HP | TH REQ. DPTO.
Bl 285 Botanica 4 3 2 5 Bl 181 DACB
Naturaleza : Tedbrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Disefia y realiza la clasificaciéon y filogenia de las plantas, diferencia su
morfologia, estructura y funciones de las células tejidos y 6rganos, identifica la taxonomia
vegetal y sistemas de clasificacion.

Contenido: Generalidades. Filogenia vegetal. El reino Plantae, su morfologia, estructura y
funciones tanto a escala citoldgica, histolégica y organolégica de criptbgamas vy
faner6gamas. Taxonomia vegetal y sistemas de clasificacién.

BIOQUIMICA |
SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
Bl 287 Bioquimica | 4 3 2 5 QU 182 | DACB
Naturaleza : Teorico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Conoce la bioquimica estructural de las biomoléculas, asi mismo diferencia la
enzimologia de la bioenergética y sus procesos bioquimicos.

Contenido: Proporciona los conocimientos basicos de la bioquimica estructural de

biomoléculas. Agua, tampones fisioldgicos. Enzimologia. Bioenergética. Técnicas espectrales
y electroquimicas de analisis bioquimicos.
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CLIMATOLOGIA

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT 1 HP | TH REQ. DPTO.
GF 281 Climatologia 3 2 2 4 40 cred DASCH
Naturaleza : Tedbrico- practico
Ambiente X Aula

Competencia: Desarrolla evaluaciones de la calidad ambiental aire conociendo técnicas de
muestreo, analisis e interpretacion aire de acuerdo a los protocolos de muestreo del aire.

Contenido: Introduccién. Meteorologia y climatologia factores y elementos del clima.
Sistemas climaticos mundiales, regionales, locales. El clima y su clasificacion en el Peru. El
clima y su relacion con el hombre. Paleoclima. Cambio climatico. Efecto invernadero.
Fenomeno del Nifio. Desastres naturales y relacion con el clima.

BIOFISICA
SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
FS 282 Biofisica 4 3 2 5 MA 281 | DAMF
Naturaleza : Tebrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Reconoce las bases fisicas de la circulacion y respiracion, identifica y
reconoce las leyes de la termodinamica, estudia las diferentes clases de ondas
electromagnéticas.

Contenido:Introduccién a la Biomecanica. Cinematica. Dinamica. Trabajo y Energia. Bases
fisicas de la circulacién y respiracion. Hidrostatica. Hidrodinamica. Viscosidad. Gases. Calor
y temperatura. Primera ley de la termodindmica. Segunda ley de la termodinamica. Bases
fisicas de los fendmenos bioeléctricos. Electrostatica. Electrodinamica. Movimiento
ondulatorio. Ondas unidimensionales arménicas. Ondas sonoras. Ondas electromagnéticas.
Reflexion. Refraccion. Interferencia, difraccion, polarizacion. Rayos X. Laser. Optica.
Radiaciones electromagnéticas.

CITOGENETICA
SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
Bl 282 Citogenética 4 3 2 5 Bl 183 DACB
Naturaleza X Teorico- practico
Ambiente : Aula
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Competencia: Reconoce e identifica los cromosomas, que le permitan su aplicacion en el
diagnéstico de enfermedades, para la aplicacion en estudios taxonémicos de una especie.
Contenido: El curso comprende las siguientes unidades de aprendizaje: Cromosomas. El
crossing - over, como expresion de cambios de segmentos cromosoémicos. La presencia de
cromosomas poco usuales. Situaciones aberrantes y otros, que permitan su aplicacion en el
diagnéstico de enfermedades que tienen su origen en los cromosomas. El numero
cromosémico como un dato importante para una especie, constituye un aspecto para
estudios taxonémicos.

FISIOLOGIA ANIMAL

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
Bl 284 Fisiologia animal 3 2 2 4 BI 283 | DACB
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Valora los fundamentos y la importancia de la fisiologia animal, reconociendo
la organizacion funcional de los seres vivos, estudiando la fisiologia del movimiento,
crecimiento y reproduccién.

Contenido: Importancia y fundamentos. Organizacién funcional de los seres Vvivos.
Homeostasis y mecanismos de regulaciéon. Transportes en membranas celulares.
Transmision sinaptica de potenciales. Fisidéloga de los sistemas de los animales. Fisiologia
del movimiento, crecimiento y reproduccion.

FISIOLOGIA VEGETAL

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
Bl 288 Bioquimica Il 4 3 2 5 Bl 287 DACB
Naturaleza : Teorico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Valora los fundamentos y la importancia de la fisiologia vegetal, identificando
los procesos que regulan el crecimiento, desarrollo y reproduccién y sus interacciones con el
medio ambiente.
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Contenido:Estudia los procesos que regulan el crecimiento, desarrollo y reproduccién de las
plantas: nutricibn mineral, relaciones hidricas, fotosintesis, metabolismo bioénergético,
regulacion hormonal en el crecimiento y desarrollo de la planta y sus interacciones con el
medio ambiente. Estrés fisiolégico de la planta.

BIOQUIMICA I
SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
Bl 288 Bioquimica Il 4 3 2 5 Bl 287 DACB
Naturaleza : Tebrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Estudia el metabolismo intermediario de las biomoléculas. Reconoce e
identifica los principales bioactivos de las plantas asi como la bioquimica de las hormonas.

Contenido:Metabolismo intermediario de las principales biomoléculas. Bioquimica de
principios bioactivos de los vegetales. Bioquimica de los radicales libres, antioxidantes y
xenobidticos. Bioquimica de las Hormonas y Neurobioquimica.

INGLES |
SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
IN 282 Ingles | 3 2 2 4 SR DALL
Naturaleza : Teorico- practico
Ambiente ; Aula

Competencia: Analiza y emplea su pensamiento l6gico para la técnica comprensiva y la
fonética y la fonologia inglesa, utiliza técnicas de reconocimiento en la palabra y traduccion.

Contenido: Técnica de lectura comprensiva. Introduccion a la fonética y fonologia inglesa.
Técnicas de reconocimiento de la palabra. Introducciéon a la lectura de textos de la
especialidad con estructuras linguisticas simples. Traduccion.

BIOESTADISTICA

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
Bl 381 Bioestadistica 4 3 2 5 MA 181 DACB
Naturaleza X Tedbrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Analiza y emplea su pensamiento |6gico en la bioestadistica como ciencia y
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aplica bioestadistica mente en trabajos relacionados a la biologia utilizando las distintas
pruebas y software estadisticos.

Contenido: La bioestadistica como ciencia, importancia en el proceso de la investigacion
cientifica. Organizacion de datos. Conceptos basicos de probabilidad, principales
distribuciones. Estimacion. Prueba de hipétesis. Andlisis de la varianza, principales disefios,
completamente aletorizado, bloques, factorial. Regresion y correlacién lineal y mudiltiple.
Distribucion de —cuadrado, prueba de bondad de ajuste, independencia, homogeneidad.
Estadistica no paramétrica, prueba de signos, Mann-Whitney, Kruskal Wallis, Friedman,
correlacion por rangos de Sperman. Uso de software estadisticos.

BIOTECNOLOGIA

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
: ) Bl 288
Bl 383 Biotecnologia 4 3 2 5 Bl 282 DACB
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Conoce los principios basicos de la tecnologia del ADN recombinante, asi
como la biotecnologia microbiana, vegetal, animal, marina y médica y sus aplicaciones en la
practica.

Contenido: Desarrollo histérico. Expresion génica. Principios basicos de la tecnologia del
ADN recombinante. Biotecnologia microbiana. Biotecnologia vegetal. Biotecnologia animal.
Biotecnologia marina. Biotecnologia meédica. Patentes y regulaciones. Bioseguridad.
Consideraciones éticas.

ECOLOGIA
SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT | HP | TH REQ. DPTO.
; GF 281
Bl 385 Ecologia 4 3 2 5 Bl 285 DACB
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Explica la ecologia en base a los flujos de la energia y ciclos de la materia
valorando su vigencia y conservacion sustentable, identifica y valora la ecologia de nuestra
region y del pais propiciando su uso conservacién sustentable.

Contenido: Conceptos generales de ecologia. Division de la ecologia. Objetivos de la
ecologia. Aplicaciones de la ecologia. Flujos de energia de la tierra. Ciclos de la materia.
Niveles de estudio de la ecologia: poblacién, comunidad, ecosistemas. Ecologia del territorio
peruano. Contaminacion ambiental.
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BIOLOGIA MOLECULAR

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
Bl 387 Biologia molecular 4 3 2 5 Bl 288 DACB
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Explica los mecanismos de replicacion del ADN: mutagénesis, mutaciones y
mutagenos, asi como la transcripcion y su regulacién que ayuden a explicar el codigo
genético.

Contenido: Interacciones covalentes y no covalentes en proteinas y acidos nucleicos.
Acidos nucleicos: estructura fisica, quimica y funcién. Mecanismos de replicacién del ADN:
Mutagénesis, mutaciones y mutagenos. Reparaciéon del material genético. Las rutas de la
informacién. La transcripcion y su regulaciéon. Modificaciones post-transcripcionales. El
proceso de traduccion y el codigo genético. Técnicas y estrategias de biologia molécula

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION |

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
Bl 389 Nelodeogiaaed 3 | 2| 2| 4 | vp181 | DACB
investigacion |
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Estudia los métodos y técnicas de investigacion, elaborando proyectos de
investigacion cientifica e identificando articulos cientifico y como elaborar la monografia.

Contenido: Ciencia. Método cientifico. Ley cientifica. Método y técnicas de investigacion.
Investigacién en ciencias naturales. Elaboraciéon de un proyecto de investigacion. El articulo
cientifico y la monografia

INGLES II
SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
IN 381 Ingles Il 3 2 2 4 IN 282 DALL
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Analiza y emplea su pensamiento l6gico para la técnica comprensiva y la
fonética y la fonologia inglesa, utiliza oraciones complejas y ejercicios intensivos de lectura y
traduccién.
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Contenido:

Analisis linglistico de oraciones complejas. Ejercicios intensivos de lectura y traduccién. La
puntuacién del inglés.

BOTANICA SISTEMATICA

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
BR 380 Botanica sistematica 4 3 2 5 Bl 286 DACB
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Identifica la taxonomia y la sistematica vegetal, utilizando el codigo
Internacional de nomenclatura botanica en plantas no vasculares y vasculares de los
principales géneros de nuestra region y su importancia econémica.

Contenido: Generalidades, taxonomia y sistematica vegetal. La sistematica y biodiversidad
de los organismos vegetales. Sistemas de clasificacion de los organismos vegetales.
Escuelas taxonémicas. Codigo internacional de nomenclatura botanica. Nomenclatura de
plantas cultivadas. Diversidad y clasificacion. Plantas no vasculares y vasculares.
Clasificacion de las fanerégamas. Diversidad vegetal: Gimnospermas y angiospermas;
caracteristicas, distribucion y clasificacion. Principales Clases, subclases, 6rdenes, familias y
especies de la flora peruana. Especies de importancia econémica.

ZOOLOGIA SISTEMATICA

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
BR 382 Zoologia sistematica 4 3 2 5 Bl 284 DACB
Naturaleza . Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Aplica y maneja las claves taxondmicas para la identificacion de los
principales géneros y/o especies mas representativas de nuestra fauna asi como de valor
ecolégico, econémico y de salud publica.

Contenido: Generalidades. Construccién y manejo de claves taxondmicas. Filos de animales
invertebrados, ordenes, familias géneros y/o especies mas representativas de nuestra fauna
o de mayor valor ecoldgico, econdmico y de salud publica. Cordados: sistemas de los
vertebrados: proteccion, soporte y movimiento. Ictiofauna, anfibios, reptiles, aves, mamiferos.
Caracteres morfoldgicos diferenciales. Phylum, ordenes, familias, géneros y/o especies mas
representativas de la fauna regional de valor ecolégico y econémico.
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EDUCACION AMBIENTAL

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
BR 384 Educacion ambiental 3 2 2 4 Ninguno | DACB
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Gestiona y maneja los residuos sélidos, implementa y ejecuta programas de
educacién ambiental y conoce e implementa las normas de gestion ambiental.

Contenido: Marco Legal. Politica Nacional de la Educaciéon ambiental (PLANEA). Educacion
y gestion ambiental. Estrategias de la educacién ambiental. Ambitos de la educacién
ambiental: Formal, no formal e informal. Herramientas y recursos de la educacién ambiental.
Investigacién y diagnostico en educacion ambiental. Ecoeficiencia.

SISTEMA INFORMACION GEOGRAFICA

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
BR 3g5 | Sistemadeinformacion | 3 | 2| 5 | FS282 | DACB
geogréafica
Naturaleza : Tedbrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Conoce y maneja tecnologias de informaciéon asociandolo al manejo de la
diversidad bioldgica, haciendo uso de tecnologias de informacién geografica y teledeteccion
asociados a los estudios de ecosistemas y paisajes.

Contenido:Fundamentos de los Sistemas de Informaciéon Geografica. Estructuras generales
de los datos, los formatos graficos y alfanuméricos. Procesamiento de datos: edicién,
seleccion y filtros, combinacién de informacién; resumen y estadisticas. Analisis espaciales:
relaciones espaciales, calculos de distancia y superficie, interpolacién. Sistema de
posicionamiento global. Estadistica espacial. Teledeteccion, principios fisicos. Manejo de
imagenes satelitales como fuente de entrada a un SIG, estimaciones y calculos de métricas
de los ecosistemas terrestres y acuaticos. Cambios naturales a largo plazo.

ECOLOGIA Y CONSERVACION DE SUELOS

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT | HP | TH REQ. DPTO.
Ecologia y conservacion
BR 388 de suglos 4 3 2 5 GF 281 | DACB
Naturaleza : Teorico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Desarrolla evaluaciones de la calidad ambiental del suelo, conoce técnicas de
muestreo y maneja protocolos de muestreo y técnicas y procedimientos de analisis de
suelos.
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Contenido: Estudio de la ciencia del suelo, origenes y procesos de la formaciéon del suelo,
perfil del suelo, propiedades fisicas, morfolégicas, quimicas, bioquimicas y biolégicas,
clasificacion de suelos y conservacion de suelos. Control de la erosién y degradacion del
suelo. Normativa legal de suelos.

INVESTIGACION TECNOLOGICA Y CREATIVIDAD

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
Bl 388 InvestlgaCIon.tgcnologlca 3 5 5 4 Bl 389 DACB
y creatividad
Naturaleza : Tedrico- practico

Ambiente : Aula

Competencia: Desarrolla capacidades intuitiva y reflexiva para la formulacion y disefio de una
propuesta emprendedora que, a partir de un concepto original, sea capaz de satisfacer necesidades
especificas de desarrollo no cubierta por las formas tradicionales.

Contenido:Se revisan y discuten las posibles causas de la innovacién tecnoldgica y su relacion con la
evolucién de los negocios. Los modelos existentes de innovacion, la cadena de valor y las técnicas de
innovaciéon. El uso de herramientas de los modelos mas aceptados. El proceso creativo en la
innovacion, las técnicas de creatividad. La propiedad industrial e intelectual. El curso permitira que el
estudiante pueda identificar los componentes de las innovaciones, las estrategias y el abordamiento
creativo para una comprension adecuada del éxito de los productos innovadore

ECOLOGIA DE POBLACIONES

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
BR 481 Ecologia de poblaciones 4 3 2 5 Bl 385 DACB
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Conoce las poblaciones y metapoblaciones, teniendo como herramienta las
evaluaciones, explicando la abundancia, los tipos de muestreo y andlisis de poblaciones.
Contenido:Poblacién y metapoblacién, abundancia de las poblaciones, muestreo, analisis de
poblaciones en el espacio, atributos y variables de poblaciones, dinamica poblacional,
demografia e indicadores demograficos, Interacciones en poblaciones, aplicacion de la
ecologia de poblaciones. Principales herramientas de evaluacion de poblaciones.

ECOLOGIA DE COMUNIDADES Y PAISAJES

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
BR4gy | Ccoleglade comunidades | 3 | 2| 5 | B35 | DACB
y paisajes
Naturaleza : Tebrico- practico
Ambiente ; Aula
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Competencia: Estudia la transferencia de masas y energia en la comunidad y su relacion
entre ellas, relacionandolo con los impactos naturales y antropogénicos en la conservacién y
manejo de paisajes.

Contenido: Relaciones multiespecificas, transferencia de masas y energia en la comunidad,
factores reguladores de estructura de la comunidad, estabilidad y procesos de desarrollo de
la comunidad y la comunidad como unidad fundamental. Relacion entre ellos y distribuciéon
en el espacio del territorio temporalmente y espacialmente, impactos naturales y
antropogénicos impactan este territorio. indices de Biodiversidad. Atributos de paisaje,
conservacién, manejo de paisajes.

BOTANICA ECONOMICA

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT | HP | TH REQ. DPTO.
BR 485 Botanica econdémica 3 2 2 4 BR 380 DACB
Naturaleza : Tebrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Conoce, desarrolla y ejecuta proyectos productivos realizando un manejo y
aprovechamiento de la flora en concordancia de la normativa vigente encaminadas al
desarrollo sostenible.

Contenido:Etnobotanica. Sociedades recolectoras. El extractivismo en la actualidad. Centros
de origen de la agricultura. Cultivos marginados. Cultivos promisorios. Plantas de importancia
economica establecidas en el pais y en el mundo tales como los cereales, pseudocereales,
legumbres, hortalizas, frutas, para bebidas, colorantes, sazonadores, plantas textiles, fibras,
taninos, maderas, recursos forestales y plantas medicinales, que han desempefiado un papel
preponderante en el desarrollo de la humanidad y su influencia en el curso de la historia y la
civilizacién.

MICROBIOLOGIA AMBIENTAL

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT | HP | TH REQ. DPTO.
BR 487 Microbiologia ambiental 4 3 2 5 Bl 281 DACB
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente ; Aula

Competencia: Conoce la biodiversidad de microorganismos ambientales mas importantes y
sus factores bidticos y abiéticos y les da una utilidad a los microorganismos ambientales de
nuestros ecosistemas

Contenido: Habitats microbianos. Biodiversidad de microorganismos ambientales. Efecto de
factores abidticos y biéticos sobre los microorganismos ambientales. Microorganismos del
agua, suelo y aire (comunidades y distribucién). Microorganismos y ciclos biogeoquimicos de
los elementos. Utilidad de los microorganismos ambientales: fijadores de nitrégeno,
micorriticos, entomopatdgenos, tratamiento de aguas residuales, biorremediacion.
Microorganismos fitopatdégenos.
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HIDROBIOLOGIA

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
BR 489 Hidrobiologia 4 3 2 5 1120 Cred.| DACB
Naturaleza : Teodrico- practico
Ambiente ; Aula

Competencia: Desarrolla evaluaciones de la calidad ambiental del agua conociendo
técnicas de muestreo, analisis e interpretacién agua de acuerdo a los protocolos de muestreo
de agua y técnicas y procedimientos de analisis de agua.

Contenido: Concepto, leyes y normas que regulan el uso de los recursos naturales.
Estructura y funcionamiento de los ecosistemas acuaticos. Tipos de ambientes acuaticos,
caracteristicas morfolégicas y fisicoquimicas del agua; biocenosis, tipos, caracteristicas.
Biologia de los organismos distribucion, adaptaciones, relaciones tréficas, etc. Perspectivas,
problemas y peligros que representan las actividades humanas tendientes a la explotacion de
los recursos a los ambientes acuaticos del pais. Reconocimiento e identificacién de los
principales grupos taxondémicos de los recursos hidrobioldgicos.

METODOLOGIA INVESTIGACION II

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.

Metodologia investigacién

Bl 482 I 3 2 2 4 Bl 389 DACB
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Gestiona proyectos de investigacion cientifica y tecnolégica ambientales en el
cual formula y ejecuta proyectos de investigacién cientifica y tecnoldgica.

Contenido: La asignatura tiene el propdsito de capacitar al estudiante para desarrollar
competencias y asumir responsabilidad en el proceso de planeamiento, disefio, ejecucion y
difusion de proyectos de investigacién. Las unidades tematicas comprende el conocimiento y
empleo de técnicas e instrumentos del método cientifico que se aplican a investigaciones del
campo de las ciencias de la salud; destacando dicha problematica en la seleccion del tema,
planteamiento del problema, objetivos y justificacion; asi como el marco tedrico, hipétesis,
variables de estudio y su operacionalizacion, disefio metodolégico, criterio y técnicas de
muestreo, medicion y recoleccién de datos, analisis de los datos concluyendo con la
presentacién del proyecto de investigacion.

PROYECTOS AMBIENTALES

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
Bl 484 Proyectos ambientales 3 2 2 4 |160Cred.| DACB
Naturaleza . Tedrico- practico
Ambiente X Aula
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Competencia: Disefia, formula, evalla, proyectos de conservacién de recursos naturales
renovables; asi mismo identifica, elabora y ejecuta proyectos de inversion ambientales de
conservacion y manejo de recursos naturales renovables.

Contenido: Metodologias y técnicas para la identificacion, planificacién, formulacion,
rentabilidad, gestion, monitoreo, control, evaluacién y sostenibilidad de proyectos
ambientales, comprende conceptos sobre proyectos, tipologia y requerimientos minimos,
Estudio de Mercado, Estudio Técnico del proyecto, tamafio y localizacién; organizacién,
administracion y marco legal; inversiones y financiamiento; evaluacion econémica, financiera,
social e impactos ambientales; Evaluacién Empresarial, analisis de sensibilidad y riesgo del
proyecto. Fondos concursables.

GESTION DE FAUNA SILVESTRE

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
Gestién de fauna
BR 482 sivesira 4 3 2 5 BR 382 | DACB
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Conoce la diversidad biologica identificando y monitoreando la fauna, en el
cual aplicara herramientas para su disefio e implementacién de planes de manejo de fauna
silvestre, de acuerdo a la normativa vigente encaminadas al desarrollo sostenible.

Contenido:Introduccion. Generalidades. Biologia de la Conservacion. Aplicacion de la
taxonomia. Inventarios. Alimentacién y nutricion. Rehabilitacion y reintroduccion.
Reproduccién y crianza en cautiverio. Medicina de la conservacién y aspectos sanitarios de
reptiles, aves y mamiferos. Herramientas para el disefio e implementacion de planes de
manejo de fauna silvestre. Aspectos Legales, sociales y valoracion econémica de la fauna
silvestre. Investigacién.

ACUACULTURA
CRE
SIGLA ASIGNATURA D HT | HP | TH REQ. DPTO.
BR 484 Acuacultura 4 3 2 5 BR 489 | DACB
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Generalidades. Marco Legal de la acuicultura y seguridad alimentaria de las poblaciones
locales, regionales y nacionales. Técnicas de construccion de estanques, técnicas de cultivo,
tipos de cultivo, alimentacién, aclimatacion, reproduccion en cautiverio, enfermedades
(identificacion-tratamiento). Analisis de mercado, que le permitan plantear propuestas de
acuicultura como una alternativa de desarrollo. Manejo y conservacion de los recursos
hidrobiolégicos promisorios.
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GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT [HP | TH REQ. DPTO.
BR 486 Eestion intearalde 4 3 | 2 | 5 | BR487 | DACB
residuos
Naturaleza : Tebrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Gestiona y maneja los residuos sélidos y aplica técnicas de manejo de
residuos sélidos, elabora, proyectos de gestion integral de residuos sélidos seguin normativa
vigentes.

Contenido:Marco Legal de gestion y manejo de residuos. Residuos sélidos municipales y no
municipales. Residuos peligrosos. Identificacién y clasificacion. Impactos ambientales,
sociales y econdmicos generados por los residuos. Métodos de aprovechamiento de
residuos. Enfoque Integral de la Gestién de los Residuos.

MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
BR 488 hansje itegiade de 4 3 | 2| 5 | BR382 | DACB
plagas
Naturaleza : Tedbrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia:Conoce a las plagas de importancia agricola, salud publica, alimentos y
productos almacenados, a las cuales aplica el manejo integrado de plagas en los distintos
ecosistemas de nuestra regién.

Contenido: Introducciéon al Manejo Integrado de Plagas. Plagas: definicion, origen de las
plagas y categorias de plagas. Importancia agricultura, en salud publica, alimentos y
productos almacenados. Principios del control de plagas. Principales érdenes y familias de
plagas. Métodos de control. Roedores como plaga y su control.

CONSERVACION DE ECOSISTEMAS Y BIODIVERSIDAD

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
Conservacion de
BR 581 ecosistemas y 4 3 2 5 BR 483 | DACB
biodiversidad
Naturaleza : Teobrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Conoce la diversidad biolégica en el cual desarrolla evaluaciones de
diversidad bioldégica en las areas naturales protegidas administrando y planificando de
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acuerdo a la normativa vigente encaminadas al desarrollo sostenible.

Contenido: Fundamentos conceptuales teéricos y legales. Niveles de biodiversidad.
Modalidad de conservacién de la biodiversidad en las areas naturales protegidas. Principales
caracteristicas de las areas protegidas. Problemas de manejo. Criterios para la seleccion de
areas y categorias de manejo. Administracion y planificacion en Areas Naturales protegidas
del Estado. Pago por servicios ecosistémicos. Programas de conservacion, educacion,
ciencia y turismo.

BOSQUES ANDINO AMAZONICOS

SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
Bosques andino BR 481
B Aaa amazonicos i ; 2 . BR 485 DRCE
Naturaleza : Tebrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Conoce y gestiona la diversidad biologica, ecosistema y paisaje; desarrolla
planes de manejo de especies, ecosistemas y paisajes en concordancia de la normativa
vigente encaminadas al desarrollo sostenible.

Contenido: El Peru y sus recursos forestales. Ley N° 29763 forestal y de fauna silvestre.
Gobernanza forestal. Recursos forestales, agua y cambio climatico. Cambio de uso del suelo,
efectos. Planificacién y zonificacion forestal. Impacto del cambio climatico en los bosques.
Adaptacién al cambio climatico. Oportunidades del Peru para la mitigacion de GEl.
Plantaciones forestales y sistemas agroforestales. Instrumentos de financiamiento para la
conservacién y el manejo forestal sostenible.

ZOOLOGIA ECONOMICA

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT [HP | TH REQ. |DPTO.
BR 585 Zoologia econdémica 4 3 2 5 BR 482 | DACB
Naturaleza : Teodrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Conoce, desarrolla y ejecuta proyectos productivos realizando un manejo y
aprovechamiento de la fauna en concordancia de la normativa vigente encaminadas al
desarrollo sostenible.

Contenido: Concepcion sobre la produccion animal de no cordados, cordados silvestres y
domésticos econdmicamente productivos: Anélidos, Insectos, peces, aves y mamiferos.
Disefio y manejo de zoo criaderos. Reproduccion en cautiverio. Planes de manejo de
especies en cautiverio. Planes de negocios.
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EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. |DPTO.
BR 587 SVElHAEION BE MPAsiD 4 3 | 2| 5 | Bl484 |DACB
ambiental
Naturaleza : Teorico- practico
Ambiente 3 Aula

Competencia: Disefia e implementa proyectos de conservacion y manejo de recursos
naturales renovables, en el cual Identifica, valora, elabora, supervisa, ejecuta, audita estudios
de impactos ambientales.

Contenido: Conceptos generales. Tipologia y terminologia. Tipologia de los impactos y
evaluacion. Legislacion. Principales métodos de evaluacién de impactos ambientales. Lista
de control. Relacién de las acciones y factores para proyectos diversos. Estudio de los
factores medioambientales. Funciones de transformaciones. Modelo de simulaciéon. Guias
para la formulacién de términos de referencia para los estudios de impactos.

TESIS |
SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
Bl 581 Tesis | 3 2 2 4 Bl 482 | DACB
Naturaleza X Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Gestiona proyectos de investigacion cientifica y tecnolégica ambientales
conociendo técnicas de analisis e interpretacién de datos.

Contenido: Elaboracién del proyecto de investigacién considerando las normas técnicas y
legales. Identificacién del tema de investigacion, operacionalizacién de variables,
planteamiento de los problemas e hip6tesis en una perspectiva cognitiva actual y
multidisciplinaria. Busqueda y sistematizacién de informacién cientifica. Identificacion de las
estrategias de investigacion adecuadas a los temas propuestos y en la planificacion del
trabajo académico.

RESTAURACION ECOLOGICA

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
BR 582 Restauracién ecoldgica 4 3 2 5 BR 587 | DACB
Naturaleza : Tedbrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Maneja tecnologias de informacion asociado al manejo de la biodiversidad
biolégica, desarrollando estudios de poblaciones, comunidades y ecosistemas de paisajes,
aplicando conocimiento de restauraciéon de acuerdo a las politicas ambientales vigentes.

Contenido:Politicas Ambientales y Restauracion de ecosistemas. Factores de degradacion
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de ecosistemas. Principios ecologicos y de la teoria sucesional. Métodos para la
caracterizacion de la funcionalidad de los ecosistemas a restaurar. Metodologias para la
restauracion ecologica; Sucesiones secundarias. Reforestaciones. Introducciones.
Reintroducciones. Translocaciones. Corredores biolégicos. Restauracion Ecolégica Holistica.
Planes y proyectos de restauracion ecoloégica, mmecanismos y monitoreo de restauracion
ecologica.

TESIS I
SIGLA ASIGNATURA CRED. | HT |HP | TH REQ. DPTO.
Bl 582 Tesis Il 3 2 2 4 Bl 581 DACB
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Gestiona proyectos de investigacion cientifica y tecnolégica ambientales
conociendo técnicas de analisis e interpretacion de datos asi mismo Conoce normas
convencionales de redaccion cientifica y tecnoldgica.

Contenido: Ejecucién del proyecto elegido en la asignatura de Tesis |. Partes minimas que
debe contener el informe de investigacion, bajo la orientacion de un asesor. Redaccion del
informe final de investigacion considerando las normas técnicas y legales. Los instrumentos
de recopilacion de datos, tipos, su validacion. Procesamiento estadistico de los datos,
técnicas descriptivas e inferenciales. Técnicas y recomendaciones para la sustentacién
sustentacion del informe.

SEMINARIO DE INVESTIGACION

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
Seminario de
Bl 584 investigacion 6 4 4 8 Bl 581 DACB
Naturaleza X Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigaciéon o creacion cientifica, realizarar un analisis critico y de
evaluacion y sintesis de ideas nuevas.

Contenido: Se trabajara el proceso de escritura de la tesis y de articulos académicos a
partir de fuentes y referencias anteriores, desarrollar el pensamiento critico para incorporar
pensamientos desarrollados anteriormente desde una posicion personal, original y propia. Se
expondran los principios y se llevaran a cabo ejercicios practicos de escritura de articulos
cientificos. Se realizara ejercicios de elaboraciéon académica a partir de aportaciones previas.
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ELECTIVOS

ORNITOLOGIA
SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
BR 881 Ornitologia 3 2 2 4 Ninguno | DACB
Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Evallua la cinética de aves silvestres, conociendo su rol ecosistémico y sus
relaciones con el ser humanos y las perspectivas de su conservacion.

Contenido: Estudio de las aves silvestres, su rol ecosistémico, sus relaciones con el ser
humano y perspectivas de su conservacion, comprende el estudio de las adaptaciones
morfolégicas y fisiolégicas de las aves, taxonomia y filogenia, ecologia, comportamiento y
reproduccién y migracion. Las aves como bioindicadores ambientales y como plagas.
Técnicas de campo sobre muestreo, identificaciéon y curatoria de especies de aves. Gestion
cinegética de aves silvestres. Distribucion y Areas Endémicas de la avifauna en el Per( y
Areas prioritarias para su conservacion - IBAS.

MANEJO DE AREAS VERDES Y BIOHUERTO

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. |DPTO.
Manejo de areas verdes y

BR 880 . 3 2 2 4 Ninguno | DACB
biohuertos
Naturaleza X Teorico- practico
Ambiente X Aula

Competencia: Conoce sobre el manejo de biohuerto aplicando la agricultura y produccion
ecolégica para aplicar a los principales areas verdes de nuestra regién.

Contenido: Conceptos basicos sobre biohuerto, caracteristicas y factores que intervienen en
su instalacion. Agricultura ecolégica, el suelo y su importancia en la produccién ecoldgica.
Preparaciéon de los terrenos de cultivo. Fertilizacion organica y preparado de fertilizantes
naturales. Manejo de semillas. Labores culturales. Asociacién de cultivos. Control
fitosanitario.

PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SIGLA ASIGNATURA CRED.,.  HT  HP | TH REQ. DPTO.

Planificacién y

ER 880 ordenamiento territorial S G 2 “ Dingans || [RALE
Naturaleza : Teorico- practico
Ambiente : Aula
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Competencia: Conoce la valoracion econdémica de servicios ambientales y su marco
conceptual y legal del ordenamiento territorial y la zonificacion ecolégica y econémicas y las
aplica en la Formulacién de Proyectos de Inversion Publica en materia de Ordenamiento
Territorial.

Contenido: Marco Conceptual y Legal del Ordenamiento Territorial y la Zonificacion
Ecolégica y Economica. La planificacion y sus procesos. Desafios de la planificacion.
Metodologias de Planificacion para el desarrollo territorial y sus diferentes procesos e
instrumentos para el cumplimiento de los objetivos del desarrollo sostenible (ODS). Etapas
del Proceso de la Zonificacién Ecolégica Econdmica. Valoracién econémica de servicios
ambientales. Ordenamiento Territorial: Metodologias para elaborar un Plan de Ordenamiento
Territorial. Métodos de Valoracion Econémica de Servicios Ambientales. Formulacién de
Proyectos de Inversion Publica en materia de Ordenamiento Territorial.

ECOLOGIA DE MONTANAS

SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT | HP | TH REQ. DPTO.
BR 888 Ecologia de montafas 3 2 2 4 Ninguno | DACB
Naturaleza Teorico- practico
Ambiente Aula

Competencia: Conoce los ecosistemas de montafias y las aplica en la incorporacion y
aprovechamiento del saber campesino en relacion a la conservacién de los sistemas andino
de montafa.

Contenido: Conocer la gestion y manejo de ecosistema de montafia, conocer su estructura y
dindamica con especial referencia de los andes; asi como de los procedimientos para
incorporar y aprovechar el saber campesino relacionado con la conservacién, uso de los
recursos y medio ambiente de los sistemas andinos.

ENTOMOLOGIA GENERAL
SIGLA ASIGNATURA CRED.| HT |HP | TH REQ. DPTO.
BR 880 Entomologia general 3 2 2 4 Ninguno | DACB
Naturaleza Tedrico- practico
Ambiente Aula

Competencia: Conoce su etologia y ecologia de insectos y sus principales grupos
taxondémicos de nuestra region.

Contenido: Entomologia: generalidades, clasificaciéon y taxonomia. Morfologia vy fisiologia de
los insectos. Reproduccion, desarrollo y metamorfosis. Ecologia y etologia de los insectos.
Ordenes y familias de importancia agricola, médica e industrial.

BIOINDICADORES AMBIENTALES

SIGLA

ASIGNATURA

CRED.

HT

HP

TH

REQ.

DPTO.

BR 889

Bioindicadores ambientales

3

2

2

Ninguno

DACB
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Naturaleza : Tedrico- practico
Ambiente : Aula

Competencia: Identifica y conoce a los principales bioindicadores, empleando a las
poblaciones y comunidades para la valoracién de los principales cambios ambientales
producidos por los contaminantes naturales y antropogénicas.

Contenido: Concepto de bioindicadores ambientales como sistema de deteccién precoz y de
evaluacién del impacto producido por los contaminantes. Empleo de poblaciones y
comunidades para la valoracion de cambios ambientales, estrategias para identificar
especies potencialmente bioindicadoras, tipos de estudios, eleccién de comunidades, taxas y
especies, principales técnicas estadisticas, eleccion de variables ambientales. Principales
grupos empleados en el biomonitoreo: algas, briofitas, liquenes, plantas superiores,
invertebrados, vertebrados.

6.4.5. ESTRUCTURA DEL SILABO

El silabo por competencias debe considerar los datos generales, sumilla, competencia
general, competencia especifica, programaciéon de contenidos, sistemas de evaluacion,
métodos de ensefianza, accion tutorial, responsabilidad social universitaria, investigacion
formativa, bibliografia, direcciones electronicas, entre otras.

Debe considerar como referencias: Propdsitos Principales, Funciones Claves (Competencias
Generales) y Unidades de Competencias (Competencias Especificas). Su revisién sera
realizada permanentemente con el aporte de cada uno de los docentes de las catedra, en
ejercicio de los procedimientos de mejora continua de la calidad establecidos por el
CONEAU.

Un silabo debe comprender las siguientes partes:
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ok

LN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
(Segunda Universidad Fundada en el Peru)
Denominacién de la asignatura

DATOS GENERALES
Facultad

Escuela Profesional
Departamento Académico
Semestre Académico
Plan de Estudios
Sigla

Requisitos

Créditos

Horas Semanales
Horario

Docente

SUMILLA
Considerar los siguientes aspectos:
o Area curricular a la que pertenece la asignatura.
e Naturaleza de la asignatura.
¢ Intencién o proposito de la asignatura.
e Contenido
¢ N°de unidades en que esta estructurada el contenido de la asignatura

COMPETENCIA GENERAL
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
PROGRAMACION DE CONTENIDOS

UNIDAD DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

SEMANAS
SESIONES

CONCEPTUAL | PROCEDIMENTAL | ACTITUDINAL

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
MATERIALES EDUCATIVOS
SISTEMA DE EVALUACION
BIBLIOGRAFIA.

a. General.

b. Complementaria.

c. Link.

10. LUGAR, FECHA.
11. AUTOR - VERSION
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6.4.6. EQUIVALENCIA ENTRE PLANES DE ESTUDIO

NORMAS DE EQUIVALENCIA

Las siguientes normas rigen el proceso de equivalencia para los alumnos de la Escuela
Profesional de Biologia que pertenecen a los planes de estudios 2004 reajustado y el 2018,
para la adecuacion al presente Curriculo de estudios:

a) El interesado presenta una solicitud por escrito dirigida al Decano de la Facultad,
acompanando el Certificado de Estudios original o autenticado y pago por derecho de
tramite. La comisién de revision de expediente de grado esta facultado para realizar la
equivalencia

b) El Decano remite el expediente a la Direccion de Escuela, que a su vez deriva a la
Comision Académica de la Escuela para su revision e informe.

c) Para determinar la equivalencia de las asignaturas, la comisién se remitird al cuadro de
equivalencias existente en el presente curriculo.

d) La Comisién Académica de la Escuela emite el dictamen final, el mismo que es derivado
al Consejo de Facultad para su aprobacién y emision de la Resolucion respectiva.
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Tabla de equivalencia de asignaturas de los planes 2004 reajustado y 2018 por
competencias

PLAN ESTUDIOS 2004 il e

SIGLA NOMBRE CRED. | SIGLA NOMBRE CRED.

MA-141 | Matematica 4 MA-181 Matematica basica 5

CS-141 | Anaélisis de la Realidad 3 CS 182 Sociedad y cultura 3

Nacional
MD-141 | Métodos y Técnicas de 3 MD-181 Metodologia del 3
Aprendizaje trabajo universitario
QU-141 | Quimica Inorganica 4 QU-182 | Quimica 4
Bl-141 Biologia General 4 BI-181 Ciencias naturales y 5
medio ambiente
LE 141 Espafiol 4 LE 181 Comunicacion oral y 3
escrita

MA-142 | Biomatematica 4 MA-281 Matematica aplicada 3

FS-142 | Biofisica 4 FS-282 Biofisica 4

Fl-142 Filosofia 3 Fl-181 Filosofia 3

QU-142 | Quimica Organica 4 QU-182 | Quimica 4

Bl-142 Biologia Celular 4 BI-183 Biologia celular 3

BI-239 Bioestadistica | 3 BI-381 Bioestadistica 4

Bl-243 Zoologia General 4 BI-283 Zoologia 4

Bl-241 Botanica General 4 BI-285 Botanica 4

QU-241 | Fisico-Quimica 3

Bl-245 Bioquimica | 4 Bl-287 Bioquimica | 4

BI-246 Biogquimica Il 4 BI-288 Bioquimica Il 4

Bl-247 Taxonomia General 4

BI-240 Bioestadistica Il 3 BI-381 Bioestadistica 4

Bl-248 Fisiologia General 4 BI-286 Fisiologia vegetal 4
Bl-284 Fisiologia animal 3

Bl-246 Bioquimica Il 4 BI-288 Bioquimica |l 4

BI-250 Recursos Naturales 3

Bl-242 Botanica Sistematica 4 BR-380 Botanica Sistematica 4

Bl-244 Zoologia Sistematica 4 BR-382 | Zoologia Sistematica 4

BI-349 Biologia Humana 4

BI-341 Microbiologia General 4 BI-281 Microbiologia 4

BI-343 Biologia Molecular 4 BI-387 Biologia molecular 4

Bl-345 Entomologia General 4

BI-347 Fisiologia Vegetal 4 Bi-286 Fisiologia vegetal 4

BI-346 Genética General 4 BI-282 Citogenética 4

BI-342 Parasitologia 4

Bl-344 Microbiologia Aplicada 4

BI-348 Control Bioldgico 3

BI-340 Bromatologia y Nutricion 4

Bl-441 Biotecnologia General 4 BI-383 Biotecnologia 4

Bl-443 Epidemiologia General 3

BM-548 | Epidemiologia Aplicada 3

Bl-445 Analisis Clinico | 4

BM-448 | Analisis Clinico Il 3
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Bl-447 Recursos Hidrobiolégicos 4 BR-489 | Hidrobiologia 4
Bl-443 Epidemiologia General 3
Bl-449 Ecologia General 4 BI-385 Ecologia 4
Bl-451 Metodologia de la 3 BI-389 Metodologia Inv. | 3
Investigacion BI-482 Metodologia Inv. I 3
BR-442 | Cartografiay 3 BR-386 Sistema de 4
Fotointerpretacién informacion geogréfica
BR-444 | Botanica Economica 4 BR-485 Botanica econémica 3
BR-446 | Zoologia Econdmica 4 BR-585 Zoologia econémica 4
GF-442 | Climatologia 3 GF-281 Climatologia 3
BR-448 | Ecofisiologia 4
EC-444 | Evaluacién y Formulacién 3 Bl-484 Proyectos ambientales 3
de Proyectos
BR-541 | Manejo de Recursos 4
Naturales
BR-543 | Contaminacién y Manejo 4 BR-486 Gestion integral de 4
de Residuos residuos
BR-545 | Biodiversidad 3 BR-581 Conservacion de 4
ecosistema y
biodiversidad
BR-547 | Ecologia de Poblaciones 4 BR-481 Ecologia de 4
poblaciones
BR-542 | Acuicultura 4 BR-484 | Acuicultura 4
BR-544 | Manejo de Ecosistemas 4 BR-582 Restauracién ecolédgica 4
BR-546 | Areas Naturales 3 BR-581 Conservacion de 4
Protegidas y Vida Silvestre ecosistema y
biodiversidad
BR-548 | Evaluacion del Impacto 4 BR-587 Evaluacion del Impacto 4
Ambiental Ambiental
BI-549 Tesis | 2 BI-581 Tesis | 3
BI-540 Tesis Il 2 BI-582 Tesis Il 3
BI-554 Practicas Pre 6 Practicas Pre 3
Profesionales Profesionales
ELECTIVOS ELECTIVOS
BI-359 Bioinformatica 2
IN-351 Inglés Técnico | 3
QE-351 | Quechual 2
IN-352 Ingles Técnico Il 3
QE-352 | Quechualll 2
BI-351 Educacion Ambiental 3
BI-352 Educacion Sanitaria 3
BR-359 | Fitonematologia 3
BR-351 | Ficologia 3
BR-350 | Museologia 3
BR-352 | Acuaristica 3
BR-450 | Jardineria y Arborizacién 3 BR 580 Manejo de  areas 3
verdes y biohuertos
BR-559 | Ecoturismo 3
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BR-551 | Agroecologia 3 BR 588 | Ecologia de montafas 3

BR-550 | Manejo Integrado de 3 BR-480 Entomologia general 3
Plagas y Patdégenos
BT-458 | Bioética y Bioseguridad 3
BT-551 B?odiversidqd y 3 BR 589 Bioiqdicadores 3
Biotecnologia ambientales
BT-553 Produccion Vegetal 3
Organica
BT-556 | Toxicidad y Alergenicidad 3
de Alimentos
BT-558 | Seminario de Temas 3 Planificacion y
; BR 586 . . 3
Especiales ordenamiento territorial
BI-252 Deontologia Biolégica 2
BI-357 Ornitologia 2 Bl-381 Ornitologia 3
BT-251 Fundamentos de la 3

Biotecnologia

CO CURRICULAR CO CURRICULAR

4.6.7. CONVALIDACION DE ASIGNATURAS

Las convalidaciones de las asignaturas se rigen bajo la siguiente normativa.

NORMAS DE CONVALIDACION

Esta norma rige el proceso de convalidacion de los alumnos que ingresan por las diferentes
modalidades a la Escuela Profesional de Biologia (traslado interno, externo y de segunda
profesién):

La Comision Académica presidida por el Director de Escuela, designada por Resolucién de
Consejo de Facultad a propuesta de la Asamblea de Escuela, es la que dictamina los casos
de Cursos Unicos y los diferentes aspectos de Convalidaciones de Estudios.

La Convalidacién de Estudios de un alumno ingresante a la Escuela Profesional de Biologia,
por traslado interno o externo (nacional o internacional) y por proseguir estudios de segunda
especializacién teniendo grado académico o titulo profesional es un acto académico
administrativo mediante el cual se revalida las asignaturas aprobadas por el alumno en la
unidad académica o institucién de origen, a fin de determinar la condicién académica y
definir los cursos a matricularse segun el curriculo vigente de la Escuela.

Una asignatura se convalida cuando el contenido del silabo en el aspecto teérico y practico
presentado por el(la) recurrente sea similar como minimo en un 75% del contenido del silabo
del presente Curriculo.
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Antes o durante el periodo de matricula, el alumno ingresante solicita la convalidaciér‘f\de
estudios, mediante una solicitud dirigida al Decano de la Facultad, precisando las
asignaturas a convalidarse y adjuntando los siguientes documentos:

e Copia simple de la Resolucion del Consejo Universitario que aprueba su ingreso a la
Escuela Profesional de Biologia.

e Relacion de asignaturas a convalidar de acuerdo al Curriculo de Estudios vigente en la
Escuela.

e Certificado de estudios universitarios original que indique claramente las asignaturas
cursadas y sus respectivas calificaciones.

e Copia del silabo de cada asignatura a convalidar, visado por el Director del
Departamento Académico de la Institucion de origen.

e Recibo de pago por concepto de convalidacién de cursos, de acuerdo al TUPA
correspondiente.

El Decano remite el expediente a la Direccion de Escuela, que a su vez deriva a la Comision
Académica de la Escuela para su revision y convalidacion.

La Comision Académica de la Escuela emite el dictamen final, el mismo que es derivado al
Consejo de Facultad para su aprobacion y emita la Resolucion respectiva.

Con la Resoluciéon de Consejo de Facultad, el Director de Escuela solicita a la Oficina de
Informatica y Sistemas la emision de las actas de evaluacion final de cada asignatura
convalidada en el curriculo de estudios vigente, para luego ser llenadas y visadas por la
Comisién Académica de la Escuela y proseguir con el tramite regular de las mismas segun
las normas vigentes.

a. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Estrategia de aprendizaje, es el camino o la via que se emplea de manera deliberada e
intencional para lograr un objetivo de aprendizaje. En este proceso se selecciona una serie
de conocimientos, procedimientos y técnicas de acuerdo con las exigencias de la tarea o el
problema especifico a resolver.

Existen muchas estrategias metodologicas como: Organizadores graficos, la Espina de
Ishikawa, Técnica del Rompecabezas, Galeria de aprendizajes, Conferencias

Las estrategias metodoldgicas nos ayudan a incrementar, dinamizar y diversificar las
actividades significativas en el proceso de aprendizaje y nos permiten responder de manera
asertiva y creativa a las necesidades, intereses, iniciativas y retos que los estudiantes
plantean.

b. SISTEMA DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES Y COMPETENCIAS

Aspectos Criterios Instrumentos

Examenes parciales y

5 ny i
Conceptuales (45%) | Dominio temético finales
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Notas de practica (25%)
Instrumento de evaluacion
de los productos
académicos (5%)
Instrumento de evaluacién

Desarrollo de capacidades/destrezas
evidenciados a través de las practicas

Procedimentales ) ..
de laboratorio, productos académicos,

(45%) o : : S de proyeccion social
proyeccion social e investigacion (10%)
formativa -
Instrumento de evaluacién
de investigacion formativa
(5%)
Actitudes (10%) Ejemplo: compafierismo, etc Escala de actitudes
Final (XF)
(X1+X2+X3)/3

6.6.1. Evaluacion de los aspectos conceptuales (Teoria) 45%: Se obtendra el promedio
de 3 evaluaciones tedricas y las evaluaciones de los talleres.

6.6.2. Evaluacion de los aspectos procedimentales

a. Notas de practicas 25%: Se obtendran de promediar las notas de los informes de
practica y dos evaluaciones practicas parciales. La evaluacion se realizard en base al
cuestionario de evaluaciéon de practicas de laboratorio, planteado por los Jefes de
Practica.

b. Criterio de evaluaciéon por productos académicos 5%: Se realizara en base a la
siguiente tabla:

Unidades | Productos académicos | Cédigo | Peso | % | Instrumento de evaluacién

c. Evaluacion de proyeccion social y extension universitaria 10%

Las actividades de proyeccion social y extension universitaria semestral consisten en
desarrollar temas culturales, artisticos, sociales, politicos, econdémicos, académicos,
investigacion, innovacion a favor de la comunidad, propuestos por los estudiantes

Los estudiantes participaran por lo menos en una actividad por cada Area (drea de
transferencia y comunicacién del conocimiento y area de impacto y reconocimiento en
el entorno). Las actividades en las que deben participar se indicadas en la siguiente tabla:

Aspecto Actividades indicadores! Esquema de evaluacion
Productos

TRANSFERENCIA Y COMUNICACION DEL CONOCIMIENTO

Dimension: Transferencia del conocimiento derivada de la

acumulacion de saberes e investigacion i puptes 1ipunia i
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Productos de la
aplicacién del
conocimiento

1 exposicion

- Numero
Exposiciones, . - o ‘
cbras deare exposiciones, 2 exposiciones |1 exposicién mal
e—_ ' numero de obras de |en auditorio con | con auditorio a |presentaday
>atro y arte teatro y/o publico repleto | medio llenar con poco
similares .y e
similares/semestre publico
Numero total folletos, L
mosquitos y/o 2 publicaciones 1 publicacion
Folletos, 1059 B con evidencias PUDE . 1 publicacién
. similares difundidas o con evidencias . . .
mosquitos o o de difusion o sin evidencias
. de forma analodgica : de difusién al e
similares masiva al de difusion.

y/o virtual (numero
de visitas)

publico objetivo

publico objetivo

Proyectos de
incubacion de

Proyecto

Gestién Incubadora de Proyecto en sisrebades BeF | Proyecto mal
tecnolégica empresas empresas ejecucion ¥ P elaborado
promovidas/ Facultad
semestre
. 1 actividad
Cant.'dad s 2 actividades de | 1 actividad social con
o actividades de apoyo . ; )
Practicas ; fyt apoyo social a |social a queja de la
; social a la poblacion : ; A
sociales poblaciones poblaciones institucion o
vulnerable / %
vulnerables vulnerables poblacién
semestre
vulnerable
p Cantidad de
rogramas de : ’
S programas y ferias 1 programay 1 |1 programa é 1 |Programa o
emprendimiento, . . . e
Fatias de emprendlmlento feria de o feria de . feria sin 3
empresariales promovidas / emprendimiento | emprendimiento | programacién
semestre
Formacién Cantidad de

centrada en la
experiencia o en
competencias

Proyectos
estudiantiles

proyectos de
iniciativa de los

Proyecto

Proyecto no

Proyecto sin

estudiantes innovador innovador apayodela
facultad

apoyados por la
facultad

Proyectos Proyectos
Coordinacion / llevados llevados Proyecto
semestre conjuntamente | conjuntamente | individual

con autoridades | con docentes
EXiEIEncla de Circulo de Circulo de ;
proyectos y . ; Circulo de

- estudiantes estudiantes : !

organizaciones de antabados por | antobadss Bar estudiantes sin
grupo lideradas por P P P P aprobacion

estudiantes/semestre

la facultad

la especialidad

Educacion
permanente

Diplomados,
cursos,
seminarios,
talleres, etc

Organizacioén de
programas de
educacion
continuada que
responden a las
necesidades del
entorno

Relacionados a
la asignatura

Relacionados a
la carrera del
bidlogo

No relacionado
a la formacién
del biologo

Dimension: Transferencia del conocimiento derivada de la
formacioén de estudiantes
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Egresados

Relacién con
egresados:
participacion de
egresados en la
vida universitaria
através de
asesorias o
capacitacion

Registro de
egresados del

Registro

Registro

programa _de' Biglogo completo de los | completo de los Reglstro
con especialidad en | - . = i 2 incompleto
Ecologia y Recursos ultimos 5 afos | ultimos 3 afios
Naturales
EX|ste.nC|a de Egresados
espacios en los que Egresado como

A como ponente o : No
participen los o asistente en A

similar en s participacion

egresados en el actividad

o actividad T de egresados
actividades - institucional
institucionales. instityeional
Cantidad de
egre_gados que 10 egresados 5 egresados Mo S
participan participacion

activamente, sin
vinculacion laboral

como asistente

como asistente

de egresados

Dimensién: Comunicacion y transferencia de cultura y

valores

Comunicacion

del quehacer

académico y
transferencia de
cultura y valores

Generacion de
opinién publica

Encuesta de opinion
publica sobre el
quehacer académico
y transferencia de
cultura y valores de
la especialidad en
Ecologia y Recursos
Naturales

Informe de
encuesta con
aprobacion de
la coordinacién

Informe de
encuesta sin
aprobacion de
la coordinacion

Encuesta
aplicada sin
validacién del
instrumento

IMPACTO Y RECONOCIMIENTO EN EL ENTORNO

Dimensién: Contribucién a la soluciéon de problemas
especificos de la sociedad

Vinculaciéon con

Programas
especiales de

Implementacién

Elaboracion de

Elaboracién de

Aportes al la educacion 5 i
1 - articulacion con la de programa de | programa de programa de
sistema béasica regular y Y ; hy : . 5 )
; ; educacion basica articulacion, articulacion, articulacion, no
SHUEatIvE SUperior no regular y superior no | aprobado aprobado aprobado
universitaria g Yy sup P P P
universitaria
Dimensién: Impacto externo
Cantidad y tipo de
reconocimientos, s
: Reconocimiento iz
premios y S Reconocimiento | .
_ o wo por instituciones Sin
Reconocimientos | distinciones externas | - . por o
. o il publicas y/o i R reconocimiento
Reconocimientos | recibidos y recibidas por . instituciones : e
- e privadas y prlid satisfaccion de
atribuidos actividades . . publicas y/o )
desarrollados por los oL privadas S ie
P los usuarios

estudiantes Grado
de satisfaccion de
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los usuarios
(empleadores,
contratistas,
estudiantes,
beneficiarios de
proyectos)

Competitividad

Preferencias

Concursos ganados
por estudiantes en 2
los distintos campos
del quehacer
universitario

reconocimientos
obtenidos

1

reconocimiento
obtenido

Sin
reconocimiento

d. Instrumento de evaluacién de investigacion formativa 5%
El estudiante debera presentar un proyecto de investigacion considerando el reglamento de
la Escuela Profesional de Biologia, en base a los temas propuestos:

Para la evaluacion se tomara en cuenta la siguiente tabla:

Titulo:
Linea de investigacion: | Autor:
Programa: | Docente: | Lugar y fecha:

Esquema de evaluaciéon

2 Descripcién del
problema

objetiva la realidad
problematica que

item
Contenido 2 puntos 1 punto 0 puntos

Redacta entre 16
a mas palabras

Redacta entre 12 a 15 Redacta

palabras identificando las Redacta

Ti Redacta de maneraclaray | variablesy incoherentemente
itulo de la g e g .

1 investigacion precisa, |dent|flcgndo las objetlyo de y no refleja el
variables y objetivo de estudio del contenido de la
estudio del problema de problema de investigacion
investigacion investigacién con

ayuday
supervision
Describe ideas
Describe de manera breve y | Describe de sueltas sin

manera ambigua
la realidad del

fundamento o
desconoce la

Formulacién del
problema

investigara problema que realidad del
investigara problema que
investigara
Esta acorde al
Esta acorde al titulo fftulo ' Enuncia la
Enuncia la pregunta de

Enuncia la pregunta de
investigaciéon que debe ser
respondida segun el

objetivo de estudio debe ser titulo y problema
respondida con central
ayuday

pregunta de
investigacion que

investigacion
indistintamente la
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supervision

Proporciona una

explicacion .
: Proporciona una
tentativa al S
explicacion
. N problema de .
Proporciona una explicacion : tentativa al
. estudio propuesto
tentativa al problema de problema de
S : con ayuday ;
Hipotesis estudio propuesto o estudio propuesto
- : ; supervision e
(opcional) Esta acorde al titulo y : indistintamente al
: Esta acorde al ;
problema de estudio ; titulo y
titulo y problema -
propuesto ; formulacion del
de estudio
problema de
propuesto con -
estudio propuesto
ayuday
supervision
Enuncia
Enuncia el disefio | inadecuadamente
; : a utilizarse para el disefio a
Enuncia con claridad el i
- o lograr resolver el utilizarse para
.. disefio a utilizarse para
Objetivos problema lograr resolver el
lograr resolver el problema
propuesto con problema
propuesto
ayuday propuesto con
supervision ayuday
supervision
. M r
Fundamenta la relevanciay | Fundamenta in(l:JoerS\te:jencia —
Justificacion pertinencia del estudio genéricamente el =] ekl dis
propuesto estudio propuesto | . proBiEnd
investigacion
Los antecedentes
Contiene internacionales,
: n n i
Contiene antecedentes | SUECTEE. | B e no 56
internacionales, nacionales raeismalas ' re?acionan o el
Antecedentes y regionales regionales y b
Se encuentran debidamente N P
Se encuentran propuesto

citados

indebidamente
citados

Se encuentran
indebidamente
citados

Marco teorico y
conceptual

Contiene la fundamentacion
cientifica, tecnolégica y
humanistica, respecto a las
variables y/o indicadores
Cada parrafo se encuentran
debidamente citadas

Contiene parte de
la fundamentacién
cientifica,
tecnolégica y
humanistica
respecto a las
variables y/o
indicadores

Los parrafos se
encuentran
parcialmente
citados

El contenido no se
relaciona con las
variables y/o
indicadores.

Los parrafos no
contienen las citas
bibliograficas o no
corresponde al
autor respectivo
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Estan
parcialmente

Variables mal

identificadas las identificadas
Estan debidamente variables Contiene
identificadas las variables Contiene la parcialmente la
Contiene la definicion definicion definicion
- conceptual, definicién conceptual, conceptual,
Metodologia: : g . L T
; oy operacional, dimensiones, definicion definicién
8 Operacionalizacion | . ; p
) indicadores y escala de operacional, operacional,
de variables L, ! . ! .
medicién dimensiones, dimensiones,
Estan debidamente indicadores y indicadores y
estructuradas en el escala de escala de
contenido medicion mediciéon
Regularmente Mal estructuradas
estructuradas en en el contenido
el contenido
Elige el tipo y
. y ; e . No conoce los
Tipo de estudio Elige adecuadamente el disefio de estudio . .
9 e : : i . tipos y disefios de
Disefio de estudio tipo y disefio de estudio con ayuda y astudio
supervision
Identifica la ; -
Fs No identifica la
poblacién y 5
- - poblacién y sabe
Identifica la poblacion y calcula ealeular [
Poblacién, muestra | calcula adecuadamente la inadecuadamente .
10 Y . - ) muestra; y no
y muestreo muestra; asi como identifica | la muestra; y
el muestreo conoce los CRHLS s
h sistemas de
sistemas de
muestreo
muestreo
Elige con ayuda
.. ge c i y y Desconoce sobre
Técnicas e . supervision las S
. Elige adecuadamente las i las técnicas e
instrumentos de . : técnicas e .
1 ., técnicas e instrumentos de . instrumento de
recoleccion de .. instrumentos de .,
recoleccion de datos ., recoleccion de
datos recoleccion de
datos
datos,
Elige con ayuda y
. Elige adecuadamente los supervision los Desconoce las
Métodos de s pa s Auint>
12 o métodos estadisticos de la métodos técnicas de
analisis de datos . .. e Eh
informacion estadisticos de la | analisis de datos
informacion
Incorpora los
aspectos éticos en .
P No considera los
; las .
Considera los aspectos : P aspectos éticos en
s P investigaciones
13 | Aspectos éticos éticos en las las

investigaciones cientificas

cientificas, por
observacién del
docente
metoddlogo

investigaciones
cientificas
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Presenta una

Es incoherente al

textos o pesquisas
realizadas

en la observacion
empirica

Aspectos Tiene una estructurg explor.amon sotitenide dal
14 e . coherente al contenido del tentativa al
administrativos . S proyecto de
proyecto de investigacion proyecto de : S
: Y investigacion
investigacion
Se encuentra
parcialmente No esta
15 Referencias Esta acorde al sistema estructurada de estructurada con
bibliograficas Vancouver acuerdo al el sistema
sistema Vancouver
Vancouver
Instrumento con Instrumento mal
- alguna relacién a | elaborado,
Instrumento en relacion a la :
y Operacionalizacion de - : T desvmqulad_o de”Ia
16 | Anexos (opcional) : operacionalizacién | operacionalizacién
variables, problema y : i
L. de variables, de variables,
objetivos
problemay problema y
objetivos objetivos
PRESENTACION
Considera Incumple con
i7 | Bstrustura Considera el esquema o parcialmente el respetar el
formato de la EPB esquema o esquema o
formato de la EPB | formato de la EPB
Describe ideas
18 | Argumentacién Arg.u.menta nachos Argumepta ; sueltas e
verificables hechos imprecisos | .
incoherentes
Muestra un Muestra un
. lenguaje sencillo lenguaje
19 | Redaccion Muestra’ v Ien_guaje y con algunos incoherente y con
ortografia precisa
errores errores
ortograficos ortograficos
Brinda una informacién Brinda una :
respaldada en documentos, | informacién basa _Brlnda una
20 | Fuentes ! informacion sin

ningun sustento

e. Escala de actitudes 10%
Por ejemplo, para evaluar la actitud de compafierismo se aplicara la siguiente escala a mitad
del semestre. Para lo cual es estudiante debera considerar las siguientes alternativas: P:
Permanentemente, F: Frecuentemente, O: Ocasionalmente, RV: Rara Vez y N: Nunca.

N° Indicadores N | RV|O| F P
1 | Comparto mis materiales con los compaferos que no los tienen
> Me gusta ayudar a mis compafieros en las tareas que no
entienden
3 | Creo que uno debe ayudar sélo a sus amigos
4 | Me disgusta ayudar en el aseo del salén cuando me lo piden
5 | Pienso que uno sdélo debe ayudar a sus amigos
6 | Organizo actividades para integrar a los compafieros aislados
7 | Presto atencién cuando alguien necesita de mi
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Me alegro con los logros de mis comparneros de menor

rendimiento

9 | Sufro con las penas o tristezas de mis comparieros

10 | Incentivo a mis compafieros a superarse como estudiantes

11 | Me burlo de mis companeros cuando se equivocan

12 Estoy dispuesto a colaborar para que el curso sea mejor

desarrollado

13 | Pienso que es importante tener amigos en la universidad

14 | Me agrada visitar a mis comparieros cuando estan enfermos

15 | No perjudico a ningun compafero, aunque se lo mereciera

16 | Me molesta compartir con aquellos que no son mis amigos

17 | Comparto mi informacién si un compafiero no trae la suya

18 Me des_agrada escuchar las disertaciones de algunos

compafieros

19 Considero que uno no puede ser amigo de todos los asistentes al
curso

20 | Me acerco al compafiero que no tiene amigos en el curso

items positivos y negativos del instrumento

Clasificacién items
Positivo 1,2,6,7,8,9, 10, 12, 13, 14, 15, 17, 19, 20
Negativo 3,4,5 11,16, 18

Puntaje de evaluacién:

Actitud Puntaje
Malo (0 a 10) 20 a 47
Regular (11 a 15) 48a73
Bueno (16 a 20) 74 a 100

c. RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
Se regula bajo el siguiente reglamento
REGLAMENTO DEL SERVICIO SOCIAL UNIVERSITARIO

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1°. El presente reglamento norma el proceso denominado Servicio Social
Universitario (SSU), adscrito a la Unidad de Responsabilidad Social Universitaria,
desarrollado a través de asignaturas de servicio social universitario de la carrera profesional
perteneciente a la Escuela Profesional de Biologia.

Articulo 2°. El Servicio Social Universitario se desarrolla dentro del ambito de la Sede
Central, vinculando a la Universidad con los grupos vulnerables de la sociedad.
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Articulo 3°. Para el cumplimiento de los fines de Servicio Social Universitario, la Escuela
Profesional de Biologia cuenta con la Unidad de Responsabilidad Social, el Parque
Zooldgico “La Totorilla”, laboratorios equipados y dependencias administrativas debidamente
implementadas; de igual modo, a nivel de la UNSCH, existe la Oficina de Bienestar
Universitario y la Oficina de Proyeccién Social de con presupuesto especifico.

CAPITULOII
PROCESO DE SERVICIO SOCIAL UNIVERSITARIO

Articulo 4°. Los estudiantes matriculados en las asignaturas de servicio social universitario,
durante las dos primeras semanas de clase, con la ayuda del docente tutor y segun
reglamento especifico, deben elaborar y enviar su proyecto a la Coordinacion de la carrera
profesional, para su revision por el docente tutor, y aprobacién por el Coordinador de la
Unidad de Responsabilidad Social de la Facultad de Ciencias Biologicas. La fecha limite de
envio, revision y aprobacion es de 30 dias, a partir del inicio de clases. Pasada la fecha
limite, el docente tutor procede a inhabilitar a los estudiantes que no registraron proyecto,
informando a la Escuela Profesional respectiva. En la semana 16 los estudiantes deben
elaborar y enviar un informe preliminar del avance de la ejecucion del SSU.

Articulo 5°. Aprobado el proyecto, corresponde al estudiante proceder a su ejecucion
evidenciando su desarrollo ante el docente tutor.

Articulo 6°. La duracion efectiva del desarrollo del SSU sera el que corresponde al semestre
correspondiente, consignado en el plan de estudios.

Articulo 7°. El informe final del proyecto sera evaluado en base a las evidencias
presentadas al docente tutor y aprobado por el Coordinador de la Unidad de
Responsabilidad Social, culminando con una exposicidén publica de |la experiencia a través de
eventos de responsabilidad social organizados por la Unidad de Responsabilidad Social de
la Facultad y la Direccion de Escuela Profesional.

d. SISTEMA DE TUTORIA

La accion tutorial del Programa de Ecologia y Recursos Naturales de la Escuela Profesional
de Biologia, constituye uno de los pilares de la docencia universitaria de la UNSCH. La
tutoria es importante, que consiste en el acercamiento a las necesidades del estudiante y al
seguimiento de su proceso de aprendizaje, que implican cambios en la metodologia de la
docencia.

La Tutoria es, la interaccién estudiante-docente; donde el docente-tutor asume el rol de
facilitador, que potencia las capacidades académicas y sociales de los estudiantes; facilita el
aprendizaje de los contenidos basicos, ayuda a integrarse en la vida universitaria,
acompafando en los diferentes estadios de su permanencia y/o incorporacién al seno de la
sociedad como un profesional capaz y productivo; escucha y orienta en la construccion de su
proyecto de vida; orienta el transito curricular mediante una reflexion critica de las rutas
formativas que oferta la universidad y planea estrategias de construccién de una universidad
saludable; asi mismo, el docente-tutor remite a los alumnos a los servicios de apoyo que
requieren en funcién de sus caracteristicas individuales.En nuestra universidad se ha
consensuado que la tutoria es el proceso de orientacion, ayuda, guia, acompafiamiento y
apoyo que los docentes y trabajadores de la UNSCH dan a estudiantes sobre la base de la
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construcciéon de una relacion de respeto y mutua confianza con el objeto de mejorar el|
rendimiento académico y contribuir al desarrollo integral de los estudiantes (en lo personal, |
social y profesional).

La relacion docente tutor y tutorado debe generar progresos en el rendimiento académico

del estudiante, en sus capacidades cognitivas, socio - afectivas y éticas, valiéndose de una

reestructuracién contintia. Estos progresos deberan reflejarse a partir de una mejora en seis

aspectos académicos y actitudinales:

"0 oO0TO

Reprobacion.

Desercion.

Rezago académico.

Ineficiencia terminal.

Practica de la cultura de valores en el logro de la universidad saludable.
Calidad académica.

La inclusion de los estudiantes al sistema de tutoria, se propone a partir de cuatro
estrategias especificas:

T

Tutoria Individual.

2. Tutoria Grupal.
3. Tutoria entre Pares.

4.

Tutoria Virtual.

6.8.1. Objetivos

a.

Objetivo General

Desarrollar una estrategia de accion tutorial sustentada en las necesidades basicas y las
caracteristicas socioculturales, coadyuvando al desarrollo integral de los estudiantes a partir
de la realizacién de monitoreo y seguimiento durante el proceso educativo o vida
universitaria del estudiante, para lograr personas con valores éticos y morales, que ayuden a
desarrollar un grado elevado de autoestima, actitud de seguridad e iniciativa emprendedora
acorde a la mision de la UNSCH.

b. Objetivos especificos

Propiciar el proceso de inclusion y respeto a los diferentes sectores de la comunidad
universitaria, de tal modo que la convivencia, el respeto a los valores y la participacion
inclusiva se conviertan en elementos que definan el estilo y clima organizacional de
nuestra universidad.

Propiciar las actividades de recepcion, acogida, integracién y orientacion de los
estudiantes que llegan a nuestra universidad.

Promover la adaptacién de los estudiantes, fomentando su integracién en la vida
universitaria y en los 6rganos de participacion y gestion.

Ofrecer apoyo en la utilizacion de diversas estrategias que contribuyan a mejorar el
acceso, manejo de la informacién y aprendizaje auténomo.

Promover las habilidades del estudiante para la adecuada planificacion y elaboracién del
proyecto de vida.

Contribuir a que los estudiantes adquieran habilidades, destrezas y capacidades para la
toma de decisiones en torno a su formacion académica y personal.

Minimizar la tasa de desercion, permanencia, retiro, traslado interno y/o externo de los
estudiantes hacia otras carreras profesionales.

Elevar el rendimiento académico del estudiante de nuestra universidad.
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8.1.2.Eficacia del sistema
Para este rubro se requiere:

Cada estudiante tiene asignado un profesor tutor el cual se encarga de acompafarlo
durante su paso por la universidad.

Capacitacién continua de los Tutores.

Formalizar paulatinamente el trabajo en equipo de los Tutores bajo la responsabilidad de
la Comisién de Tutoria de la Escuela de Biologia y Comisién Central de Tutoria de la
UNSCH (segun Directiva N° 004-2013-VRAC/UNSCH de fecha 11/04/2014)

Contar con un ambiente adecuado e implementado para el funcionamiento de la
Coordinacién del Sistema Tutorial y de Consejeria.

Implementar servicios psicosociales y pedagégicos (psicopedagogicos) acordes a las
necesidades de los estudiantes.

6.8.3. Obligaciones del docente tutor
Son obligaciones del tutor(a), entre otras:

e.

Realizar un seguimiento académico para garantizar el éxito en la culminacién de su plan
de estudios.

Indagar las aptitudes e intereses de los estudiantes con objeto de direccionar el proceso
educativo de aprendizaje y desarrollo integral.

Coordinar la accion educativa de los docentes en la deteccién de problemas y conflictos
que nos permitan realizar acciones rapidas para prevenirlas y/o resolverlas (focalizar
problemas).

Coordinar y observar el proceso de evaluacién continua de los estudiantes y resolver las
dificultades referentes a él.

Efectuar un seguimiento global de los procesos de aprendizaje de los estudiantes con el
objeto de detectar las dificultades y necesidades, articular las respuestas académicas
adecuadas o solicitar, en su caso, los oportunos asesoramientos y apoyos.

PERFIL DEL DOCENTE QUE REQUIERE LA CARRERA PROFESIONAL

El programa de Ecologia y Recursos Natrales, cuenta con docentes capacitados para el
dictado de las asignaturas incluidas en el Plan de Estudios, sea por estudios de capacitacion
en maestrias y doctorados, o por el tiempo que vienen dictando las asignaturas a su cargo,
ademas, de las investigaciones que realizan. En caso necesario, se solicitara la contrata de
docentes capacitados y/o el docente de planta buscara capacitarse en temas especializados,
o se solicitara la participacion de docentes de otros departamentos.

Docentes con grado académico avanzado por categoria

Grado Académico
Categoria Titulado Maestro Doctor Total
N° % N° % N° %
Principal 0 00 3 375 5 62.5 8
Asociado 3 75 1 25 0 0 4
Auxiliar 1 100 0 0 0 0 1
Jefe de practica 0 50 0 0 0 0 0
Total 4 30.8 4 30.8 5 38.5 13

58




f. REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Art 1. El presente reglamento norma la realizacién de las Practicas Pre-Profesionales en la
Escuela de Formacién Profesional de Biologia en el Programa de Ecologia y Recursos
Naturales

Art 2. Las Practicas Pre Profesionales forman parte del Plan de Estudio del Programa de

Ecologia y Recursos Naturales ofrecida por Escuela Profesional de Biologia de la Facultad

de Ciencias Bioldgicas; por tanto, tienen caracter obligatorio, para todos los estudiantes de la

Carrera Profesional.

Art 3. Se definen como Practicas Pre Profesionales a las actividades, remuneradas o no,

realizadas por los estudiantes en empresas e instituciones publicas o privadas, previamente

identificadas por la Facultad y Escuela Profesional, antes de graduarse como bachilleres.

Art 4. Las Practicas Pre-Profesionales cumplen los siguientes objetivos:

a) Contribuir en el proceso de formacion integral de los estudiantes del Programa de
Ecologia y Recursos Naturales, permitiéndoles la aplicacion de los conocimientos
tedricos y practicos adquiridos para resolver situaciones y problemas concretos de la
realidad

b) Capacitar a los estudiantes en la adquisicion y desarrollo de destrezas y habilidades
indispensables para el ejercicio Profesional.

c) Ampliar las relaciones Institucionales, el prestigio y la credibilidad de la Institucion vy, la
orientacion para conseguir su futuro centro de trabajo.

Art 5. Las Practicas Pre-Profesionales tienen una duracion de tres (03) meses como minimo,
con un valor de 03.0 créditos. Dichas practicas pueden realizarse en forma continuada o
fraccionada por meses, en una o varias instituciones.

Art. 6. Para ser acreedores del creditaje correspondiente el estudiante debe haber
acumulado un minimo de tres meses de practicas el cual debe ser desarrollado con un
minimo de 06 (seis) y un maximo de 08 (ocho) horas de labores diarias considerando la
naturaleza de los dias no laborables.

Art 7. Las Practicas Pre-Profesionales efectuadas por uno o dos meses se rigen por el
mismo sistema de evaluacién considerado en el presente reglamento y se abonaran los
créditos acumulados en forma proporcional.

Art 8. Las Practicas Pre-Profesionales deben realizarse de preferencia en los periodos
vacacionales, o en las fechas programadas por las diferentes instituciones

Art 9. La presentacién del informe y su respectiva exposicién en acto publico es obligatorio,
personal y debera considerar las siguientes partes:

La caratula

Dedicatoria (opcional)

Agradecimientos

indice

Resumen (una carilla)

Introduccién

Objetivos

Materiales y métodos

Resultados

©CoNOGOALN=
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10. Conclusiones 1
11. Recomendaciones ‘
12. Referencia bibliografica

13. Anexo

El informe final comprenderda no mas de 70 pdaginas y se presentara tres ejemplares
impresos (original y dos copias) con la firma del asesor. Para los ejemplares impresos se
deben considerar los siguientes detalles:

e Papel bond de 75 g, tamafo A-4.

e Redactar usando el procesador de texto Microsoft Office Word.

e« Tamafo de letra del texto: Arial 11 puntos, en tablas: 10 puntos, en las leyendas: 8
puntos.

e Interlineado del texto: espacio y medio e impreso en ambas caras desde la introduccion.
En resumen, anexos y referencias bibliograficas a espacio simple, y en los indices a
espacio y medio.

e Cada secciéon (dedicatoria, agradecimientos, indices, resumen, introduccién, marco
tedrico, materiales y métodos, resultados, conclusiones, recomendaciones, referencias
bibliograficas) deben iniciar en una pagina impar.

e Los titulos de tablas y figuras, deben escribirse a espacio simple, en minuscula y
teniendo en cuenta las normas de escritura y la nomenclatura cientifica (género, especie)
(cursiva).

e Margenes de las hojas debe ser en la parte superior e inferior de 3 cm; margen exterior
de 3 cm y margen interior de 4 cm.

e Iniciar la redaccion de las partes principales del informe en la octava linea contabilizada a
partir del margen superior de la pagina, excepto en el resumen, indice y la referencia
bibliografica que deben iniciar en la primera linea.

e Iniciar el texto en el margen izquierdo sin sangrias y justificado.

e Enlaredaccion del texto, no hay espacio inter-parrafo.

e Al usar vifietas, debe ser circular negro con sangria francesa.

e Considerar la simbologia aceptada en el Sistema Internacional de Unidades (por ejemplo,
separacion decimal es coma).

e La letra cursiva se utilizara para destacar palabras en otro idioma distinto del utilizado en
el trabajo (Ej. in situ, in vitro, Alma Mater, ...).

e Las férmulas y ecuaciones se deben realizar con el editor de ecuaciones que por defecto
utiliza la fuente Cambria Math que debe ser 12 puntos.

e Las estructuras quimicas deben ser elaboradas con el software ChemSketch o similar.

e La parte preliminar del informe (dedicatoria, agradecimientos, indice y resumen) se
enumeran como sigue: i, ii, iii, iv, v..., en el extremo inferior centrado. Se cuenta desde la
hoja de caratula pero ésta no se enumera. Las paginas siguientes se enumera
consecutivamente en numeros arabigos, empezando en la introduccion y todo el resto
hasta la ultima pagina.

e La numeracion de divisiones principales del informe se enumeran en forma continua (1, II,
I...... ) y las subdivisiones como 1.1., 1.2, o 1.1.1,, etc. Todas las numeraciones de
divisiones y subdivisiones deben empezar en el margen sin sangrias.

CAPITULO I
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DE LA ORGANIZACION DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

Art 7. La Direccion de Escuela fija la politica y lineamientos del desarrollo de las Practicas
Preprofesionales, para lo cual cuenta con el apoyo de la Comision Académica de la Escuela.

Art 8. Son atribuciones de la Direccién de Escuela:

Gestionar, proponer y coordinar las Practicas Pre-Profesionales con las
entidadespublicas y privadas.

Recibir las inscripciones de los postulantes para realizar practicas pre-profesionales,
segun cronograma aprobado por la Escuela.

Adjudicar las vacantes por estricto orden de mérito en base al indice académico y
numero de créditos aprobados y elevar al Consejo de Facultad para su conocimiento y
consideracion.

Extender las cartas de presentacién a los estudiantes admitidos, acomparnadas de su
ficha de evaluacion.

Gestionar al apoyo necesario para el cumplimiento y fines de las practicas.

Supervisar las practicas dentro de sus posibilidades, para el cual serd necesario la
conformacién de una comision integrada por dos profesores de la Escuela.

Art 9. Son requisitos para realizar las practicas pre-profesionales:

Haber concluido los requisitos estipulados en el plan de estudios (tener un acumulado de
160.0 créditos).

Presentar una solicitud dirigida al Director de Escuela, refrendado por el profesor asesor
del area afin.

Aceptacion de un asesor interno; quien refrendara la solicitud de Practicas Pre-
Profesionales del estudiante y participara en la orientacion y elaboracion del informe de
practicas.

Haber recibido charlas de orientacion sobre calidad, responsabilidad, ética, etc,
organizadas por la Especialidad en coordinacion estrecha con la escuela.

Art 10. Las Practicas Pre-Profesionales se realizan en las siguientes entidades:

Ministerio de Salud

Ministerio de Pesqueria.

Ministerio de Agricultura

Ministerio de Energia y Minas

Centros e institutos de investigacion

Industrias nacionales de alimentos y bebidas

Empresas productivas privadas

Universidades publicas y privadas

Municipalidades

Otras instituciones con las que se establezca convenios interinstitucionales

Art 11. El plazo para la presentacion y exposicion del informe no excedera de 60 dias a partir
de la culminacion de las practicas, lo que incluird ademas la presentacion del certificado o la
constancia de haber realizado las practicas, otorgada por la institucion donde se realizd
dicha actividad. Por excepcion y a solicitud del interesado, previa justificacion, el plazo se
ampliara hasta 90 dias como méaximo; en caso contrario, las practicas realizadas quedaran
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sin efecto. El informe se entregara visado por el profesor asesor de las practicas. (

Art 12. El Director de Escuela solicitara la ficha de evaluacién del practicante a la institucion
auspiciadora de las practicas, la nota sera promediada con las notas de evaluacion del
informe de las practicas.

, CAPITULO Il
DE LA EVALUACION DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

Art 13. La solicitud, acompafada del informe de las practicas pre-profesionales, se
presentara dirigida al Director de Escuela, quien fijara la fecha de exposicién con tres (03)
dias habiles de anticipacién a partir de la fecha de entrega del informe.

Art 14. El Director de Escuela nominara como Jurado Calificador a dos profesores
pertenecientes a la Escuela Profesional de Biologia, quienes seran del area afin a la
naturaleza del informe de practicas. El jurado estara presidido por el Director de Escuela.

Art 15. La nota final promedio del Acta correspondiente a la asignatura de practicas pre-
profesionales, resultara del promedio de los siguientes rubros:

e Calificacion de la ficha de evaluacion emitida por la instituciéon auspiciadora

e Presentacion del informe de practicas pre-profesionales

e Exposicién oral y dominio del tema durante la sustentacion del informe

¢ Respuestas a preguntas durante la sustentacion del informe

Art 16. La exposicién del informe sera en acto publico en un local de la Universidad Nacional
de San Cristébal de Huamanga, preferentemente en el Auditérium de la Facultad de Ciencias
Biolégicas. La exposicién tendra una duracion de 20 minutos como maximo y 15 minutos
para la participacion de cada jurado.

Art 17. El Jurado en el Acta oficial de Evaluacién declarara aprobado o desaprobado el
informe otorgando un calificativo de cero (0) a veinte (20).

Art 18.En caso de resultar con un calificativo desaprobatorio, el interesado tendra una unica
oportunidad para volver a exponer en un plazo de quince (15) dias subsanando las
observaciones realizadas.

Art 19. Los estudiantes desaprobados estan obligados a repetir las practicas, no
necesariamente en la misma institucion auspiciadora.

Art 20. La Direccién de Escuela otorgara al interesado una constancia de aprobacién de las
practicas, toda vez que lo solicite.
CAPITULO IV
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

Primera

Los informes de las Practicas Pre-Profesionales, son patrimonio de la Escuela, los cuales se
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organizan segun su disponibilidad y se pone al servicio de los interesados.

Segunda

Cualquier aspecto no contemplado en el presente reglamento sera absuelto por la Asamblea
de Escuela y sancionado por el Consejo de Facultad.

El presente Reglamento de Practicas Pre-Profesionales fue aprobado en la Asamblea
Ordinaria de la Escuela Profesional de Biologia del dia 21 de setiembre del 2001.

Tercero
La ficha y acta de evaluacioén de las practicas pre-profesionales tienen la siguiente estructura

FICHA DE EVALUACION DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

I.DATOS DEL PRACTICANTE:

Il. CALIFICACION
Se consideraran los siguientes rubros evaluativos:

2.1. Rendimiento y responsabilidad (productividad, disciplina, eficiencia, orden).
2.2. Puntualidad y relaciones publicas (asistencia, colaboracién, cumplimiento).
2.3. Iniciativa (destreza y creatividad).

2.4, Capacidad de andlisis de las labores técnicas

2.5. Prueba escrita o entrevista de comprobacion

PROMEDIO

La escala de calificaciones es: 0 - 10 Desaprobado; 11-20 Aprobado (1-13 Regular, 14-15
Bueno, 16-17 Muy Bueno, 18-20 Excelente).

Fecha: Ayacucho,....de................. de 20 ...

Firma y sello del representante de la institucion (Jurado)
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ACTA DE EVALUACION FINAL DE LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES

ANO O
CICLO T
NOMBRE DEL ALUMNO e,
ESPECIALIDAD e
CENTRO DE PRACTICAS CEN
PERIODO DE PRACTICAS TR

CUADRO DE EVALUACION

e Nota de Ficha de Evaluacion.............
e Presentacion del Informe .............
e Exposiciéon C——
e Respuesta a Preguntas e
e Promedio e

Escala de calificativos: 0 - 10 Desaprobado; 11-20 Aprobado (11 -13 Regular, 14 - 15 Bueno,
16 - 17 Muy Bueno, 18 - 20 Excelente).

Los Miembros del Jurado Calificador que suscriben, en consideracion a la evaluacién
obtenida en el centro de practicas, presentacion y exposicion del informe y absolucién de
preguntas, acuerdan declarar ...................... ,conlanotade ...l

JURADO CALIFICADOR

NOMBRE FIRMA

Sello y firma del Director de Escuela

OBSERVACIONES:
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g. REGLAMENTO DE GRADOS Y TiTULOS

CAPITULO I

DEL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN CIENCIAS BIOLOGICAS
Art. 1° La Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, a través de la Facultad de
Ciencias Bioldgicas, confiere el Grado Académico de Bachiller en Ciencias Biologicas a los
alumnos de la Escuela Profesional de Biologia que han concluido satisfactoriamente con todas

las asignaturas exigidas en el curriculo de su correspondiente Plan de Estudios.

De los Requisitos Académicos:

Art. 2°. Para obtener el Grado Académico de Bachiller en Ciencias Bioldgicas se requiere:

a. Haber concluido con el curriculum de estudios de la Escuela Profesional de Biologia
de acuerdo al siguiente detalle:

AREAS CURRICULARES SUB AREAS CREDITOS
1.Estudios generales 35.0
2.Estudios especificos 2.1. Formacién especifica 45 -50

2.2. Investigacion cientifica 12.0

2.3. Innovacion tecnoldgica, creatividad y 3.0

emprendimiento

2.4. Trabajo de investigacion, tesis y trabajo 6.0

de suficiencia profesional

2.5. Idioma nivel basico 6.0
3. Estudios de | 3.1. Especialidad 86 - 91
especialidad 3.2. Electivas 9.0

3.3. Practica preprofesional 3.0

3.4. Servicio social universitario 3.0
TOTALES 208.0 - 218.0

b. Haber aprobado 03 asignaturas electivas (9 créditos).

c. Las actividades extracurriculares deportivas, culturales y artisticas seran acreditadas
con un minimo de 03 constancias de participacion durante toda la formacion
profesional emitida por el Director de la Escuela Profesional de Biologia.

d. Constancia de acreditar el nivel intermedio del inglés o idioma nativo diferente al
espaniol, emitido por el Instituto de Idiomas de la Universidad Nacional de San Cristébal

de Huamanga.

e. Acta de sustentacion un Trabajo de Investigacion para la obtenciéon del Grado de
Bachiller en Ciencias Bioldgicas emitida por la Direccion de Escuela.

f. El Servicio social universitario se acredita con copias fedatadas de la asistencia a un
minimo de 20 conferencias y/o cursos durante los 05 afios de Formacién Profesional.

g. Constancia de evaluacion final de la Practica Pre Profesional emitida por la Direccion

de Escuela.

Del Procedimiento para Obtener el Grado Académico

Art. 3°. Ei procedimiento administrativo para obtener el Grado Académico de Bachiller en
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Ciencias Biologicas es el siguiente:

a)

b)

c)

b)

c)

El Interesado (a) presenta por intermedio de la Oficina de Tramite Documentario y Archivo
Central una solicitud dirigida al Rector de la Universidad, indicando el coédigo de
estudiante, el afo de Ingreso y el Plan de Estudios que le corresponde, adjuntando los
siguientes documentos:
e Recibo de Tesoreria por concepto de Grado.
e Certificados de Estudios Universitarios en original
o Copia fotostatica legalizada del DNI.
e Declaracion Jurada de no tener antecedentes judiciales y penales.
e Cinco (05) fotografias actuales, tamarfio pasaporte a color y fondo blanco, con terno
(no digital), con terno y corbata (varones) y saco (damas).
e Constancia de no adeudar a la Facultad.
e Constancia de no adeudar a la Biblioteca.
e Constancia de no adeudar al Comedor y Residencia de Estudiantes.
e Constancia de ingreso a la UNSCH expedida por la Oficina General de Admision.
e Otros fijados en el Reglamento de Grados y Titulos de la Escuela Profesional.
Recepcionado el expediente por la Facultad, el Decano deriva a la Direccién de Escuela
para su tratamiento.
El Director de Escuela procede a remitir a la Comision Académica de la Escuela
Profesional de Biologia.
La Comisién Académica verifica los requisitos para obtener el Grado Académico de
Bachiller, luego de lo cual, firma el Certificado de Estudios respectivos; emite su dictamen
favorable o desfavorable sobre la procedencia de la peticion debidamente fundamentada
y firmada por todos sus miembros en un plazo maximo de siete (7) dias habiles. Dicho
dictamen debe considerar lo siguiente:
e Dictamen numerado de acuerdo al orden de emision.
e Datos generales del solicitante y cédigo de ingresante.
e Afoy modalidad de ingreso a la Escuela Profesional de Farmacia y Bioquimica.
e Numero de cursos y de créditos exigidos aprobados.
¢ Plan de Estudios con el que se gradua el interesado.
e Cuadro de equivalencias de asignaturas (cuando sea necesario).
e Recomendacién de la procedencia o improcedencia de la solicitud.
e Firma de los miembros de la Comision Académica.

e Entrega con copia a la Escuela Profesional de Biologia para su archivo y custodia.

El Director de Escuela devuelve el expediente al Decano de la Facultad quien pone a
consideracién del Consejo de Facultad, y de ser aprobado, se emite la respectiva
Resolucién. Si el dictamen es desfavorable, se devuelve el expediente al interesado para
que reinicie el tramite correspondiente, subsanando las observaciones de la Comisién.
Aprobado el expediente, el Decano de la Facultad eleva, por intermedio de la Secretaria
General, al Rectorado quien pone en consideracion del Consejo Universitario para conferir
al interesado el Grado Académico de Bachiller en Ciencias Biolégicas y el otorgamiento del
Diploma correspondiente.

Art. 4° En caso que existan dos 0 mas expedientes presentados en la misma fecha, el Decano
tramitarda de acuerdo con el orden de ingreso registrado por la Oficina de Tramite
Documentario y Archivo Central.

Art. 5° La Facultad de Ciencias Biologicas y la Escuela Profesional de Biologia llevaran un
Registro de Grados Académicos aprobados, indicando los apellidos y nombres del graduado,
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la fecha, miembros de la Comision Dictaminadora y nimero de la Resolucién Decanal.
CAPITULOII

DEL TITULO PROFESIONAL DE BIOLOGO CON ESPECIALIDAD EN ECOLOGIA Y
RECURSOS NATURALES

Art.6° La Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, a través de la Facultad de

Ciencias Biologicas, confiere el Titulo Profesional de Bidlogo con Especialidad en Ecologia y

Recursos Naturales a los Bachilleres egresados de la Escuela Profesional de Biologia.

Art.7° Para obtener el Titulo Profesional de Bidlogo con Especialidad en Ecologia y Recursos

Naturales, se requiere poseer el Grado Académico de Bachiller en Ciencias Bioldgicas y

acogerse a una de las siguientes, modalidades:

a) Elaborar, sustentar, aprobar y publicar una tesis; o

b) Presentar, sustentar y aprobar un informe de Trabajo de Suficiencia Profesional de su
especialidad, después de ser egresado y haber prestado servicios profesionales durante
tres afios consecutivos en labores propias de la especialidad.

Art.8° EIl Bachiller que haya aprobado la sustentacién de su tesis o su trabajo de suficiencia

profesional; para obtener el Titulo Profesional de Biélogo con Especialidad en Ecologia y

Recursos Naturales presenta, por intermedio de la Oficina de Tramite Documentario y Archivo

Central, una solicitud dirigida al Rector de la Universidad solicitando el otorgamiento del

Diploma correspondiente y adjuntando los siguientes documentos:

a) Copia fotostatica del Grado Académico de Bachiller autenticada por el Secretario General.

b) Resolucion Decanal que aprueba el otorgamiento del Titulo Profesional.

c) Recibo de Tesoreria por concepto de Titulacion (original).

d) Declaracién Jurada de no tener antecedentes judiciales ni penales.

e) Constancia de no adeudar a la Biblioteca y a la UNSCH por ningun concepto, expedida
por la Jefatura de la Oficina General de Biblioteca e Informacion Cultural y el Jefe de la
Oficina General de Bienestar Universitario respectivamente.

Constancia de no adeudar a la Facultad.

Cuatro (04) fotografias actuales, tamafio pasaporte, a color en fondo blanco (no digital), con
terno y corbata (varones) y saco (damas).

g) Copia fotostatica legalizada del DNI.

h) Cinco ejemplares de la tesis o del trabajo de suficiencia profesional seguin corresponde.

i)

CAPITULO Il )
DEL PROCEDIMIENTO DE TITULACION CON TESIS
Art 9° El Bachiller que se acoja a la titulacién mediante tesis procedera como sigue:

De la Tesis de Investigacion y Procedimientos para la formulacién del trabajo de
Investigacion o Tesis para la Obtencion del Titulo.

Del procedimiento de la titulacién con tesis de investigacion:
Art.10°La obtencion del Titulo Profesional mediante la aprobacién de una Tesis de
Investigacién, tiene los siguientes pasos:

i Presentacién y aprobacién del Plan o Proyecto de Tesis.
2° Presentacién y aprobacién del Borrador de Tesis.

32 Sustentacién y aprobacion en publico del Trabajo de Tesis.
4° Entrega de los Trabajos Originales de Tesis.
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5° Aprobacion por el Consejo de Facultad; y finalmente.

6° El otorgamiento del Titulo de Bidlogo con Especialidad en Ecologia y Recursos
Naturales.

Art.11°Para obtener el Titulo con una Tesis de Investigacion es requisito indispensable
sustentarla y merecer nota aprobatoria.

Art.12°La Facultad admite como Tesis un Trabajo de Investigacién; dicho Trabajo, ademas del
aporte cientifico y técnico, tiene por finalidad servir como fuente bibliografica para los alumnos.

Del Proyecto de Investigacion:

Art.13°El Proyecto de Tesis es una exposicion sucinta de la Tesis. Tendra su estructura
propia, de acuerdo a su contenido y alcance, se sujetara a las normas establecidas en el
presente reglamento y en forma general abarcara los siguientes tépicos:

NORMAS BASICAS

e Papel bond de 75 g, tamafio A-4.

o Redactar usando el procesador de texto Microsoft Office Word.

e Tamaro de letra del texto: Arial 11 puntos, en tablas: 10 puntos.

e Interlineado del texto: a espacio y medio. En anexos y referencias bibliograficas a
espacio simple, y en el indice a espacio y medio.

e Los titulos de tablas y figuras, deben escribirse a espacio simple, en minuscula y
teniendo en cuenta las normas de escritura y la nomenclatura cientifica (cursiva).

e Margenes superior, inferior y derecho 3 cm y el izquierdo 4 cm.

e Iniciar la redaccion de las partes principales en la primera linea del margen superior
de la pagina.

e Iniciar el texto en el margen izquierdo sin sangrias.

e Al usar vifietas, estas deben ser circulares y negras con sangria francesa.

e Considerar la simbologia aceptada en el Sistema Internacional de Unidades.

e La letra cursiva se utilizara para destacar palabras en otro idioma distinto del utilizado
en el trabajo (Ej. in situ, in vitro, Alma Mater,...).

e Las féormulas y ecuaciones se deben realizar con el editor de ecuaciones que por
defecto utiliza la fuente Cambria Math que debe ser de 12 puntos.

ASPECTOS GENERALES
1. Numeracion de paginas

e En el extremo inferior centrado.

e Caratula: No se numera.

e Indice, se enumeran como sigue: i, ii, iii, iv, v..., en el extremo inferior centrado.

e Las péaginas siguientes se enumera consecutivamente en nimeros arabigos, hasta la
ultima pagina.

e La numeracion general con nimeros romanos, las numeraciones de divisiones
principales se realizan en forma continua con numeros arabigos (1.) y las
subdivisiones 1.1., 1.2, o 1.1.1., etc. Todas las numeraciones de divisiones y
subdivisiones deben empezar en el margen sin sangrias.

2. Uso de los verbos
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La redaccion del informe debe ser, en general, en plural, en modo infinitivo impersonal,
en tiempo futuro o presente perfecto; ejemplo: decir “se tomara” o “se toma” en lugar de
“se tom@”.

3. Uso de numeros y signos
En la numeracién decimal usar la coma en lugar del punto.

Los numeros enteros menores o iguales de 10 se escriben con letras, excepto en los
siguientes casos:

Al citarlos dentro de una serie, por ejemplo: 2, 9,11y 12.

Al sefalar una pagina, por ejemplo: "...como se indica en la pagina 6".

Al comparar mediante niumeros de dos digitos usados en el mismo parrafo, por
ejemplo:

"el caso de 3 de los 17 sujetos entrevistados".

Al expresar porcentajes: por ejemplo: "El 7 por ciento..."

Las fechas siempre se escriben con numeros; por ejemplo: "El 14 de abril de 1957
nacié un ..."

Para indicar los grupos deben usarse numeros romanos; por ejemplo: "La media de
edad del Grupo Il era..."

Cuando una oracién empieza con un numero, siempre debe escribirse con letras; por
ejemplo: "Veintiuno de los sujetos estudiados..."

4. Unidades de medida

Debe considerar la simbologia aceptada por el Sistema Internacional de Unidades
ESTRUCTURA DEL PROYECTO DE TESIS

Caratula

INDICE

I. GENERALIDADES

1. TITULO

2. PERSONAL INVESTIGADOR

2.1. Autor

2.2. Asesores Internos y externos

2.3. Colaboradores
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3. TIPO DE INVESTIGACION

4. REGIMEN DE INVESTIGACION

5. CRONOGRAMA DE TRABAJO

6. LUGAR DE EJECUCION

7. RECURSOS DISPONIBLES

7.1. Recursos Humanos

7.2. Recursos materiales

8. PRESUPUESTO: Utilizar el clasificador de Gasto del MEF
9. FINANCIAMIENTO

Il. PLAN DE INVESTIGACION

1. EL PROBLEMA CIENTIFICO

1.1. Enunciado del problema cientifico

1.2. Definicién y delimitacion del problema

1.3. Justificacion tecnoldgica, humanistica y cientifica

2. CONSTRUCCION DEL MARCO TEORICO, los antecedentes con antigiiedad no
mayor de 10 afos; para las citas bibliograficas, usar el sistema Vancouver, no debe
exceder de 10 paginas.

2.1. Antecedentes del estudio

2.2. ldentificacion de los elementos tedricos para fundamentar el problema
2.3. Seleccion de las variables para el estudio

2.4. Redaccion del Marco tedrico

3. Variables

3.1. Variables e indicadores

3.2. Operacionalizacién de variables
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4. HIPOTESIS: Si el estudio lo requiere
5. OBJETIVOS.

5.1. Objetivos Generales

5.2. Objetivos Especificos

6. DISENO METODOLOGICO

6.1. Tipo de investigacién.

6.2. Definicién de la poblacién y muestra incluyendo los criterios de inclusion y exclusion
cuando corresponda.

6.3. Métodos instrumentales para la recoleccién de datos.
6.4. Procedimiento para la recolecciéon de datos.
6.5. Disefio de investigacion.
7. ANALISIS DE DATOS
8. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
9. ANEXOS
9.1. Instrumentos de recoleccién de datos.
9.2. Técnicas metodoldgicas.
9.3. Matriz de consistencia.
9.4. Otros
ESPECIFICACIONES DE LAS SECCIONES
CARATULA
Portada: espiralada con tapa transparente.
El nombre de la Universidad debe ser con letra Arial tamafio 18 y en mayuscula.
El nombre de la Facultad con letra Arial 16 y mayuscula.
El nombre de la Escuela con letra Arial 14 y mayuscula.

Escudo de la Universidad.
Proyecto de tesis con letra Arial 16 y mayuscula y subrayado
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« El titulo del proyecto de la tesis en Arial 16, todas con minUscula, excepto el inicio )A
nombres propios con mayuscula, nombres cientificos en cursiva y nombre vulga
entre comillas y minuscula.

e Las siguientes en Arial 14 y mayuscula (Tesis para obtener el titulo profesional de....).

e Nombre del autor en Arial 12 (Apellidos y nombres en negrita y mayuscula).

e Nombre de lugar y del pais separado y en la siguiente linea el afio de presentacion,
todos con letra Arial tamafio 11.

INDICE
e La palabra indice en mayusculas, negrita y centrado en la primera linea, con
interlineado de texto a espacio y medio.
e La siguiente linea colocar la palabra Pagina justificado al margen derecho
e Los escritos al margen izquierdo debidamente jerarquizados sin sangrias.
e No utilizar lineas de puntos para indicar el nimero de pagina, el cual debe ser
justificado.

GENERALIDADES

e La palabra Generalidades en mayuscula y centrada en la primera linea numerada uno
en romanos.

e Interlineado de texto a espacio y medio.

e El contenido de los titulos principales en mayusculas, los sub titulos solo la inicial en
mayuscula, iniciando en el margen izquierdo, sin sangrias, la siguientes en
minusculas, todas en Arial tamafio 11.

PLAN DE INVESTIGACION

e La palabra plan de investigacion en mayuscula y centrado en la primera linea
numerado dos en romanos.

¢ [nterlineado de texto a espacio y medio.

e El contenido de los titulos principales en mayusculas, los sub titulos solo la inicial en
mayuscula, iniciando en el margen izquierdo, sin sangrias, la siguientes en
minusculas, todas en Arial tamafio 11.

MARCO TEORICO
e Debe consignarse siguiendo este orden: antecedentes, marco conceptual, bases
tedricas, marco legal, segun corresponda.
e Los antecedentes con antigliedad no mayor de 10 arios.
e Para las citas bibliograficas, usar el sistema Vancouver.
e No debe exceder de 10 paginas.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
e Ceinirse estrictamente al estilo Vancouver.

Art.14°Las Tesis seran individuales.
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Art.15°E| estudiante podra presentar su Plan o Proyecto de Investigacion a partir de la
conclusion y aprobacion del curso de Metodologia de Investigacion Il de acuerdo a los
requerimientos establecidos en el Curriculo de Estudios, mediante solicitud dirigida al Decano
de la Facultad, indicando el Profesor Asesor, responsable de la orientacion del trabajo;
solicitando revision y aprobacion.
El Trabajo de Investigacion podra ejecutarse en cualquiera de las areas académicas de la
Facultad o en cualquier otra institucion relacionada con la carrera del Bidlogo en su
especialidad.

Art.16°Las Tesis recibiran ayuda, dentro de las posibilidades que pueda brindar la Universidad
y otras instituciones.

Art.17°E| Profesor Asesor orientara al alumno en la formulacion del Plan o Proyecto de Tesis
respectivo, sefialando los posibles colaboradores y cooperadores. Prestara al alumno su
consejo y ayuda durante todas las fases del trabajo, desde el Plan o Proyecto, ejecucién y
redaccion final de la Tesis.

Del Procedimiento:

Art.18°Recepcionada la solicitud con tres ejemplares del Plan o Proyecto, el Decano nominara
una Comision Revisora ad-hoc en el término no mayor de tres dias. Dicha Comisiéon debera
ser integrada por tres Profesores Ordinarios, entre los cuales estara incluido el Profesor
Asesor. Los otros dos Profesores deberan estar relacionados con el tema de investigacion.

Art.19°La Comision Revisora estara presidida por el Profesor de mayor categoria. La
Comision revisara y emitira su dictamen e informe, por escrito, debidamente fundamentado,
sobre su aprobacion, modificacion o desaprobacion en base a los objetivos y metodologia de
investigacion, en un plazo no mayor de quince dias. En ningln caso se nombrara al asesor
como presidente de Comision.

Art.20°En caso de que el Plan o Proyecto tuviera que ser modificado o reestructurado
respecto a sus objetivos y o metodologia; el estudiante y su asesor haran las modificaciones
pertinentes, teniendo en cuenta las observaciones y recomendaciones de la Comision
Revisora; luego el Plan o Proyecto corregido sera nuevamente presentado al Decano, el autor
cuenta con 30 dias maximo para levantar las observaciones, luego, el Decano remitira a la
misma comisién, para que en el plazo de diez dias emitan su opinidén y aprobacion.

Art.21°Sélo cuando el Plan o Proyecto de investigacion haya sido aprobado por la Comisién
de Revision y autorizada su realizacién mediante Resolucion Decanal, el estudiante podra
iniciar la ejecucién de su Trabajo de Investigacion. El contenido del Plan o Proyecto, asi como
sus objetivos no podran modificarse sustancialmente una vez aprobado.

Art.22°La Facultad de Ciencias Biolégicas llevara un registro de los Proyectos de
Investigacién, registrando el autor, los asesores, resolucién de aprobacion y titulo del proyecto.

Del Borrador de Tesis:

Art.23°Una vez que el trabajo de investigacion haya sido concluido, el estudiante redactara y
remitira tres copias del borrador de tesis con el visto bueno del asesor, cumpliendo los
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requisitos establecidos por el TUPA y la Decanatura de la Facultad, solicitando a través de la
Oficina de Tramite Documentario y Archivo Central, la revision y aprobacion del borrador de la
Tesis.

Art.24° Recepcionada la solicitud y los tres ejemplares del borrador, el Decano nominara en
un plazo no mayor de tres dias habiles la Comision de Revision del Borrador de tesis, la misma
que sera conformada por los miembros Profesores de la Comision de Revisiéon del Proyecto de
investigacion, la que sera también parte de la Comision de Sustentacién, siempre que sea
posible.

Art.25°Dicha Comision emitira informe por escrito y debidamente fundamentado para que
dicho borrador sea corregido, en el caso de que sus miembros los consideren necesario, o ser
sustentado si retne los méritos suficientes, emitiendo su dictamen al Decano, dentro del plazo
maximo de diez (10) dias habiles, a partir de la fecha de recepcion por la Comision, bajo
responsabilidad solidaria de los miembros de la Comision. Vencido este plazo de no haber
ningun dictamen e informe, el interesado considerara aprobado su borrador de Tesis, debiendo
emitirse la Resolucion Decanal de aprobacion correspondiente.

De la Solicitud para la Obtencién del Titulo Profesional con Tesis:

Art.26°Con el informe favorable de la Comision de Revision del Borrador del Trabajo de
Investigacién, el interesado, presentara una solicitud dirigida al Decano de acuerdo a Ley y lo
establecido en el TUPA, adjuntando cinco (05) ejemplares del Borrador aprobado por la
Comisién.

Del Jurado:

Art.27°Recepcionada la solicitud con los requisitos correspondientes en un plazo no mayor de
cinco dias, el Decano nominara el Jurado de Recepcién del Acto de Sustentacion de Tesis;

integrado por los mismos Profesores que constituyeron la Comisiéon de Revision del Proyecto y
del Borrador; y un cuarto jurado que sera un profesor ordinario afin al tema de la tesis.

Art.28°La referida Comision o Jurado sera presidida por el Decano y en su ausencia por el
Profesor ordinario de mayor categoria y antigiiedad y con la asistencia del Secretario Docente
de la Facultad.

Del Acto de Sustentacion:

Art.29°La sustentacion es un acto publico y de libre ingreso,con invitacion publica en la pagina
web de la Facultad u otros en lugares visibles con 48 horas de anticipacion.

Art.30°El acto de sustentacién se podra iniciar con la presencia de la mayoria (03) de los
miembros del Jurado.

Art.31°Los miembros del Jurado, estan obligados a asistir al acto de sustentacion, el dia, hora,
y en el lugar sefialado por la Facultad. La condicién de ser miembro del Jurado es
irrenunciable, salvo casos de fuerza mayor, debidamente comprobado.

Art.32°En caso de impedimentos justificados de algunos de los miembros del Jurado, el
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Decano podra nombrar un profesor reemplazante, de acuerdo a un rol establecido. En caso de
parentesco, la inhibicién es obligatoria. /

Art.33°La inasistencia injustificada de los miembros del Jurado, sera sancionada de acuerdo al
Reglamento General de la Universidad; teniendo como plazo maximo para su justificacion
escrita 24 horas de producida la sustentacion.

Art.34°E| Secretario Docente de la Facultad sera el encargado de citar a los miembros del
Jurado y al aspirante al titulo profesional con 48 horas de anticipacion.

Art.35°En el acto de sustentacion, actuara como secretario, el Secretario Docente de la
Facultad, quien sentara el Acta de Sustentacion de la Tesis. Asi mismo, debera tomar nota de
las observaciones que hagan los miembros del Jurado y comunicar al sustentante, dentro de
las 24 horas habiles de producida la sustentacion, para la redaccién final de la tesis.

Art.36°Al finalizar el acto de sustentacion, deberan firmar el acta el presidente y los miembros
del Jurado, cuya copia literal debera ser adjuntada al expediente de titulacion.

Art.37°Si el acto de sustentacién no se lleva a cabo por falta de quérum reglamentario, el
Decano, postergara dicho acto para que se realice dentro de las 72 horas siguientes.

Art.38°Si el acto no se realizara por inasistencia injustificada del interesado, el Decano
declarara nulo todo lo actuado, debiendo el interesado reiniciar su tramite.

Art.39°Para la sustentacion el interesado podra utilizar diapositivas, transparencias,
diagramas, etc. Puede guiarse ligeramente con un ejemplar de la tesis. No sera permitida la
lectura directa en el acto de sustentacion.

Art.40°E| acto de sustentacién se sujetara a las normas siguientes:
a) El Presidente del Jurado invitara al aspirante a exponer su trabajo en un tiempo no mayor
de 45 minutos.

b) Terminada la exposicion, los miembros del Jurado, podran plantear o formular las
preguntas o aclaraciones que se consideren necesarias, en el orden que sefale el
presidente del jurado, con un tiempo maximo de 30 minutos cada uno.

c) Concluida la exposicién y las réplicas, se suspendera el acto por unos minutos, invitando
al aspirante y a los asistentes a desocupar el local, a fin de que el jurado delibere y
proceda a la calificacién en privado.

Art.41°La sustentacion podra ser aprobada o rechazada, previo dictamen fundamentado y
firmando en el Acta de Sustentacion de Tesis por los miembros del jurado presentes.

De la Evaluacién o Calificacion:

Art.42°La evaluacion se realizara mediante calificacién secreta por cada uno de los miembros
del jurado, quienes emitiran la nota de cero (00) a veinte (20) en todos los rubros. Estas
calificaciones seran promediadas con las de los otros miembros del jurado. La escala de
calificacion comprende:

De 00 a 10 Desaprobado y de 11 a 20 Aprobado, con las siguientes menciones: de 11 a 13
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Regular, de 14 a 15 Bueno, de 16 a 17 Muy Bueno y de 18 a 20 Excelente.

Art.43°Los rubros del Trabajo de Tesis a calificar son:
a) Presentacién del trabajo.

b) Exposicion;y

c) Respuestas a las preguntas del Jurado.

Art.44°Cuando el resultado es aprobatorio, el Decano invitara a que se contintie el Acto de
Sustentacién, para comunicar el resultado, en caso contrario, se dara a conocer por intermedio
del Secretario Docente de la Facultad, abandonando el Jurado la sala, dando por concluido el
acto.

Art.45°En caso de rechazo o resultado desaprobatorio, el aspirante tendra una nueva opcion,
en un plazo no menor de 60 dias, ni mayor de 90 dias, para volver a sustentar como ultima
oportunidad; de salir desaprobado nuevamente en esta segunda y ultima oportunidad, debera
presentar un nuevo proyecto de investigacion.

De la Publicacion y Otorgamiento del Titulo Profesional:

Art.46°En caso de resultado aprobatorio, el sustentante dispondra de un plazo maximo de 30
dias, para hacer llegar al Decano los cinco (05) ejemplares finales de tesis, debidamente
empastados y con las correcciones propuestas por el jurado, dos discos compactos que debe
incluir la tesis completa, las presentaciones en Power Point, la bibliografia electronica utilizada
y el articulo de investigacion.

Art.47°En la publicacién final del Informe de Tesis, se debe tener en cuenta las siguientes
normas:

NORMAS BASICAS

e Papel bond de 75 g, tamafio A-4.

e Redactar usando el procesador de texto Microsoft Office Word.

e Tamafio de letra del texto: Arial 11puntos, en tablas: 10 puntos.

¢ |Interlineado del texto: doble espacio. En resumen, anexos y referencias bibliograficas
a espacio simple, y en el indice a espacio y medio.

e Los titulos de tablas y figuras, deben escribirse a espacio simple, en minuscula y
teniendo en cuenta las normas de escritura y la nomenclatura cientifica (cursiva).

e Margenes superior, inferior y derecho 3cm y el izquierdo 4cm.

e |Iniciar la redaccién de las partes principales del informe en la octava linea del margen
superior de la pagina y no del borde de la pagina.

e |Iniciar el texto en el margen izquierdo sin sangrias.

e Al usar vifietas, debe ser circular negro con sangria francesa.

e Considerar la simbologia aceptada en el Sistema Internacional de Unidades (por
ejemplo, separacidén decimal es coma).

o Laletra cursiva se utilizara para destacar palabras en otro idioma distinto del utilizado
en el trabajo (Ej.in situ, in vitro, Alma Mater, ...).

e Las féormulas y ecuaciones se deben realizar con el editor de ecuaciones que por
defecto utiliza la fuente Cambria Math que debe ser 12 puntos.
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Las estructuras quimicas deben ser elaboradas con el software ChemSketch o si
con fuente Arial de 12 puntos.

ASPECTOS GENERALES

Numeracion de paginas

La parte preliminar (dedicatoria, agradecimientos, indice y resumen) se enumeran
como sigue: i, ii, iii, iv, v..., en el extremo inferior centrado. Se cuenta desde la
contracaratula pero ésta no se enumera.

Las paginas siguientes se enumera consecutivamente en numeros arabigos,
empezando en la introduccién y todo el resto hasta la ultima pagina.

La numeracién de divisiones principales se enumeran en forma continua (1.) y las
subdivisiones 1.1., 1.2., o 1.1.1., etc. Todas las numeraciones de divisiones y
subdivisiones deben empezar en el margen sin sangrias.

Uso de los verbos

La redaccion del informe hay que escribir, en general, en plural, de modo infinitivo
impersonal y en tiempo pasado (por ejemplo, decir “se realizé” en lugar de “realicé”); excepto
en recomendaciones y en tiempo futuro.

Uso de nimeros y signos

En la numeracién decimal usar la coma en lugar del punto.

Los numeros enteros menores o iguales de 10 se escriben con letras, excepto en los
siguientes casos:

Al citarlos dentro de una serie, por ejemplo: 2, 9, 11y 12.

Al sefalar una pagina, por ejemplo: "...como se indica en la pagina 6".

Al comparar mediante niumeros de dos digitos usados en el mismo parrafo, por
ejemplo:

"el caso de 3 de los 17 sujetos entrevistados".

Al expresar porcentajes: por ejemplo: "El 7 por ciento..."

Las fechas siempre se escriben con numeros; por ejemplo: "El 14 de abril de 1957
nacié un ..."

Para indicar los grupos deben usarse niumeros romanos; por ejemplo: "La media de
edad del Grupo Il era..."

Cuando una oracién empieza con un numero, siempre debe escribirse con letras; por
ejemplo: "Veintiuno de los sujetos estudiados..."

Unidades de medida
Debe considerar la simbologia aceptada por el Sistema Internacional de Unidades (ver

notas).

ESTRUCTURA DEL INFORME DE TESIS
Caratula
Contracaratula
Acta de sustentacién
DEDICATORIA
AGRADECIMIENTO
INDICE GENERAL (sélo hasta el tercer nivel de titulo: 1, 1.1, 1.1.1)
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INDICE DE TABLAS
INDICE DE FIGURAS
INDICE DE ANEXOS
RESUMEN

|. INTRODUCCION

Il. MARCO TEORICO

lll. MATERIALES Y METODOS
IV. RESULTADOS

V. DISCUSION

VI. CONCLUSIONES

VIl. RECOMENDACIONES
VIIl. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
ANEXOS

ESPECIFICACIONES DE LAS SECCIONES
CARATULA
e Portada: Empaste de buena calidad, pasta de color azul marino con impresiones en
letras doradas.
El nombre de la Universidad debe ser con letra Arial tamafio 18 y en mayuscula.
El nombre de la Facultad con letra Arial 16 y mayuscula.
El nombre de la Escuela con letra Arial 14 y mayuscula.
Escudo de la Universidad.
El titulo de la tesis en Arial 16, todas con minuscula, excepto el inicio y nombres
propios con mayuscula, nombres cientificos en cursiva y nombre vulgar entre comillas
y minuscula.
e Las siguientes en Arial 14 y mayuscula (Tesis para obtener el titulo profesional de....).
e Nombre del autor en Arial 12 (Apellidos y nombres en negrita y mayuscula).
e Nombre de lugar y del pais separado y en la siguiente linea el afio de presentacion,
todos con letra Arial tamafio 11.

DEDICATORIA
e La palabra DEDICATORIA se coloca en el margen inferior derecho en mayusculas.
e Debe ser breve y conciso.

AGRADECIMIENTO
e El término AGRADECIMIENTO se escribe en mayusculas y centrado, en la octava
linea.
e Expresa con precision a la Universidad, Instituciones, Asesor y personas
directamente involucradas.

INDICE
e La palabra indice en mayusculas, negrita y centrado en la primera linea, con
interlineado de texto a espacio y medio.
e Colocar la palabra Pagina.
e Los escritos al margen debidamente jerarquizados, sin sangrias.
e No utilizar lineas de puntos para indicar el nimero de pagina, el cual debe ser
justificado.

78



RESUMEN

La palabra resumen en mayuscula y centrado.

Contiene una descripcion del problema, objetivos, lugar y tipo de investigacion,
meétodos, resultados y conclusiones.

Incluir palabras clave.

Interlineado de texto a espacio y medio, segun modelo.

INTRODUCCION

Se debe iniciar la redaccién de la introduccién en la octava linea.

Debe contener la justificacion del trabajo de investigacion, naturaleza, alcance vy
estado actual del problema.

Debe indicar el método de investigacion, posibles soluciones y al final incluir objetivos
generales y especificos de la investigacion.

No debe ser mas de dos paginas.

MARCO TEORICO

Debe consignarse siguiendo este orden: antecedentes, marco conceptual, bases
tedricas, marco legal, segun corresponda.

Los antecedentes con antigiiedad no mayor de 10 afos.

Para las citas bibliograficas, usar el sistema Vancouver.

No debe exceder de 25 paginas.

MATERIALES Y METODOS

Debe considerarse la ubicacion de la zona de estudio, ubicacién politica y geogréfica.
Poblacion objetivo, cuando es necesario mencionarlo.

Muestra y sistema de muestreo. Sefalar el nimero de muestras consideradas y los
criterios de calculo y seleccion (inclusion y exclusion) si fuera necesario.

Metodologia y recoleccién de datos, describir detalladamente como se llevo a cabo el
experimento y la recoleccion de datos (si fue publicado solo es necesario indicar la
referencia bibliografica donde se halla disponible su descripcion).

Indicar el tipo de investigacién y en base a ello sefalar el disefio seguido,
describiendo aspectos como numero de repeticiones, el blanco o testigo, positivo o
estandar; cuando corresponda.

El analisis de datos describe brevemente el analisis estadistico seguido de la finalidad
de la misma y el nivel de confianza considerado.

Se debe incluir un item sobre aspectos bioéticos, cuando corresponda.

RESULTADOS

Relacionados a los objetivos y/o las hipétesis trazados en la investigacion.

Deben ser concisos y claros, presentados en forma de tablas (listas, catalogos,
inventarios), figuras (histogramas, barras, fotografias, esquemas, ilustraciones, imagenes,
mapas y otros similares) a todo color y en alta resolucién. Las figuras deben insertarse en
su forma editable (por ejemplo, como objeto de Microsoft Excel).

Al colocar las tablas y figuras deben considerar que esté en linea con el texto y alineado
al centro.

El titulo de la tabla y figuras debe responder en forma singularizada a las preguntas
¢,qué?, jcémo?, ;dénde? y 4 cuando?

Toda tabla estadistica debe tener un titulo, encabezado, columna matriz, cuerpo y pie.
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e La tabla debe ser simple que solo debe mostrar la division con lineas horizontales el
encabezado, columna matriz, cuerpo y pie.

e Los andlisis estadisticos realizados (el valor del estadistico calculado, grado de libertad,
significancia y otros), pueden ser presentados dentro o al pie de la tabla o figura, segun
corresponda. Las tablas mas detalladas correspondientes al analisis estadistico y otros
datos “en crudo” deben ser incluidas en el anexo.

e Una sola tabla o figura por pagina, con titulos (enumerados correlativamente) que
describan adecuadamente lo que se muestra. Para el caso de la tabla en la parte superior
y para las figuras en la parte inferior. Los titulos deben iniciar con letra mayuscula, estar
justificados y obviar el simbolo N°. (Ejemplo: Figura 1. Secuencia de...).

e Las figuras no deben sobrepasar los margenes preestablecidos, pueden adoptar posicién
vertical u horizontal.

DISCUSION

Primordialmente se hace cita de las tablas o figuras presentados en los resultados,
destacando de ellos los mas importantes, luego explicar el porqué de dichos resultados y
finalmente comparar sus resultados con la de otros investigadores similares o teorias
existentes, haciendo mencién a las citas bibliograficas. Debe demostrar confiabilidad de los
resultados.

CONCLUSIONES

e Las conclusiones deben referirse a los logros obtenidos en funcién de los objetivos y/o
hipétesis.

e Deben redactarse en orden de prioridad. No necesita ser detallado en cifras o palabras.

e Redactar en tiempo pasado y en tercera persona.

RECOMENDACIONES

e Deben cefirse exclusivamente a las consecuencias y/o limitaciones del trabajo de
investigacion. Necesidad de profundizar algun tépico y/o aplicaciones.

e Redactar en tiempo futuro y en tercera persona.

e No recomendar generalidades ni ambigledades.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Cenirse estrictamente al estilo Vancouver.

ANEXOS

e Contiene documentos o informacion adicional, datos no procesados, resultados del
analisis estadistico, mapas, fotografias, formatos de recolecciéon de datos, matriz de
consistencia, entre otros.

e La matriz de consistencia debe ser el original del proyecto, firmada por el presidente de
la comision.

e Colocar la palabra anexo en una péagina en blanco, en la octava linea. El contenido de
los anexos deben ser correlativos al contenido (tablas, figuras, etc.).

e Incluir una propuesta de articulo cientifico, segun modelo. Las péaginas del articulo no se
enumeran.
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Art.48°Regularizada la presentacion final, de acuerdo con el Art. que antecede; el Decano
pondra el expediente a consideracion del Consejo de Facultad, con los dictamenes
correspondientes del acto de sustentacion (copia del acta), para su aprobacion; una vez
aprobado, el Decano elevara al Consejo Universitario, acompafiando al expediente la
respectiva Resolucién Decanal, para el otorgamiento del titulo profesional correspondiente.

Art.49°Los ejemplares de tesis, trabajos profesionales y trabajos monograficos, seran
distribuidos bajo responsabilidad del Decano de la Facultad y del siguiente modo:
02 ejemplares seran remitidos a la Biblioteca Central.
01 constituiran fuente de los archivos de tesis de la Facultad y Biblioteca especializada.
01 sera entregado al interesado, debidamente firmado y sellado (con la hoja de
conformidad).
01 constituira fuente de archivo de la Biblioteca Especializada de la Escuela
Profesional de Biologia.

CAPITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO DE TITULACION POR TRABAJO DE SUFICIENCIA
PROFESIONAL
Del Trabajo Profesional:

Art.50°E| Bachiller que se acoja a la Titulacion mediante Trabajo de Suficiencia Profesional
presenta una solicitud dirigida al Decano de la Facultad solicitando el Titulo Profesional y
acompanando los siguientes documentos:

a) Copia fotostatica del Grado de Bachiller.

b) Copias fedetadas de los certificados de trabajo y constancias de pagos, acompafar los
originales que acrediten un minimo de tres afios de experiencia profesional en labores
propias de la especialidad.

c) Recibo por concepto de titulacion (copia).

d) Cinco informes del Informe de Trabajo de Suficiencia Profesional.

Art.51°Podra presentar el Trabajo de Suficiencia Profesional, de acuerdo al Art. 7°, inc. b. del
presente Reglamento.

Art.52°El Trabajo de Suficiencia Profesional, puede ser referido al trabajo dependiente o
independiente, realizado por el Bachiller en al campo de su actividad profesional.

Art.53°El Trabajo de Suficiencia Profesional estara constituido por el proyecto mas importante
que el interesado haya ejecutado en forma individual.

Art.54°E| Trabajo de Suficiencia Profesional debera reunir los siguientes requisitos:
a) Que permita aplicar, comprobar y profundizar los conocimientos teéricos con el trabajo
presentado.
b) Que sirva como aporte de la experiencia aplicada, conducentes a una mejor
metodologia.

Del Esquema y Estudio del Trabajo de Suficiencia Profesional:
Art.55°El esquema del Trabajo de Suficiencia Profesional debe contener los siguientes
acapites:
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a) Titulo del Trabajo de Suficiencia Profesional.

b) Lugary periodo del Trabajo de Suficiencia Profesional.
c) Objetivos del Estudio.

d) Antecedentes e informacién general del estudio.

e) Justificacion e informacion general: Caracteristicas, especificaciones, métodos, canales,
beneficiarios, comentarios.

f)  Descripcion tedrico - practica.
g) Conclusiones y recomendaciones.
h) Bibliografia

i)  Anexos.

Del Jurado:

Art.56°Recepcionada la solicitud del interesado, el Decano en el plazo no mayor de tres dias
habiles, designara una Comisién dictaminadora, integrada por tres (03) Profesores ordinarios,
presidida por el Profesor de mayor categoria y antigiiedad, debiendo presentar dicha Comision
en un plazo maximo de diez (10) dias habiles, bajo responsabilidad solidaria, el dictamen,
debidamente fundamentado sobre la procedencia o improcedencia de la peticién.

Art.59°Debera tenerse en cuenta los requisitos establecidos, mediante el Art. 10° y lo prescrito
por el Art. 61°, del presente Reglamento; asi como los méritos y desméritos del trabajo.

Art.59°El esquema y estudio del Trabajo de Suficiencia Profesional (borrador), con el dictamen
favorable serda aprobado mediante Resolucion Decanal e inscrito en el registro
correspondiente.

Del Acto de Sustentacion:

Art.61°Similar al de |a tesis de investigacion; Arts. del29° al 41°.

De la Evaluacion o Calificacion:

Art.62°Similar al de la tesis de investigacion; Arts. del42° al 45°.

De la Publicacion y Otorgamiento del Titulo:

Art.63°Similar al de la tesis de investigacion; Arts. del46° al 49°.
CAPITULO V
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
PRIMERA.- La Tramitaciéon para la expedicion de Diplomas de Grados Académicos y Titulos
Profesionales es personal. En casos excepcionales con poder notarial.

SEGUNDA.- La suscripcion (firma) de los referidos Diplomas es personal y previa identificacion
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con su D.N.l. debiendo obligatoriamente efectuarse en la Secretaria General de la UNSCI—-I,
bajo pena de anularse el Diploma en caso de ser firmado fuera de ella. Asi mismo, no s
admite en ningun caso la firma del representante en el Diploma a nombre del interesado.

TERCERA.-Los asuntos no previstos en el presente reglamento seran resueltos por el Consejo
de Facultad o por el Consejo Universitario, seguin la naturaleza del caso.

CUARTA.- Toda ceremonia de culminacién de estudios universitarios debera contar con la
aprobacién de la Direccion de Escuela y ratificada con Resolucién Decanal correspondiente.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Este reglamento entrara en vigencia al dia siguiente de su aprobacién en el
Consejo Universitario.

6.12 ESTRATEGIAS DE GESTION DE LA ESCUELA PROFESIONAL

Las estrategias de gestién de la Escuela Profesional comprenden la gestién del Curriculo y el
manejo de la oferta académica dentro de los estandares propuestos por la SUNEDU a traves
del SINEACE a fin de alcanzar las propuestas establecidas en el plan curricular.

1. Evaluacién y seguimiento de curriculo

La supervision constituye un servicio o proceso técnico-pedagégico de asesoramiento y

orientacion, en el desarrollo del curriculo, a fin de asegurar la calidad y eficiencia académica,

en funcion del perfil profesional previsto. Se ejercita en dos areas:

e Asesoramiento y orientacién en la ejecucién curricular a nivel del proceso ensefanza-
aprendizaje, a fin de lograr mejores rendimientos en cantidad y calidad de los
aprendizajes.

e Asesoramiento y orientacién en los aspectos institucionales (administrativos), a fin de
mejorar la formacion profesional, coherentes con las necesidades de desarrollo de la
sociedad.

Los niveles de gestion de curriculoseran a nivel de carrera(relacionado con el proceso de
acreditacion y liderado por los profesores de la Escuela Profesional de Biologia, el
Departamento Académico de Ciencias Biolégicas, a nivel de la Facultad de Ciencias
Biologicas y a nivel de la Universidad (esto ultimo relacionado con elproceso de
Autoevaluacion).

Unidades de ejecucién

La evaluacién del curriculo, a nivel de coherencia interna y de logros, estara bajo la
responsabilidad de la Comisién Permanente de Evaluacién Curricular, integrada por
profesoresdela carrera profesional, la Escuela Profesional, para cuyo efecto cuenta con el
apoyo de un equipo de profesores de la especialidad, designados expresamente por la
Escuela Profesional.

En relacién a la coherencia externa, ésta sera ejecutada por la Comisién de Acreditacion de

la Facultad de Ciencias Biolégicas, la evaluacién debera tener una politica y lineamientos e
instrumentos asi como un plan de trabajo, para cuyoefecto se propondra un plan y disefio de
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evaluaciéon. Los resultados de la evaluacion, en los dos casos, seran comunicados a los
organos decisores correspondientes y también al estudiantado. "

De los Docentes.

Se orientara a evaluar la performance académico-profesional delosdocentesque tienen a su
cargo los componentes curriculares del Curriculo de la CarreraProfesional, con el objeto de
prever y corregir errores, fortalecer, generalizar los aportes y perfeccionar el trabajo. Estara a
cargo delos jefes de los Departamentos Académicos correspondientes y los estudiantes
mediante supervisiones y aplicacion de encuestas de desemperfio docente.

De las asignaturas

Se trazard como objetivo reorientar y perfeccionar las asignaturas dentro del marco de los
resultados de la evaluacion y las correcciones que se planteen asi como dentro del rango de
su flexibilidad. Estara a cargo de laComisién Permanentede Evaluacion delCurriculo,
integrada por profesores del Departamento Académico de Ciencias Bioldgicas,
quienesrealizaran actividades de evaluacion semestral.

Del curriculo

Se orientard a detectar las limitaciones y loslogros del curriculo en la practica, con la
finalidad de identificar posibles deficiencias que se presenten, fortalecer los logros y producir
las reorientaciones mas adecuadas, el cual se realizara al concluir el afio lectivo. Estara a
cargo de la comisiénde curriculo de la unidad correspondiente

De las practicas preprofesionales

Se tienen convenios vigentes con entidades estatales y privadas para la realizacién de
practicas preprofesionales de los estudiantes; la Escuela Profesional de Biologia sera la
encargada de la gestion de centros de practicas y de la supervision correspondiente a fin de
lograr la insercién de loes estudiantes en el futuro mercado laboral.

Evaluacion y seguimiento de egresados

La Escuela Profesional contard con una agenda de egresados y centros de ocupacion,
asimismo dispondra de un programa de insercion laboral para la colocacién de nuestros
egresados. Por otro lado, se tendra activa la asociacion de egresados para mantener activa
la participacion de este estamento en las acciones de evaluacién del curriculo y la relacion
universidad-sociedad-empresa.

Evaluacion de la accion tutorial del docente

Entendemos a la tutoria como el proceso mediante el cual los docentes desempefan la
funcion de orientadores de aspectos académicos desde el primer ciclo hasta el décimo ciclo,
dando pautas de accién para resolver dificultades académicas y de esta manera optimizar el
proceso de formacion para que los estudiantes se incorporen al sistema universitario de
manera progresiva y logren las capacidades exigidas en su perfil profesional.

La Comision de Tutoria de la Escuela Profesional de Biologia, sera la encargada de
proponer los mecanismos de tutoria a los estudiantes, asimismo proponer capacitaciones y
otros que permitan empoderar a los docentes en estas actividades por area curricular. Se
rige por su propio Reglamento.

2. Manejo de la oferta académica:
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Marketing de la carrera
El conocimiento de la realidad en que se desenvuelve la UNSCH, el respeto a
cosmovisién aunado a la realizaciéon de los trabajos de investigacion e innovacion,
responsabilidad social universitaria,permitird mantener vigente la carrera profesional, para
ello la gestién del curriculo permitira adecuar los planes de estudio segun las necesidades
identificadas.

Autoevaluacion, licenciamiento y acreditacién de la carrera

La Escuela Profesional de Biologia cumplira con los procesos de licenciamiento vy
acreditacion indicados por la SUNEDU, iniciara procesos de gestiéon para la implementacion
de los procesos en el contexto de los estandares exigidos por el CONEAU y el SINEACE,
como avance ya se tiene implementado el ISO 9001 a fin de perfeccionar la gestion
administrativa.

Mantener el nimero y calidad de convenios

La Escuela tendra una comision encargada de la promocién y gestién de convenios que
trabajara conjuntamente con el area de convenios de la Facultad de Ciencias Biologicas y la
Oficina de Cooperacién Internacional de la UNSCH, a fin de permitir la funcionalidad para la
realizacién de préacticas pre profesionales, practicas profesionales, movilidad estudiantil,
docente, entre otros.

Posicionamiento de los egresados a nivel regional, nacional e internacional

La colocacion laboral de nuestros egresados y el posicionamiento en la sociedad haran
posible la oferta académica hacia la sociedad, a ello se suma la necesidad de afrontar los
problemas ambientales actuales, asi como el necesario alcance de los objetivos del
desarrollo sostenible.

Monitoreo y evaluaciéon

La evaluacioén curricular es un proceso permanente e integral que permite obtener, procesar
y comunicar informacion util para la toma de decisiones, a fin de orientar o reorientar la
ejecucion o desarrollo curricular.

Permite valorar la coherencia que existe entre los perfiles profesionales y las necesidades
para el desarrollo de la comunidad local, nacional y global. Valora ademas, los resultados del
proceso ensefanza-aprendizaje y contribuye a mejorar la calidad de los mismos,
considerando un sistema de retroalimentacion y tomando decisiones correctivas. Ayuda a
tomar decisiones para lograr eficiencia, eficacia en cada una de las fases.

Los niveles de evaluacion consideran los siguientes:

e Evaluacién de la coherencia externa; para analizar, valorar y verificar la correspondencia
entre el marco conceptual del curriculo, el perfil y las necesidades de desarrollo de la
comunidad.

e Evaluacién de la coherencia interna;para analizar, valorar la dinamicadel desarrollo
curricular, dentro de cada unidad académico-administrativa, en cuanto a la
programacién, implementacion, ejecucion evaluacion y monitoreo; lo cual permitira
visualizar la concordancia entre objetivos, capacidades, contenidos, medios y materiales,
actividades, metodologias, infraestructura y el tiempo.
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Evaluaciéon de logros, para analizar y valorar los resultados obtenidos en funcion de lds
objetivos curriculares programados; asimismo, el grado de cumplimiento de perfiles basicos,
de especialidad, objetivos de cursos, unidad y de clase, etc.

6.13. INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
a. Salones de clase
J-112, H-116 y H-120

Con capacidad para 70 alumnos

b. Laboratorios

1. Laboratorio de Zoologia (Y-118)
Equipos:Microscopios, Estereoscopios concamaras fotograficas
Equipo proyector de multimedia y pantalla de television
Capacidad: 15 alumnos

2. Laboratorio de Botanica (Y- 101)
Equipos: Microscopios, Estereoscopios con camaras fotograficas, incubadora
automatica, germinadora automatica, camara de flujo laminar, estacién
meteoroldgica portatil, estufa, agitadores magnéticos, altimetro,
desecador,refrigeradora.
Equipo proyector de multimedia y pantalla de televisién
Capacidad: 15 alumnos

3. Laboratorio de Ecologia y control ambiental (Y-102)
Equipos: Microscopios, Estereoscopios, analizadores de agua, espectrofotémetro,
equipo DBO, micrétomos, anemoémetros.
Equipo proyector de multimedia y pantalla de television
Capacidad: 15 alumnos

4. Laboratorio de Hidrobiologia (Y-119)
Equipos: Microscopios, Estereoscopios, espectrofotometro,
Equipo proyector de multimedia y pantalla de television
Capacidad: 15 alumnos

5. Laboratorio de sistema de informacion geografica
Equipos: Microscopios, Estereoscopios, espectrofotémetro, equipo DBO,
fotocolorimetro,turbidimetro, equipo plotter, equipos de cémputo, equipo
multiparametro.
Equipo proyector de multimedia y pantalla de television.
Capacidad: 15 alumnos

6. Museo de Historia Natural “ (Y-115)
Tiene un aula de interpretacion con capacidad para 25 personas.
Anaqueles de exhibicién de la fauna: invertebrados, insectos, peces, anfibios,
reptiles, aves y mamiferos
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Equipo proyector de multimedia y pantalla de televisién

7. Campos experimentales
Centro Parque Zoologico “La Totorilla”
Centro de investigacion de Huayllapampa de la UNSCH
Centro de experimentacion de Allpachaca de la UNSCH
Centro de investigacién y produccion de tuna y cochinilla “Atogpampa” de la UNSCH

8. Bibliotecas especializadas
La Escuela cuenta con una Biblioteca Especializada “Virgilio Ochoa Burga”, con 800
ejemplares, computadora, impresora y una capacidad para 25 lectores.

9. Centros de practica
Instituciones ligadas al campo profesional del Biélogo, Programa de Ecologia y
Recursos Naturales.

6.14. CENTRO DE PRACTICAS

En términos generales los empresarios que captan nuestros egresados para las practicas
Pre Profesionales tiene un magnifico concepto de nuestros alumnos. Lo que se observa en
las Fichas de Calificaciones con las que regresan de sus practicas, en los rubros donde
estos demuestran sus competencias, sus habilidades y capacidades de trabajo. Esto se
pone en evidencia en los informes de los practicantes: Ministerio de Agricultura (INIA,
SENASA), Ministerio de la Produccién, Ministerio de Salud — DIGESA, OEFA, MINAM,
Municipalidades Provinciales y Distritales, Empresas Prestadoras de Servicios de Agua y
Saneamiento; Piscigranjas estatales y privadas, Areas Naturales Protegidas,

Actia también como profesional del ambiente, principalmente en sectores como la
ordenacion, conservacion y control del territorio, gestion de recursos (forestales, agricolas,
marinos, etc.), gestién de residuos, evaluacion de impacto y restauracién del medio natural.
Ejerce como tecnélogo, gestor, auditor o asesor en la funcién publica, en empresas o en
gabinetes de proyectos y trabaja en la organizacion y gerencia de espacios naturales
protegidos, areas verdes y museos y en estudios de contaminacién agricola, industrial y
urbana. Su tarea conlleva también la recomendacién experta para la sostenibilidad, la
planificacion y la explotacién racional de los recursos naturales. Puede participar en acciones
destinadas a la evaluacién, manejo, control, proteccién, mejora y aprovechamiento de los
ecosistemas y de los recursos naturales y en las actividades relacionadas con la creacion y
administracion de areas naturales protegidas.

El bidlogo estd formado para llevar a cabo anadlisis de identificacién y determinacion
cuantitativa de organismos y ejecutar acciones destinadas a la cria, produccién, desarrollo y
mejoramiento genético de especies de la flora y la fauna realizadas en condiciones de
laboratorio, cautividad y semicautividad.

Desde el punto de vista ambiental, existe una gran preocupacion social por nuestro entorno,
ampliamente asumida tanto por los gobiernos como por las empresas privadas, e impulsada
ademas por una legislacion cada vez mas exigente. Por otra parte, los insoslayables
controles de calidad de toda cadena productiva, y en especial de los productos destinados al
consumo humano, han creado en los Ultimos tiempos nuevos puestos de trabajo.
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Segun el estudio del Colegio de Bidlogos del Peru entre los afios 2007-2 1-1/ las
especialidades mas demandadas por las empresas e instituciones relacionadas a las
ciencias bioldégicas son Ambiente y recursos naturales (20%), Genética (20%) Salud publica
(13%), Consultoria (8%), Microbiologia y Parasitologia (7%), entre otras.

6.15.REGLAMENTO DE CAMBIO DE PROGRAMAS
REGLAMENTO DE CAMBIO ENTRE PROGRAMAS

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1°. El presente reglamento tiene por objeto normar el cambio de un programa y/o
carrera profesional de los estudiantes dentro de la Escuela Profesional de Biologia.

Articulo 2°. Es derecho del estudiante de la Escuela Profesional de Biologia solicitar cambio
de un programa a otro durante el periodo de estudios por una (1) sola vez. Siempre y cuando
cumplan los requisitos establecidos en el presente reglamento.

CAPITULO Il
DEL NUMERO DE VACANTES, REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS

Articulo 3°.El nimero vacantes para el cambioun programa a otro de los estudiantes dentro
de la Escuela Profesional de Biologia es ilimitado.

Articulo 4°. Son requisitos para el cambioun programa a otro de los estudiantes dentro de la

Escuela Profesional:

a. Ser alumno regular.

b. Haber aprobado un minimo de 36 créditos, acreditada mediante una constancia expedida
por la Escuela de Biologia.

c. Haber obtenido un promedio en un anterior semestre de 11, acreditada mediante boleta o
récord de notas.

d. Recibo de tesoreria por derecho de tramite.

Articulo 5°. El procedimiento para el cambioun programa a otro de los estudiantes dentro de

la Escuela Profesional de Biologia, se realizara bajo la siguiente manera:

a. El estudiante solicita al Director de la Escuela el cambio de un programa y/o carrera
profesional, acompafando los requisitos exigidos, un mes antes del periodo de matricula
respectivo.

b. El Director de la Escuela de Formacién Profesional de Biologia previa conformidad,
deriva la solicitud al Decano de la Facultad.

c. El Decano emite la resolucion correspondiente aceptando el cambio de una especialidad
a otra.

d. El Decano de la Facultad envia copia de la resolucién al consejo universitario para su
ratificacién mediante acto resolutivo.

e. El estudiante se matricula en el programa y/o carrera profesional al que se trasladé en el
semestre académico inmediato.
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ANEXOS 1.
MAPA FUNCIONAL DEL PROGRAMA DE ECOLOGIA Y RECURSOS NATURALES

PROPOSITO
PRINCIPAL

FUNCION CLAVE

UNIDAD DE
COMPETENCIA

ELEMENTOS DE
COMPETENCIA

ASEGURAR EL
DESARROLLO
SOSTENIBLE
MEDIANTE UNA
ADECUADA
GESTION DE LOS
RECURSOS
NATURALES Y DEL
AMBIENTE DE
ACUERDO A
NORMAS
VIGENTES

1.1. CONOCE LA

1.1.1. IDENTIFICAR Y
MONITOREAR LA FLORA

1.1.2. IDENTIFICARY

DIVERSIDAD MONITOREAR LA FAUNA
BIOLOGICA 1.1.3. DESARROLLAR
EVALUACIONES DE LA
DIVERSIDAD BIOLOGICA
1.2.1. DESARROLLAR
ESTUDIOS POBLACIONES,
1.2, MANIEJA COMUNIDADES,
TECNOLOGIAS DE |ECOSISTEMAS Y PAISAJES
oo ONA | INFORMACION  [12.2. MANEJAR
BIOLOGICOS EN UN | ASOCIANDOLO AL | TECNOLOGIAS DE
MARCO MANEJO DE LA | INFORMACION GEOGRAFICA
TECNOLOGICO Y DIVERSIDAD Y TELEDETECC|ON
i : BIOLOGICA. ASOCIADO A LOS ESTUDIOS
HUMANISTICO, EN
CONCORDANCIA DE ECOSISTEMAS Y
DE LA NORMATIVA PAISAJES
VIGENTE 1.3.1. DESARROLLA
ENCAMINADAS AL PLANES DE MANEJO DE
DESARROLLO ESPECIES, ECOSISTEMAS Y
SOSTENIBLE 1.3. GESTIONA LA | PAISAJES
DIVERSIDAD 1.3.2. DESARROLLA
BIOLOGICA, ESTUDIOS DE
ECOSISTEMAS Y |ZONIFICACION ECONOMICA
PAISAJES Y ECOLOGICA Y EL
ORDENAMIENTO DE
ESPACIOS NATURALES CON
FINES DE CONSERVACION
1.4. DESARROLLA |1.4.1. MANEJA'Y
Y EJECUTA APROVECHA LA FLORA
PROYECTOS 1.4.2. MANEJA Y
PRODUCTIVOS |APROVECHA LA FAUNA
2.1. DISENA, 2.1.1. IDENTIFICA, ELABORA
. FORMULA Y EJECUTA PROYECTOS DE
2. DISENAE EVALUA INVERSION AMBIENTALES
IMPLEMENTA !

PROYECTOS DE
CONSERVACION Y
MANEJO DE
RECURSOS
NATURALES
RENOVABLES

PROYECTOS DE
CONSERVACION
DE RECURSOS

2.1.2. IDENTIFICA, ELABORA
Y EJECUTA PROYECTOS DE
RESTAURACION AMBIENTAL

NATURALES 2.1.3. CONOCE LA
RENOVABLES NORMATIVA AMBIENTAL

2.2. FORMULAY [2.2.1. IDENTIFICA, VALORA Y
EVALUA ELABORA ESTUDIOS DE
ESTUDIOS DE IMPACTOS AMBIENTALES
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IMPACTO

2.2.2. SUPERVISA, EJECUTA,

3. DESARROLLA
EVALUACIONES DE
LA CALIDAD
AMBIENTAL DEL
SUELO, AGUA Y
AIRE.

AMBIENTAL AUDITA LOS ESTUDIOS DE
IMPACTO AMBIENTAL
3.1.1. MANEJA PROTOCOLOS
DE MUESTREO DE SUELOS.
$E1 CN?COA"SOSEE 3.1.2. MANEJA TECNICAS Y
sk PROCEDIMIENTOS DE
ANALISIS Y ANALISIS DE SUELOS.

INTERPRETACION
SUELOS

3.1.3. INTERPRETA
RESULTADOS Y FORMULA
CONCLUSIONES SEGUN
NORMATIVA

3.2. CONOCE
TECNICAS DE
MUESTREO,
ANALISIS Y
INTERPRETACION
AGUA

3.2.1. MANEJA PROTOCOLOS
DE MUESTREO DE AGUA.

3.2.2. MANEJA TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS DE
ANALISIS DE AGUA.

3.2.3. INTERPRETA
RESULTADOS Y FORMULA
CONCLUSIONES SEGUN
NORMATIVA.

3.3. CONOCE
TECNICAS DE
MUESTREO,
ANALISIS Y
INTERPRETACION
AIRE

3.3.1. MANEJA PROTOCOLOS
DE MUESTREO DEL AIRE.

.3.3.2. MANEJA TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS DE
ANALISIS DEL AIRE.

3.3.3. INTERPRETA
RESULTADOS Y FORMULA
CONCLUSIONES SEGUN
NORMATIVA

4. GESTIONA
PROYECTOS DE
INVESTIGACION
CIENTIFICAY
TECNOLOGICA
AMBIENTALES

4.1. FORMULAY
EJECUTA
PROYECTOS DE
INVESTIGACION
CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA

411. CONOCE LA
METODOLOGIA DE
INVESTIGACION CIENTIFICA

4.1.2. CONOCE TECNICAS
DE ANALISIS E
INTERPRETACION DE
DATOS

41.3. MANEJA
PROGRAMAS
INFORMATICOS

4.2. GESTIONA,
EVALUA Y
PUBLICA
TRABAJOS DE
INVESTIGACION
CIENTIFICA

4.2.1. CONOCE NORMAS
CONVENCIONALES DE
REDACCION CIENTIFICA'Y
TECNOLOGICA

4.22. EVALUA TRABAJOS
DE IN\{ESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

4.2.3. GESTIONA
PUBLICACION EN REVISTAS
INDIZADAS
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5. MANEJA
SISTEMAS DE
GESTION
AMBIENTAL SEGUN
NORMATIVA

51. GESTIONAY
MANEJA LOS
RESIDUOS
SOLIDOS

5.1.1. APLICA TECNICAS DE|
MANEJO DE RESIDUOS |
SOLIDOS

5.1.2. ELABORA
PROYECTOS DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS

51.3. IMPLEMENTAY
EJECUTA PROGRAMAS DE
EDUCACION AMBIENTAL

52. GESTIONAY
MANEJA EL AGUA

5.2.1. APLICA TECNICAS DE
MANEJO DE AGUA POTABLE
Y RESIDUAL

POTABLE Y 5.2.2. REALIZA EL
RESIDUAL TRATAMIENTO DEL AGUA
POTABLE Y RESIDUAL

5.3. IMPLEMENTA, |53.1. CONOCEE
EVALUA EL IMPLEMENTA LAS NORMAS
SISTEI\(gA DE DE GESTION AMBIENTAL

N
ICIE\FI'?E-ERAL 5.3.2. REALIZA
AMBIENTAL AUDITORIAS AMBIENTALES
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ANEXO 2.
ASIGNATURAS POR FUNCION CLAVE

el i UNIDAD DE ELEMENTO DE ASIGNATURAS
SESCLGSE COMPETENCIA COMPETENCIA OBJETIVO
1.1.1. IDENTIFICAR Y
MONITOREAR LA FLORA
1.1. CONOCE LA 1.1.2. IDENTIFICAR Y
DIVERSIDAD MONITOREAR LA FAUNA
BIOLOGICA 1.1.3. DESARROLLAR
EVALUACIONES DE LA
DIVERSIDAD BIOLOGICA | | 1. ECOLOGIA DE
1.2.1. DESARROLLAR POBLACIONES
ESTUDIOS 2. ECOLOGIA DE
POBLACIONES, COMUNIDADES
COMUNIDADES, Y PAISAJE
1.2. MANEJA ECOSISTEMAS Y 3. SISTEMAS DE
1. GESTIONA TECNOLOGIAS DE | | PAISAJES INFORMACION
SISTEMAS INFORMACION 12.2. MANEJAR GEOGRAFICA
BIOLOGICOS EN | | ASOCIANDOLO AL | | TECNOLOGIAS DE 4. RESTAURACION
UN MARCO MANEJO DE LA INFORMACION ECOLOGICA
TECNOLOGICO, DIVERSIDAD GEOGRAFICA Y 5. GESTION DE LA
Y BIOLOGICA. TELEDETECCION FAUNA
HUMANISTICO, ASOCIADO A LOS SILVESTRE
EN ESTUDIOS DE 6. ACUACULTURA
CONCORDANCI ECOSISTEMAS Y 7. MANEJO
A DE LA PAISAJES INTEGRADO DE
NORMATIvA 131. DESARROLLA PLAGAS
MIGENTE PLANES DE MANEJO DE | | 8- BOSQUES
ENCAMINADAS ESPECIES ANDINO
AL ECOSISTEMAS Y AMAZONICOS
DESARROLLO PAISAJES 9. CONSERVACION
SOSTENIBLE 14, GESTIONALA | 335, DESARROLLA DE
DIVERSIDAD e e T ECOSISTEMAS Y
Bt ZONIFICACION BIODIVERSIDAD
ECOSISTEMAS Y e 10.BOTANICA
PAISAJES Eool BEIEA VEL ECONOMICA
ORDENAMIENTO DE “'Zooh%G'A
ESPACIOS NATURALES ECONOMICA
CON FINES DE
CONSERVACION
1.4. DESARROLLA 1.4.1. MANEJA'Y
Y EJECUTA APROVECHA LA FLORA
PROYECTOS 1.4.2. MANEJA Y
PRODUCTIVOS APROVECHA LA FAUNA
2. DISENAE 2.1. DISENA, | [2.1.1. IDENTIFICA, 12. PROYECTOS
IMPLEMENTA FORMULA, EVALUA, | |ELABORA Y EJECUTA AMBIENTALES

PROYECTOS DE
CONSERVACIO
N Y MANEJO DE

PROYECTOS DE
CONSERVACION DE
RECURSOS

PROYECTOS DE
INVERSION
AMBIENTALES

13. EVALUACION DE
IMPACTO
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RECURSOS NATURALES 2.1.2. IDENTIFICA, AMBIENTAL
NATURALES RENOVABLES ELABORA Y EJECUTA
RENOVABLES PROYECTOS DE 14. GESTION
RESTAURACION AMBIENTAL
AMBIENTAL
2.1.3. CONOCE LA
NORMATIVA AMBIENTAL
2.21. IDENTIFICA,
VALORA Y ELABORA
2.2. FORMULA Y F“fgfg}gz e
EVALUA ESTUDIOS | | aMBiENTALES
DE IMPACTO
AIAEIENTAL 2.2.2. SUPERVISA,
EJECUTA, AUDITA LOS
ESTUDIOS DE IMPACTO
AMBIENTAL
3.1.1. MANEJA
PROTOCOLOS DE
MUESTREO DE SUELOS.
3.1. CONOCE 3.1.2. MANEJA
TECNICAS DE TECNICAS Y
MUESTREO, PROCEDIMIENTOS DE
ANALISIS Y ANALISIS DE SUELOS.
INTERPRETACION 3.1.3. INTERPRETA
SUELOS RESULTADOS Y
FORMULA
CONCLUSIONES SEGUN
NORMATIVA
3.2.1. MANEJA
3 PROTOCOLOS DE 15. ECOLOGIA Y
DESARROLLA MUESTREO DE AGUA. CONSERVACION DE
EVALUACIONES %EZ'CN?S{"SOSEE 3.2.2. MANEJA TECNICAS 185 EHngg()B,OLOGIA
DE LA CALIDAD Y PROCEDIMIENTOS DE ' '
MUESTREO . 17. CLIMATOLOGIA
AMBIENTAL DEL ; ' ANALISIS DE AGUA.

SUELO. AGUA Y | | ANALISIS Y 18. '
ARRE. INTERPRETACION 3.2.3. INTERPRETA MICROBIOLOGIA
: AGUA RESULTADOS Y AMBIENTAL

FORMULA

CONCLUSIONES SEGUN
NORMATIVA.

3.3. CONOCE
TECNICAS DE
MUESTREO,
ANALISIS Y
INTERPRETACION
AIRE

3.3.1. MANEJA
PROTOCOLOS DE
MUESTREO DEL AIRE.

.3.3.2. MANEJA
TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS DE
ANALISIS DEL AIRE.
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3.3.3. INTERPRETA
RESULTADOS Y
FORMULA
CONCLUSIONES SEGUN
NORMATIVA

4. GESTIONA
PROYECTOS DE
INVESTIGACION
CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA
AMBIENTALES

41. FORMULAY
EJECUTA
PROYECTOS DE
INVESTIGACION
CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA

4.1.1. CONOCE LA
METODOLOGIA DE
INVESTIGACION
CIENTIFICA

41.2. CONOCE
TECNICAS DE ANALISIS
E INTERPRETACION DE
DATOS

4.1.3. MANEJA
PROGRAMAS
INFORMATICOS

4.2. GESTIONA,
EVALUA Y PUBLICA
TRABAJOS DE
INVESTIGACION
CIENTIFICA

4.2.1. CONOCE NORMAS
CONVENCIONALES DE
REDACCION CIENTIFICA
Y TECNOLOGICA

422 EVALUA
TRABAJOS DE
INVESTIGACION
CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA

4.2.3. GESTIONA
PUBLICACION EN
REVISTAS INDIZADAS

19. METODOLOGIA
DE INVESTIGACION
20. TESIS

21. PRACTICAS PRE
PROFESIONALES

5. MANEJA
SISTEMAS DE
GESTION
AMBIENTAL
SEGUN
NORMATIVA

5.1. GESTIONAY
MANEJA LOS
RESIDUOS
SOLIDOS

5.1.1. APLICA
TECNICAS DE MANEJO
DE RESIDUOS SOLIDOS

51.2. ELABORA
PROYECTOS DE
GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

5.1.3. IMPLEMENTAY
EJECUTA PROGRAMAS
DE EDUCACION
AMBIENTAL

52. GESTIONAY
MANEJA EL AGUA

5.2.1. APLICA
TECNICAS DE MANEJO
DE AGUA POTABLE Y
RESIDUAL

POTABLE Y 52.2. REALIZAEL

RESIDUAL TRATAMIENTO DEL
AGUA POTABLE Y
RESIDUAL

5.3. IMPLEMENTA, 5.3.1. CONOCEE

EVALUA EL
SISTEMA DE
GESTION INTEGRAL

IMPLEMENTA LAS
NORMAS DE GESTION
AMBIENTAL

22. EDUCACION
AMBIENTAL

23. GESTION
INTEGRAL DE
RESIDUOS
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AMBIENTAL 5.3.2. REALIZA
AUDITORIAS
AMBIENTALES
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